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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(2)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 25       
 
Information från socialförvaltningen 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Socialchef Tina Andersson lämnar information som berör förvaltningens verksamhe-
ter.  
 
Regionalt pågår ett uppdrag kring samverkan mellan kommun och region efter stäng-
ningen av Fyrbylund 2025. Det pågår även en process kring samverkan mellan kom-
mun och region gällande patienter som är utskrivningsklara från slutenvården. I 
dagsläget regleras detta av lagstiftningen och det finns en processbeskrivning kring 
de patienter som skrivs ut från slutenvården samt gemensamma utdata som säkerstäl-
ler att kommun och region har tillgång till samma statistik. Det pågår också ett arbete 
utifrån den nationella kunskapsspridningen där socialchef Tina Andersson är utsedd 
av socialchefsnätverket att delta i uppstart av ett lokalt programområde rörande psy-
kisk hälsa.  
 
På förvaltningsnivå pågår ett arbete för att ta fram en strategi för äldreomsorgen samt 
platser inom gruppbostäder LSS och hur demografin ska mötas på lång sikt. Det på-
går också en utredning gällande förbrukningsmaterial inom äldreomsorgen samt in-
sats städ inom hemtjänst vilka båda ska presenteras innan sommaren.  
 
Gällande omställningen till ny socialtjänstlag fortsätter arbetet utifrån de 7 inrikt-
ningsbeslut som nämnden beslutat och i dagsläget fokuseras arbetet på inriktningarna 
utveckla arbetet med det individbaserade systematisk uppföljning, öka brukardelak-
tigheten i utformning av insatser och verksamhet och stärka arbetet med våld i nära 
relationer.  
 
På Bjursdalen pågår en ombyggnation som påverkar arbetsmiljön på kontorsplanet 
för bland annat enhetschefer, administratörer och bemanningen, genom bristande 
ventilation, höga ljudnivåer och att många hantverkare rör sig i korridorerna.  
 
Socialchef går igenom de statsbidrag som hittills rekvirerats för år 2026.  
 
Gällande förvaltningens verksamheter går att se en minskning av försörjningsstödet. 
Det har framkommit allvarliga brister i handläggningen efter att tidigare handläggare 
avslutat sin tjänst och det pågår nu ett omfattande arbete med att säkerställa en rätts-
säker handläggning.  
 
Inom hemtjänst är det i dagsläget många ärenden och flera nya ärenden med omfat-
tande insatser. Inom särskild boende ses en ökad beläggningsgrad medan korttidsbo-
ende Domherren har en låg beläggningsgrad där personal ställs om och bistår andra 
enheter och täcker upp för vikariebehov i andra verksamheter. På Utslussen planeras 
för två utflyttar och flera nya brukare är på väg att flytta in.  
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 2(2)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

Individ- och familjeomsorgen har en ansträngd bemanningssituation med både lång-
tidssjukskrivningar och hög korttidsfrånvaro. Rekrytering av 7 socialsekreterare på-
går. Även inom hemtjänst, särskilt boende och rehab ses en ökad korttidsfrånvaro 
som innebär ökat behov av vikarier.  
 
På individ- och familjeomsorgen har riskbedömningar genomförts i samband med 
förhandling om ny organisation. Tidigare konstaterade brister inom myndighetsutöv-
ningen påverkar utförarverksamheterna, främst inom äldreomsorgen.  
 
Hemtjänsten har haft besök av Arbetsmiljöverket som bland annat lett till framta-
gande av nya rutiner och statistik. Hemtjänsten har också genomfört en omorganisa-
tion som kommer att följas upp och vidareutvecklas.  
 
Inom särskilt boende har det skapats nytt schema för Svalan vilket ska öka samarbe-
tet och arbetet mot en kostnadseffektiv bemanning.  
 
Inom rehab utökas med preventiva insatser och införande av del 2 i fallprojektet. 
Tack vare bidrag från Carl-Tryggers har nya maskiner köpts in till gymmet. Sjukskö-
terskegruppen har genomfört vårdtyngdsmätningar på flera enheter inom särskilt bo-
ende där Svalan 1 visar ett avvikande resultat.  
 
Verksamhetsstöd har påbörjat rekrytering av sommarvikarier till förvaltningens verk-
samheter.  
 
Från och med 1 februari pågår samverkan kring avgiftshantering med Mjölby kom-
mun. 

 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att informationen läggs till handlingarna 
 
 
________ 
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                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 26     
 
Tema - Hemtjänst 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Enhetschef Azra Redzepovic informerar om hemtjänstens arbete och pågående omor-
ganisation.  
 
 
 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att informationen läggs till handlingarna 
 
 
________ 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 27       Dnr SOMN 2026/45  
 
Kvalitetsberättelse 2025 

 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att ärendet bordläggs, för att återupptas vid nästa sammanträde.  
 
 
________ 
 

 

Sida 6 av 20S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 9
4e

a7
35

c-
29

46
-4

36
4-

9b
3b

-5
85

ef
8c

f7
42

4



                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 28       Dnr SOMN 2026/46  
 
Patientsäkerhetsberättelse 2025 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Enligt patientsäkerhetslagen (2010:659:) ska vårdgivare årligen upprätta en patient-
säkerhetsberättelse. Syftet är att sammanfatta verksamhetens kvalitet och patientsä-
kerhetsarbete som bedrivits under föregående år 2025. 
 
Patientsäkerhetsberättelse för år 2025 är framtagen.  

 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att godkänna patientsäkerhetsberät-
telse 2025 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-04. 
Patientsäkerhetsberättelse 2025.  
 
________ 
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) Ellinore Tidlund och Medicinskt ansvarig 
för rehabilitering (MAR) Oscar Karlsson föredrar ärendet.  
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att godkänna patientsäkerhetsberättelse 2025 

 
________ 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 29       Dnr SOMN 2026/38  
 
Utredning enligt lex Sarah Individ- och familjeomsorgen 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Den 18 februari 2026 inkom en lex-Sarah rapport till Individ- och familjeomsorgen. I 
rapporten beskrivs att en orosanmälan, inkommen till socialtjänsten via post, sorte-
rats fel i kommunens posthantering och därför inte inkommit till socialtjänstens mot-
tagning förrän 3 dagar senare. Detta innebär att socialtjänsten inte kunnat skyddsbe-
döma inkommen oro inom lagstadgad tid.  
 
Utredning enligt lex-Sarah är genomförd av utvecklingsledare Karin Karlsson och 
avslutad den 3 mars 2026. Då händelsen bedöms utgöra en påtaglig risk för ett allvar-
ligt missförhållande beslutade socialchef att samma dag anmäla händelsen till In-
spektionen för vård och omsorg, IVO.  

 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att lägga informationen till hand-
lingarna 
 
 
Beslutsunderlag 
Lex-Sarah rapport daterad 2026-02-18. 
Utredning enligt lex Sarah daterad 2026-03-03. 
Anmälan till IVO enligt lex Sarah daterad 2026-03-03. 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-03. 
________ 
 
Utvecklingsledare Karin Karlsson föredrar ärendet.  
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att lägga informationen till handlingarna 

 
________ 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 30       Dnr SOMN 2026/6  
 
Utredning enligt Lex Sarah Socialförvaltningen 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Social- och myndighetsnämnden har vid nämndens sammanträde i januari och febru-
ari givits information gällande den Lex Sarah anmälan som lämnades till Inspektio-
nen för vård och omsorg, IVO, den 9 januari 2026.  
 
Aktuell situation 
Ansvarig utredare, utvecklingsledare Karin Karlsson, har genomfört intervjuer med 
berörda personer och funktioner i socialförvaltningen. Löpande information har läm-
nats till socialchef och enhetschef för individ- och familjeomsorgen. Mot bakgrund 
av vad som dels föranledde anmälan till IVO och dels vad som framkommit under 
utredningsprocessen har förslag till åtgärder tagits fram. Åtgärder som ska genomfö-
ras omgående och på kort sikt och åtgärder som kräver en mer långsiktighet. 
 
Utredning enligt Lex Sarah samt förslag på åtgärder har lämnats in till IVO under 
vecka 10.  
 
En åtgärd som arbetsgivaren har initierat är en omorganisation inom IFO gällande 
nya kompetenskrav för medarbetare med myndighetsutövning. Förhandling enligt 
MBL § 11 är genomförd och också slutförd. Vid organisationsförändringar ska risk-
bedömning genomföras, vilken påbörjades inledningsvis med de fackliga företrä-
darna för Akademikerförbundet SSR och Vision och fortsatte med delaktighet av 
medarbetare på IFO den 3 mars 2026. Under vecka 11 kommer processen att påbör-
jas på individnivå. 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att informationen läggs till hand-
lingarna. 
 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-03.  
Lex-Sarah utredning daterad 2026-03-03. 
________ 
 
Socialchef Tina Andersson och utvecklingsledare Karin Karlsson föredrar ärendet.  
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att informationen läggs till handlingarna 
 
________ 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(3)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 32       Dnr SOMN 2026/42  
 
Budget 2027 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Budgetarbetet inför budget 2027 är påbörjat i kommunen. 
 
Kommunens princip för uppräkning baseras på indexuppräkning enligt följande upp-
räkning i procent: 
 
 
Intäkter  1.9 % 
Lönekostnader  3.5 % 
Hyror  4.0 % 
Övriga kostnader  1.9 % 
 
För social- och myndighetsnämnden innebär det att budgetramen för 2027 uppgår till  
176 490 tkr, utifrån de förutsättningar som nu är kända i kommunen.  
 
Tidplanen för budget 2027, och för planperioden 2028–2029 ser ut enligt följande: 

Social- och myndighetsnämndens behov budgetåret 2027 samt för planperioden 
2028–2029 
 
Nya lagkrav 
Inom social- och myndighetsnämndens område sker omfattande reformarbete, natio-
nellt. Ny lagstiftning kommer att ske inom flera områden. 1 juli 2026 kommer ny 
lagstiftning inom regeringens bidragsreform. Det som planeras till den 1 juli 2026 är 
det så kallade aktivitetskravet, vilket innebär att personer som har rätt till försörj-
ningsstöd ska vara i aktivitet/sysselsättning i den omfattning som den enskilde har 
förmåga till. I de generella statsbidragen till landets kommuner 2026 har bidrag ut-
gått till detta.  
 
Landets kommuner kommer att ges viss tid för att kunna genomföra och uppfylla 
lagstiftarens krav, men fr om hösten 2027 kommer det kunna utdömas vite om följ-
samhet till lagen inte sker. 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
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Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

Socialförvaltningens bedömning är att det föreligger behov av personell förstärkning 
för att kunna förbereda kommunen inför det lagkravet 1 juli 2026. 
 
- Utökning 1 åa, aktivitetskravet 750 tkr 
 
Demografi 
Med hänvisning till den demografiska utvecklingen i kommunen bedöms det före-
ligga behov av utökningar inom äldreomsorgen genom utökning av platser inom sär-
skilt boende, personella resurser inom hemtjänsten samt till dagverksamhet.  
 
För att genomföra en utbyggnad av platser behöver planerings- och projekteringsar-
betet inledas under 2026 och ett inriktningsbeslut efterfrågas i anslutning till att be-
slut fattas om budget 2027 och planperioden 2028 och 2029.  
 
Sammanfattande beskrivning av behov för åren 2026–2029 
 
2026 

ETAPETAPP 1 - Ombyggnation av Vallonen 
 
Ombyggnation av Vallonen innebär att 9 korttidsplatser tillskapas under 2026. 
 
Korttidsvård ges nu på Domherren och det är den verksamheten som från och med 
den 4 maj 2026 överflyttas till Vallonen. 
 
Lokalen Domherren tomställs från och med den 4 maj 2026. 
 
2027–2028 
ETAPP 2 - Behov av platser för särskilt boende (säbo) samt personella re-
surser hemtjänsten, dagverksamhet 

 
Demografin visar på behov av utökning av 16 platser inom särskilt boende 2029. 
 
Under perioden 2027–2028 bedöms målgruppen ha behov av insatser i form av hem-
tjänst och dagverksamhet. 
 
Särskilt boende 

- Preliminärt beräknad kostnad för utökning av 16 platser, särskilt bo-
ende 

- Beräkningen baseras på ett årsarbetartal om 0.67 / plats, vilket innebär 
en personalbemanning om 10.7-11.0 årsarbetare.  

- Kostnad per årsarbetare beräknas till cirka 550 tkr/år, vilket ger en 
preliminär årlig kostnad för bemanning med 5.8 - 6 mkr. 

- Utöver kostnad för bemanning tillkommer hyreskostnad (efter om-
byggnation) 
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Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

Hemtjänst samt dagverksamhet 
- Utökning med 2 årsarbetare beräknas till cirka 1.1 mkr  - hemtjänst 
- Utökning Dagverksamhet beräknas till 550 tkr – dagverksamhet 

 
2028 - 
ETAPP 3 - Planering för omställning/lokaler för platser inom särskilt bo-
ende samt gruppbostad enligt LSS 9:9. 

 
Utreda och planera för omställning/anpassning av nuvarande platser inom särskilt 
boende med följsamhet och behov i relation till demografi, ändamålsenliga lokaler 
och bemanning.  
 
Målsättning är att ha en framtagen strategi under 2027. 
 
Utreda och planera för platser i gruppbostad enligt LSS 9:9 med stöd av prognos för 
insatser enligt LSS, förutsättningar till omställning/anpassning av ändamålsenliga 
verksamhetslokaler. 
 
Målsättning är att ha en framtagen strategi under 2027.  
 
Under budgetåret 2027 kommer förvaltningen att fortsatt arbeta för hög grad av kost-
nadseffektivitet. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Socialförvaltningen föreslår att social- och myndighetsnämnden ställer sig bakom be-
hov av inriktningsbeslut gällande utökning inom äldreomsorgen samt övriga behovs-
beskrivningar, i kommunens fortsatta arbete med budget 2027 och planperioden 
2028–2029. 

 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att ställa sig bakom förvaltningens 
förslag utifrån behovsbeskrivningar i arbetet med budget 2027 och planperioden 
2028-2029 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-03.  
________ 
 
Socialchef Tina Andersson föredrar ärendet.  
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att ställa sig bakom förvaltningens förslag utifrån behovsbeskrivningar i arbetet med 
budget 2027 och planperioden 2028–2029 
 
________ 
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Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 33       Dnr SOMN 2026/48  
 
Begäran om investeringsmedel - Inbrottslarm socialkontoret 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen bedriver verksamhet på adressen Centrumgatan 6, genom att In-
divid- och familjeomsorgen är i lokalerna. Verksamheten bemannas vardagar och vid 
vissa tillfällen även på helger. Verksamhetens inriktning är myndighetsutövning. 
 
I samband med att det på något sätt skedde förändringar inom telefonin så upphörde 
larmmottagningen i händelse av att inbrottslarmet aktiverades. Exakt hur och på vil-
ket sätt allt detta skedde har det inte gått att få fram information om. I dagsläget inne-
bär detta att det inte finns något inbrottslarm i lokalerna.  
 
I den gränsdragningslista som finns och som reglerar ansvarsfrågor mellan kommu-
nen, i detta fall socialförvaltningen, och Boxholmshus anges att ansvar för in-
brottslarm åligger kommunen. 
 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen gör bedömningen att lokalerna behöver ha ett fungerande och säkert 
inbrottsskydd. 
 
 
Finansiering 
Offert har inhämtats omfattande inbrottslarm och passersystem. Sammantaget uppgår 
kostnaden till 230 000 kronor: 
Säkerhetssystem   125 000 kr 
Nyckelsystem, ellås, dörrstängare, kortläsare 105 000 kr 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att föreslå Kommunstyrelsen be-
sluta att tilldela social- och myndighetsnämnden investeringsmedel om 230 000 kro-
nor för installation av inbrottslarm på Centrumgatan 6. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-04. 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att föreslå Kommunstyrelsen besluta att tilldela social- och myndighetsnämnden in-
vesteringsmedel om 230 000 kronor för installation av inbrottslarm på Centrumgatan 
6. 
________ 
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                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 34       Dnr SOMN 2026/47  
 
Attestlista revidering 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
När beslutet för attestlistan gällande äldreomsorgen senast beslutades så pågick det 
förändringar gällande ledningsansvar för nattorganisationen. Den förändringen är nu 
genomförd och innebär att två enhetschefer leder nattorganisationen istället för tre.  
 
De som leder nattorganisationen under ett år är Jenny Sundelius och Azra Redzepo-
vic. Med anledning av detta behöver attestlistan revideras. 
 
Kod         Verksamhet        Ansvar        Attestansvarig            Ersättare 
 
51051      Natt SÄBO           7110            Azra Redzepovic          Jenny Sundelius 
 
 
 
 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta  

1. att godkänna attestlistan 
2. att attestlistan ska gälla från och med 2026-03-16 

 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-04. 
 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 

1. att godkänna attestlistan 
2. att attestlistan ska gälla från och med 2026-03-16 

 
________ 
 
Beslut till: 
Ekonomienheten, Petra Eliasson 
Enhetschef Jenny Sundelius 
Enhetschef Azra Redzepovic 
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                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 35       Dnr SOMN 2026/44  
 
Rättelse av social- och myndighetsnämndens protokoll från sam-
manträdet den 9 februari 2026 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
I protokollet från social- och myndighetsnämndens sammanträde den 6 februari 
2026, som justerades den 16 februari, framkommer en felskrivning som medför be-
hov av rättning av det justerade protokollet.  
 
Den felaktiga skrivningen finns på sidan 3, §11, Information från socialförvalt-
ningen.  
 
I protokollet står det:  
Det pågår en anpassning och omställning inom område arbetsmarknadsinsatser,  
bland annat genom att särskilja Komhalls arbete med daglig verksamhet respektive  
arbetsmarknadsinsatser. I samband med detta har fem personer blivit varslade på  
grund av arbetsbrist. 
 
Rätt skrivning ska vara:  
Det pågår en anpassning och omställning inom område arbetsmarknadsinsatser, 
bland annat genom att särskilja Komhalls arbete med daglig verksamhet respektive 
arbetsmarknadsinsatser. I samband med detta kan fem personer komma att bli vars-
lade på grund av arbetsbrist. 

 
Förvaltningens förslag till beslut 
Social- och myndighetsnämnden föreslås besluta att protokollet från social- och 
myndighetsnämndens sammanträde 9 februari 2026 rättas så att skrivningen i §11 
blir som följer:  
 
Det pågår en anpassning och omställning inom område arbetsmarknadsinsatser, 
bland annat genom att särskilja Komhalls arbete med daglig verksamhet respektive 
arbetsmarknadsinsatser. I samband med detta kan fem personer komma att bli vars-
lade på grund av arbetsbrist. 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-03. 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att protokollet från social- och myndighetsnämndens sammanträde 9 februari 2026 
rättas så att skrivningen i §11 blir som följer:  
 
Det pågår en anpassning och omställning inom område arbetsmarknadsinsatser, 
bland annat genom att särskilja Komhalls arbete med daglig verksamhet respektive 
arbetsmarknadsinsatser. I samband med detta kan fem personer komma att bli vars-
lade på grund av arbetsbrist. 
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                       SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 

 

Sammanträdesdatum 
 

Justerare Utdragsbestyrkande 
 

 Sida
 1(1)

Social- och myndighetsnämnden 2026-03-09

 
Som § 36       Dnr SOMN 2026/1  
 
Anmälan av delegationsbeslut 
 
Bakgrund och ärendebeskrivning 
Delegationsbeslut i individuella ärenden för perioden 2026-02-01 till 2026-02-28 
samt socialutskottets protokoll från sammanträde 2026-02-09 redovisas på samman-
trädet.  
 

 
 
Social- och myndighetsnämnden  beslutar 
att informationen läggs till handlingarna 
 
 
________ 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Nämndsekreterare: Karin Karlsson

Justerare: Åke Karlsson

Ordförande: Solveig Agnevik
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