
BOXHO'LMS  KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2023-04-25

Plats  ocli  tid Digitalt  via  Google  Meet.  Ordförande  och  sekreterare  på plats  i KS-salen,

Kommunkontoret,  tisdag  2023-04-25,  kl.  08:30-09:20

Beslutande Claes  Sjökvist  (S),  ordförande,  på  plats

Helena  Stålhandske  (S),  på plats

Guru'iar  Malgeryd  (C),  digitalt

Christian  Wallertz  (M),  på plats

Kjell-Åke  Trygg  (S),  på  plats

Michael  Stark  (SD),  på  plats

Evert  Andersson  (KD),  digitalt

Åke  Sandberg  (M),  på  plats

Monica  Karlsson  (S)  tjänstgörande  ersättare  för:  Ann-Charlotte  Hallfö  Mård

(S),  digitalt

Övriga  deltagande Agneta  Fransson  (V),  insynsplats,  på plats

Sune  Blom  (C),  kommunfullmäktiges  ordförande,  på  plats

Lena  Kristensson  Svensson,  tillförordnad  ekonomichef,  på plats,  S, 86

Linda  Harnmarström,  komrnundirektör,  på  plats

Annie  Bergström,  sekreterare,  på plats

Under-

slaifker

Utses  att  justera

Justeringens

plats  och  tid

Gunnar  Malgeryd

Kommunkontoret,  2023-1

An;i<.  Bergström

Claes  Sjökvist

Gunnar  Malgeryd

Kommunkontoret,  2023-05-02,  kl.  08:15

ÅNSLAG/BEVIS

Paragrafer
86-88

Protokollet  är  justerat.  Justeringen  liar  tillkännagivits  genom  anslag.

Organ

San'imanträdesdatum

Datum  för

anslagsuppsättande

Förvaringsplats

för  protokollet

Underskrift

Kornmunstyrelsen

2023-04-25

2023-05-02

Kommunkontoret

.-A»')»1rC'l'i(;4;'t*6.
Annie  BJgströ'm

Datum  för

anslags  nedtagande  2023-05-25

Utdragsbestyrkande



BOXHOLMS  KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatun'i

2023-04-25

Innehållsförteckning

Ärende Dnr

86 Ekonomirapport  budgetuppföljning  jan-  KS  2023/196  040

mar  2023

Lönepolicy  inför  kommande  lönerevision  KS  2023/198  029

Anstäl1ningsprövning  för  anställning  inom  KS  2023/206  001

individ-  och  familjeomsorgen

Sida

Justerare Utdragsbestyrkande



BOXHOLMS  KOMMUN

Koinmunstyrelsen

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammantrtidesdatum

2023-04-25

Ks S, 86  Dnr  KS  2023/196  040

Ekonomirapport  budgetuppföljning  jan-mar  2023

Bakgrund  och  ärendebeskrivning

Rapport  baserad  på budgetuppföljning  för  januari  till  mars  2023.

Innehållande  Skatteprognos,  personalkostnad  samt  utfall  per  nämnd/område,  netto,

Investeringar.

Förvaltningens  ståndpunkt

Finansiering

Förvaltningens  förslag  till  beslut

att  kommunstyrelsen  godkänner  infotatnationen  gällande  ekonomisk  månadsrapport

för  januari  till  mars.

Beslutsunderlag

Ekonomirapport

Tillförordnad  ekonomichef  Lena  Kristensson  Svensson  föredrar  ärendet.

Kommunstyrelsen  beslutar

att  godkänna  informationen  gällande  ekonomisk  månadsrapport  för  januari  till  mars.

Beslut  till:

Kornmundirektör

Tf  ekonomichef

Justerare Utdragsbestyrkande



BOXHOLMS  KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatuin

2023  -04-25

Ks F:3 87 Dnr  KS 2023/198  029

Lönepolicy  inför  kommande  lönerevision

Bakgrund  och  ärendebeskrivning

Budgeterat  löneutryrnme  för  2023 är 3,2%.

För  2023  har  löneöversynsöverläggningar  planerats  med  alla  fackliga  förbund  som

organiserar  kommunens  anställda.  Overläggningen  syftar  till  att komma  överens  om

hur  löneprocessen  ska gå till  och vilka  kriterier  som  ligger  till  grund  för  lönesätt-

ningen  på individnivå.  Boxholms  kornmun  har  2023 inväntat  märket  som  detta  år har

landat  på 4,1%.  I kommunens  personalpolitiska  program  framgår  kommunens  lö-

nelaiterier  för  prioriterade  grupper  som är sjuksköterskor  och planarkitekt  som  han-

teras inom  budgeterat  utrymme.  De skillnader  som  firu'is och som  bör  hanteras  kan

hanteras  inom  ramen  för  ordinarie  lönesättning.

Förvaltningens  ståndpunkt

Förvaltningen  anser  att riktmärket  för  lönesättande  chefer  bör  vara  4,1%  och  att ett

ritrymn'ie  upp  till  O,2% avsätts  för  löneglidning  och  för  att hantera  lönekartlägg-

ningen.  Förvaltningen  föreslår  att märket  ska ligga  till  giund  för  årets lönerevision,

Finansiering

Budgeterat  utrymme  var  sedan tidigare  3,2%  vilket  ger en utöki'iing  av O,9%.

Förvaltningens  förslag  till  beslut

att  ställa  sig bakom  lönedelegationens  synpunkter  på 2023 års lönepolicy.

Beslutsunderlag

Personalpolitiskt  program

Kommundirektör  Linda  Harnmarström  föredrar  ärendet.

Kommunstyrelsen  beslutar

att  ställa  sig bakom  lönedelegationens  synpunkter  på 2023 års lönepolicy.

Beslut  till:

Kommundirektör

Personalenheten

Förvaltningschefer

Justerare Utdragsbestyrkande
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BOXHOI,MS  KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

2023-04-25

Extra  ärende

Ks FS) 88 Dnr  KS 2023/206  001

Anställningsprövning  för  anställning  inom  individ-  och  familje-

omsorgen

Kornmundirektör  Linda  Hammarström  föredrar  ett ärende  gällande  anställningspröv-

ning.  Anstäl1ningsprövningen  är för  anställning  av en socialsekreterare  till  Individ-

och familjeomsorgen.

Ärendet  behöver  hanteras  skyndsamt  och föredras  och  beslutas  därmed  på komrnun-

styrelsens  sammanträde.

Kommunstyrelsen  beslutar

att  godkäru'ia  anställningsprövningen.

Beslut  till:

Kommundirektör

Enhetschef Individ-  och fami5eomsorg

Justerare Utdragsbestyrkande


