
 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

Arbetsutskottet ska besluta i följande grupp av ärenden så vida inte avtal, överenskommelse beslut etc. sträcker sig längre tid än 3 år eller frågan är 
av principiell betydelse eller av större vikt.
Generellt gäller enligt 6  kap 38 § KL att  i följande slag av ärenden får beslutanderätten inte delegeras: 
1. ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet, 
2. framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har 
överklagats 
3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda om de är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt och 
4. vissa ärenden som anges i särskilda föreskrifter.                                                                                                                                                          
5. Ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.                                                                                                                                 
6. En nämnd får uppdra åt en anställd att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden, dock inte i de fall som 
avses i 7  kap 5 § KL.

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

 Nämnder, utskott och enskilda tjänstemän förutsätts ta ett ansvar utifrån följande vägledande principer där inte annat anges;                                      
»  att beslut av rutinkaraktär är delegerade,
»  att beslut styrda av KF beslutade regler är delegerade
»  att beslut om verkställighet, inom beslutad budget är delegerade
»  att frågor som är verksamhetsfrågor eller specifika för utskotten eller nämnderna är delegerade
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

1.      

1.1

Anställande av, entledigande av och 
beviljande av tjänstledigheter avseende 
personal inom kommunstyrelsens 
verksamhetsområde,  Gäller inte enskild 
angelägenhet enl. AB01.  Se p 1.2 

Överordnad chef med 
budgetansvar. 

1.2
Prövning av ledighet mm för enskild 
angelägenhet enligt AB 01.

Personalchefen

1.3
Årlig lönerevision Överordnad chef med 

budgetansvar. 

1.4
Lönesättning, Överordnad chef med 

budgetansvar. 

1.5
 Medgivande att få göra utlandsresor. Överordnad chef med 

budgetansvar. 

1.6
Medgivande att utskottets förtroendevalda 
får göra utlandsresor

Utskottets ordförande

2

2.1. Anställda på kommunstyrelsekontoret  Närmast överordnad chef.

2.2. Huvudsemester Kommundirektör 

Efter samråd med den anställdes chef.

Årliga lönerevisionen kontrasignerar av  Kommundirektör, 
personalchef och ekonomichef i förening.    
(Lönedelegationen)
Kommundirektör med personalchefen som ersättare 
kontrasignerar alla lönerbjudanden utöver avtal.    

Yttrande inhämtas från personalchef  eller 
Kommundirektör då fråga är av principiell betydelse.

Yttrande inhämtas från personalchef  eller 
Kommundirektör då fråga är av principiell betydelse.          
För enskilda angelägenheter och fackliga ledigheter se nr 
15.3 
Yttrande inhämtas från närmast ansvarig chef 

 ANSTÄLLDAS ANSTÄLLNINGSFÖRHÅLLANDEN    (BESLUT RÖRANDE PERSONAL OCH POLITIKERS UTLANDSRESOR)

ÖVRIGA FRÅGOR RÖRANDE ANSTÄLLDAS ANSTÄLLNINGSFÖRHÅLLANDEN
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

2.3 Arbetsmiljöarbetet Kommundirektören

2.4 Kommundirektör Kommunstyrelsens ordf.

3

3.1
Tillsvidareanställning och vikariat med 
undantag för tjänsten som Kommundirektör

Kommundirektör efter genomförd 
anställningsprövning i 
utvecklingsutskottet

Enligt Rekryteringspolicy och i 
samråd med respektive 
avdelningschef.  

3.2
Samtliga övergripande MBL frågor som rör 
kommunstyrelsens verksamhetsområde

Personalchef med 
Kommundirektör som ersättare

Får vidaredelegera till Skolchef, Socialchef Administrativ 
chef,  Kultur och Turistchef Verksamhetschef, 
Sektionschef eller Förvaltningschefen.

ANSTÄLLANDE AV PERSONAL OCH MBL FÖRHANDLINGSVERKSAMHET (MEDBESTÄMMANDELAGEN)
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

4.           

4.1
Förtroendevalda Kommunstyrelsens ordf. med vice 

ordf. som ersättare

4.2
Anställda Kommundirektören med 

Personalchefen som ersättare 

5.          

5.1
Godkänna avtal inom ramen för 
kommunens deltagande i interkommunal 
inköpssamverkan 

Inköpschef  eller 
Kommundirektören med 
Ekonomichefen som ersättare

5.2 Upphandling av varor och tjänster med ett 
värde upp till 6 ggr gällande basbelopp 

Kommundirektören med 
ekonomichefen som ersättare

5.3
Upphandling av varor och tjänster med ett 
värde mellan till 6-25 ggr gällande 
basbelopp 

Arbetsutskottet 

5.4 Godkänna avtal  upp till 3 år Kommundirektören med 
Ekonomichefen som ersättare

5.5 Godkänna avtal  mellan 3-10 år Arbetsutskottet 

6.          

6.1 Placering av donationsmedel Ekonomichef med 
Kommundirektör som ersättare 

Enligt eventuella 
donationsföreskrifter

6.2 Utdelning från donationsfonder Arbetsutskottet

Inklusive försäkringar 

AVTAL OCH UPPHANDLING AV VAROR OCH TJÄNSTER

Yttrande från närmast överordnad chef ska inhämtas. 

Inklusive försäkringar 

Inklusive försäkringar 

Inklusive försäkringar 

Inklusive försäkringar 

FONDER OCH DONATIONSMEDEL  

KURSER OCH KONFERENSER
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

7.        

7.1
I domstolar, andra myndigheter samt vid 
förrättningar av skilda slag

Kommunstyrelsens ordf. och 
Kommundirektör var för sig

8.      

8.1 10 kap 14 §            [SFS1998:1276] Kommundirektören Tillfälliga förbud
8.2 11 kap 5 §              [SFS1998:1276] Kommundirektören Avvikelser motorväg 
8.3 13 kap 3, 8, 9 §§    [SFS1998:1276] Kommundirektören 

BEFULLMÄKTIGANDE AV OMBUD ATT FÖRA KOMMUNENS TALAN .       

UNDANTAG PRINCIPBESLUT JÄMLIKT TRAFIKFÖRORDNINGEN [SFS1998:1276]

Jmf. 13.1

Motortävlingar, rörelsehindrade  
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

9.    

9.1 För rörelsehindrade. Förvaltningsassistent  inom 
kommunstyrelsekontoret

 

10.      

10.1 Inlåning i bank eller motsvarande 
kreditinstitut

Ekonomichef Placering och finansierings-
policy ska iakttas.

10.2

Köp av kort- och eller långfristiga 
räntebärande värdepapper emitterade av 
svenska staten, av svenska staten helägda 
bolag, bank, av bank helägda dotterbolag, 
bostadsfinansieringsinstitut, kommuner och 
landsting

Ekonomichef Placering och finansierings-
policy ska iakttas.

10.3
Certifikat och andra löpande skuldebrev 
med bankgaranti eller motsvarande 
säkerhet

Ekonomichef Placering och finansierings-
policy ska iakttas.

10.4
Deponering hos bank eller annan Ekonomichef Placering och finansierings-

policy ska iakttas.

11.        

11.1
Uppta lån enligt låneram fastställd av 
kommunfullmäktige 

Ekonomichef med 
Kommundirektör som ersättare

Med beaktande av 
finansieringspolicy

11.2
Annan finansiering, leasing, 
avbetalningsfinansiering med max 6 
basbelopp vid varje tillfälle

Ekonomichef med 
Kommundirektör som ersättare

Placering och finansierings-
policy ska iakttas.

FINANSIERING

  PARKERINGSTILLSTÅND

PLACERING AV LIKVIDA MEDEL
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
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reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning
11.3 Teckna borgenförbindelse enligt av 

kommunfullmäktige fastställda 
borgensramar.

Kommundirektör med ekonomichef 
som ersättare med kontrasignering 
av kommunstyrelsens ordförande 
med 1:e vice ordförande som 
ersättare

12.       

12.1 Grund- och lokalbidrag.                        
Aktivitetsbidrag

Ekonomiassistent inom 
kommunstyrelsekontoret

Enligt beslutade  riktlinjer  

LOKALT AKTIVITETSSTÖD  
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

13.

13.1

 Kontakter med myndigheter mm  
-  företräda kommunen i domstol och andra 
myndigheter
- ansökningar för olika utvecklingsprojekt 
- ansökan och verkställighetsbeslut 
- avvisande av besvärsskrivelser och             
därmed jämförliga åtgärder                        - 
tillstånd att använda kommunens vapen        
- tillstånd att använda kommunens logotyp,   
- yttrande angående hemvärnsmän

Kommundirektören  

 

13.2 Utkvittering av värdehandling adresserad till 
kommunen

 Kommundirektören 

14.  

14.1 Beviljande av lotteritillstånd Assistent inom 
kommunstyrelsekontoret

15.    

15.1
Jml AB 01, beordra arbetstagare att 
vikariera för Kommundirektören   

Kommunstyrelsens ordf. och 
Kommundirektör var för sig

 

  BESLUT ENLIGT ALLMÄNNA BESTÄMMELSER (AB 01) OCH LAGEN OM ANSTÄLLNINGSSKYDD (LAS)

Äger befullmäktiga särskilt ombud enligt nr 7.1

KONTAKTERNA MED DOMSTOLAR OCH ANDRA MYNDIGHETER, LAGSÖKNING, HANDRÄCKNING MM.

BEVILJANDE AV LOTTERITILLSTÅND ENLIGT LOTTERILAGEN
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 Arbetsutskottet verksamhetsområde.

Nr   Ärende Delegat/er 

Fastställd av kfm 2018-12-10, reviderad av kfm § 73, 2019-06-10, 
reviderad av kfm § 29, 2020-04-06, reviderad av ks § 9, 2024-02-20, 
reviderad av ks § 69, 2024-05-21

       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

15.2

Jml AB 01 § 8 mom. 1, beordra 
arbetstagare att vikariera på annan tjänst 
inom kommunstyrelsens myndighetsområde

Närmast överordnad chef

15.3

Prövning av ledighet för enskild 
angelägenhet  eller fackliga ledigheter  
oavsett Verksamhets- eller 
myndighetstillhörighet 

Personalchefen 

15.4 Prövning av tjänstbarhetsintyg infordrat med 
stöd av AB 01  

Närmast överordnad chef

15.5
Utfärda anställningsinformation enligt LAS § 
6 c

Närmast överordnad chef

15.6
Bidrag utbildningskostnader till vissa 
utbildningskostnader. 

Närmast överordnad chef Kontot för kurslitteratur ligger under personalchefen. 
Varje chef får ansöka hos personalchefen  om bidrag.
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Nr   Ärende Delegat/er 
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       Avdelning 1:  Kommunövergripande 

Anmärkning

16.  

16.1
 All personal med Kommundirektören 
undantagen 

Närmast överordnad chef med 
budgetansvar.

Kontrasigneras av 
Kommundirektör eller 
personalchef var för sig

16.2 Lönesättning Kommundirektör  Kommunstyrelsens ordf. Kontrasigneras av vice ordf.

16.3 Förberedande av revisionsförhandlingar Personalchefen Ingår i uppdraget som 
personalchef

16.4

Revisionsförhandlingar, 
förhandlingsöverenskommelser med 
fackliga organisationer eller arbetstagare 
med tillämpning av civilrättslig-/arbetsrättslig 
lagstiftning och kollektivavtal

Närmast överordnad chef med 
budgetansvar.

Kontrasigneras av 
Kommundirektör, personalchef, 
och ekonomichef i förening.

17.   

17.1 Tillfällig upplåtelse av lokal i kommunhuset Assistent inom 
kommunstyrelsekontoret

Notering i resursdatabas

   17.2 Tillfällig upplåtelse av allmän plats för 
särskilda ändamål

Kommundirektör

17.3
Markupplåtelseavtal och 
ersättningserbjudande

Kommunstyrelsens ordförande Gäller bredband, elnät, vatten, 
avlopp och annan samhällsnyttig 
infrastruktur.

18.     

     LÖNESÄTTNING, ÅRLIG LÖNEREVISION

    UPPLÅTELSE AV LOKAL, MARK OCH ALLMÄN PLATS

  ALLMÄNNA ORDNINGSSTADGAN
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Nr   Ärende Delegat/er 
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       Avdelning 1:  Kommunövergripande 
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18.1

Ansökan om tillstånd enligt lokal och allmän 
ordningsstadga samt lag om allmänna 
sammankomster. Även avstängning av 
torget för fordonstrafik

Kommundirektören   

18.2

Flyttning av fordon i vissa fall lag (SFS 
1082:129)

Förvaltningsassistent på 
samhällsbyggnadsnämnden får 
delegation att besluta om flyttning 
av fordon i vissa fall. 

Beslut KS dnr 2017-282-002       
(Ks § 126/2017-08-22)

19.      

19.1
Försäljning av planlagd tomtmark. Kommundirektör.                          

Kan delegeras till annan 
tjänsteman.  

Villkor ska ställas på köparen 
om bebyggelse av tomt inom 
viss tid.

20

20.1

Andra ärenden av rutinmässig karaktär som 
till sin art och betydelse är jämförliga med 
angivna ärendegrupper under 1 - 20

Kommundirektör

20.2
Avskrivning av kundfordringar till ett värde 
av högst ett halvt prisbasbelopp

Ekonomichef

21.       

21.1
Extern representation Kommunfullmäktiges presidium 

genom i tur och ordning ordf. och 
vice ordf.

ÖVRIGA ÄRENDEN, RUTINÄRENDEN.

REPRESENTATION OCH UPPVAKTNINGAR

SMÅHUSTOMTER, MARKAVTAL

Riktlinjer för representation 
Kfm 2013-05-06 § 42-06-22 § 40  

Kf § 118 Dnr Ks 2013.271.002
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22.

22.1
Avslå begäran om utlämnande av allmän 
handling

Kommundirektör

ALLMÄNNA HANDLINGAR
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