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Bestimmelser om omstéillningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tiliimpningsomrade

Bestdammelser om omstéllningsstdd galler for fortroendevald som avses i 4 kap.
1 § kommunallagen och som fullgdr uppdrag hos kommunen eller
landstinget/regionen pa heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt
minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna tillimpas pé fortroendevald som véljs for forsta gngen i
samband med valet 2014 eller senare, eller som i tidigare uppdrag inte omfattats
av PBF, PRF eller andra omstallnings- och pensionsbestimmelser for
fortroendevalda.

En pensionsmyndighet ska finnas. Med pensionsmyndighet avses den nimnd
som enligt fullmiktiges beslut har i uppdrag att tolka och tillimpa dessa
bestdimmelser.

§ 2 Stod for atergang till arbete

Ett omstéllningsst6d bor i forsta hand ses som ett tidbegréinsat omstéllningsstod
och kunna kombineras med aktiva omstéillningsinsatser for fortroendevald som
sa Onskar, i syfte att underlétta Gvergangen till arbetslivet nér en foriroendevald

ldmnat sitt (sina) uppdrag.

Omstéllningsstdden ska stddja och hjélpa en fortroendevald i hans eller hennes
omstéllning till ett nytt arbete. Det forutsitts att den fortroendevalde sjélv aktivt

verkar for att fa ett nytt arbete.

Omstéllningsstéd for fortroendevalda

§ 3 Aktiva omstiillningsinsatser

Riitt till aktiva omstéllningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett eller
flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som lémnat sitt
(sina) uppdrag efter minst fyra ars sammanhéingande uppdragstid och som inte
fyllt 65 &r nér han eller hon limnar sitt uppdrag.

Respektive kommun och landsting/region har att utifran den fértroendevaldes
forutsdttningar ta stéllning till 1impliga aktiva omstéllningsinsatser samt vilken
kostnadsram som ska gélla. De atgérder som erbjuds kan exempelvis, som pa



arbetsmarknaden i 6vrigt, bestd av rddgivningsinsatser och kompletterande
utbildning.

Det innebér att omstillningsinsatsernas omfattning och innehall skiljer sig 4t
mellan olika individer.

§ 4 Ekonomiskt omstillningsstod

Ekonomiskt omstallningsstsd giller for fortroendevald som innehaft ett eller
flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som Iimnat sitt
(sina) uppdrag efter minst ett &rs sammanhéngande uppdragstid.

For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstiliningsstdd pd 3 manader.
Ekonomiskt omstéllningsst6d utges i htgst tre Ar.

Det ekonomiska omstéllningsstddet utges med 85 procent under de tva forsta
aren och med 60 procent under ar tre, Det ekonomiska omstillningsstodet
beréiknas pa den fortroendevaldes &rsarvode éret fre avgangstidpunkten.

Ekonomiskt omstéllningsstdd utges av kommunen eller landstinget/regionen
som lingst till och med kalenderméanaden innan den fértroendevalde fyller 65 Ar.

Fér att uppbéra ekonomiskt omstéllningsstdd kriivs egen aktivitet frin den
fortroendevalde i syfte att hitta annan férsorjning.

Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt omstillningsstéd samordnas inte med
forvirvsinkomster. De tvd foljande dren undantas arligen ett prisbasbelopp frén
samordning.

Riitten att erhélla ekonomiskt omstéllningsstdd upphor om den fortroendevalde
pé nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid
hos kommunen eller landstinget/regionen, eller far uppdrag i Riksdagen eller
regeringen.

§ 5 Forlingt ekonomiskt omstillningsstid

Forldngt ekonomiskt omstéllningsstid giller for fortroendevald som innehaft ett
eller flera uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som l&mnat
sitt uppdrag efter minst atta rs sammanhéngande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstéliningsstéd kan utges till fortroendevald tidigast fran
61 érs alder och endast i omedelbar anslutning till att ekonomiskt
omstillningsstod enligt § 4 upphort. Forlingt ekonomiskt omstillningsstsd kan



utges for ett &r i taget och som lingst till och med kalenderménaden innan den
fortroendevalde fyller 65 ar.

Forlingt ekonomiskt omstillningsstdd utges av kommunen eller
landstinget/regionen efter drsvis anstkan fran den fortroendevalde, Forlingt
ekonomiskt omstéllningsstdd motsvarar 60 procent av den fortroendevaldes
arsarvode aret innan avgangstidpunkten.

For att uppbiira forlingt ekonomiskt omstillningsstdd kriivs egen aktivitet frén
den fortroendevalde i syfte att hitta annan forsérjning, Forlingt ekonomiskt
omstillningsstdd ska samordnas med forvirvsinkomster.

Rétten att erhélla forlingt ekonomiskt omstillningsstdd upphdr om den
fortroendevalde pé nytt blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40
procent av heltid hos kommunen eller landstinget/regionen, eller far uppdrag i
Riksdagen eller regeringen,

§ 6 Andringar av och tillsigg till bestimmelserna

Fortroendevald #r skyldig att underkasta sig de dndringar av och de tilligg till
dessa bestdimmelser som fullmiiktige beslutar.

§ 7 Samordning

Omstillningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.

8 Ansékan om omstiillningsstod

Anstkan om omstillningsstdd enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt de
anvisningar som pensionsmyndigheten utfirdar. Den fortroendevalde bor 3
omstéllningsstod utbetalad tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit

emot saddan anstkan.

§ 9 Uppgiftsskyldighet och dterbetalning av omstillningsstod

En fortroendevald &r skyldig att 1dimna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begir for att kunna faststélla rétten till och berikna omstéllningsstdd,
ekonomiskt omstéillningsstdd och forléingt ekonomiskt omstillningsstéd.



Har tortroendevald erhéllit omstéllningsstdd, ekonomiskt omstillningsstsd eller
forlangt ekonomiskt omstéliningsstdd obehdrigen eller med for hégt belopp
genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att fullgéra anmélningsskyldighet eller
pd annat sitt eller har frtroendevald 1 annat fall bort inse att utbetalningen var
oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet terbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om s#rskilda skl foreligger — besluta att helt eller
delvis avstd fran efterkrav.



Pensionsbestimmelser

§ 1 Tilliimpningsomride m.m.

Bestimmelser om pension giller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen eller
landstinget/regionen.

Pensionsbestimmelserna tillimpas pa fortroendevald som viljs for forsta gingen
i samband med valet 2014 eller senare, eller som i tidigare uppdrag inte
omfattats av PBF, PRF-KL eller andra pensionsbestimmelser for
fortroendevalda.,

Pensionsbestimmelserna tilldmpas pa fortroendevald, oavsett uppdragets
omfattning, om inte annat anges.

Pensionsbestimmelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltriidet av
uppdrag har rétt till egenpension pa grund av anstilining, har rétt till
egenpensionsférmaner enligt PBF, PRF-KL eller annat uppdrag eller uppnétt 67
ars dlder. Med r4tt till egenpension” inbegrips att den fortroendevalde skulle
kunnat fa ritt till egenpension om ans6kan hirom ingivits.

Fullméktige kan for sdrskilt fall besluta att pensionsbestimmelserna ska gilla
och faststélla de villkor i friga om pensionsrittens omfattning m.m. som kan

finnas motiverade.

En pensionsmyndighet ska finnas. Med pensionsmyndighet avses den niimnd
som enligt fullméktiges beslut har i uppdrag att tolka och tillimpa
pensionsbestimmelserna.

§ 2 Pensionsformanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestdimmelser &r:

a. avgiftsbestdmd alderspension
b. sjukpension

C. efterlevandeskydd

d. familjeskydd



§ 3 Avgiftsbestimd Alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestimd &lderspension enligt §§ 4 -9 i
pensionsbestimmelserna.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst beridknas per kalenderdr och
begrinsas till hogst 30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten beriiknas per kalenderar och utgdrs av den
fortroendevaldes drsarvode, sammantridesersittningar samt andra i det
pensionsgrundande uppdraget (uppdragen) utgivna kontanta erséttningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som
under ledighet till f51jd av sjukdom, olycksfall, arbetskada eller ledighet enligt
fordldraledighetslagen (ForL), och pé grund av sddan ledighet fatt avdrag frin
sitt arvode, ska den pensionsgrundande inkomsten riiknas om (h&jas) med vad

som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte ingd ersittning som betalas ut till
fortroendevald enligt 4 kap 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst,
semesterforman eller tjéinstepensionsforman eller ersittning som utgdr
traktamente eller kostnadserséttning.

§ 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften beriiknas i procent pa den friroendevaldes pensionsgrundande
inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften dr 4,5 procent pd den pensionsgrundande inkomsten upp till
och med 7,5 inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften #r 30 procent pé de delar av den pensionsgrundande inkomsten
som Sverstiger 7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har fyllt i
32 a § LAS angiven alder. Dérefter &r pensionsavgiften 4,5 procent pd hela den
pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid, och som
far rétt till sjuk- eller aktivitetserséttning enligt socialfSrsékringsbalken (SFB)
och som en f6ljd hdrav med stéd av 4 kap. 9 § kommunallagen beftias fran sitt
uppdrag f6re mandatperiodens utgéng, ska pensionsavgift tillgodorsiknas under



tid d& den fortroendevalde har ritt till sjuk- eller aktivitetserséttning enligt
socialforsékringsbalken (SFB).

Anmiirkning

Pensionsavgift ska avsittas i forhéllande till nedsatt arbetsfSrméga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften bertiknas pd den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fértroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersittning. Pensionsavgiften avsitts till
den fértroendevaldes pensionsbehillning.

Fortroendevald tillgodoréknas pensionsavgift fran kommunen,
landstinget/regionen endast om den for kalenderéret &r hgre 4n 1,5 procent av
samma ars inkomstbasbelopp. D& fortroendevald inte tillgodoriiknas
pensionsavgift betalar kommunen och landstinget/regionen ut motsvarande
belopp direkt till den fortroendevalde i form av erséttning som inte &r
pensionsgrundande.

§ 6 Pensionsbehillning

Pensionsavgiften for ett kalenderdr avsitts senast den 31 mars foljande 4r till en
pensionsbehdllning hos respektive kommun eller landsting/region, dér den
fortroendevalde har innehaft uppdrag. Med pensionsbehéllning avses summan
av de arliga pensionsavgifter som intjénats hos respektive kommun eller
landsting/region.

Pensionsbehéllningen innehaller ett obligatoriskt efterlevandeskydd enligt § 11.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska limna information till den fortroendevalde om hans
eller hennes avgiftsbestimda pension, pensionsgrundande inkomst och
avsittning av pensionsavgift.

§ 8 Utbetalning av avgiftsbestimd dlderspension

Utbetalning av avgiftsbestdmd &lderspension, dvs pensionsbehéllningen enligt §
6, sker manadsvis och tidigast frén den tidpunkt den fortroendevalde kan 3
allmén pension utbetalad, och i 8vrigt enligt Sverenskommelse mellan den
fortroendevalde och fullméktige.



Ansékan om avgiftsbestimd dlderspension ska géras enligt de anvisningar som
penstonsmyndigheten faststéllt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad
inom tre ménader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sddan anstkan.

Avgiftsbestdimd dlderspension kan utbetalas som engéngserséttning till
fortroendevald om virdet av pensionsbehallningen dr hgst 150 % av
inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av fsrmanen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald &r skyldig att [imna de uppgifter som pensionsmyndigheten
begiir for att kunna faststélla rétten till och beréikna avsittning av pensionsavgift.
L#mnas inte sddana uppgifter kan pensionsmyndigheten besluta att avsittningen
ska minskas i skélig omfattning.

Om fortroendevald genom att 1dmna oriktiga uppgifier inte fullgdr sin
uppgiftsskyldighet eller pd annat sitt orsakar att for hig pensionsavgift avsitts,
kan detta belopp avriiknas pd kommande avséttningar av pensionsavgift,

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fértroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid och som far ritt till sjuk- eller aktivitetserséttning enligt
socialforsikringsbalken och som en f5ljd hdrav med stéd av 4 kap. 9 §
kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgéng.

Sjukpensionen grundas och berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten
enligt § 4 som den frtroendevalde hade aret fore den tidpunkt da sjuk- eller

aktivitetserséttning beviljades.

Sjukpensionen motsvarar den ménadserséttning som utgér till anstéllda enligt
AGS-KL.

Sjukpension betalas ut under tid som den fortroendevalde har ritt till sjuk- eller
aktivitetsersiittning enligt SFB. Upphor rétten till sjuk- eller aktivitetserséttning
upphdr ocksa rétten till sjukpension.

Fullmiktige kan for sérskilt fall besluta att sjukpension ska fortsétta att betalas
ut, dock inte for ldngre tid &n da sjuk- och aktivitetsersittning enligt
socialforsikringsbalken kan ldmnas.



Anmirkningar

1. Sjukpensionen utges i forhdllande till nedsatt arbetsfSrmaga i uppdraget
(uppdragen).

2. Sjukpensionen ska virdesikras enligt de bestimmelser som géller f5r utbetalning av
ménadsersitining enligt AGS-KL.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd for avgiftsbestimd &lderspension, enligt § 6, innebiir att
pension betalas till efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo eller
barn vid fortroendevalds dodsfall.

Vid dodsfall innan avgiftsbestéimd alderspensionen birjat utbetalas till
fortroendevald utbetalas vérdet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till
forménsberittigad efterlevande under fem ar.

Vid dodsfall efter det att livsvarig avgiftsbestimd dlderspension har bérjat
utbetalas till den fortroendevalde fortsétter utbetalningarna som ett
efterlevandeskydd till efterlevande under maximalt 20 &r efter det att
alderspensionen borjat utbetalas.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad
partner och sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till efterlevande barn
eller adoptivbarn, dock som langst till och med ménaden innan barnet fyller 20

ar.

Om det finns flera barn med rétt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen
delas lika mellan formansberittigade barn.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engdngserséttning till efterlevande om
virdet av pensionsbehallningen &r hdgst 150 % av inkomstbasbeloppet éret fore

utbetalning av férmanen borjar.

§ 12 Familjeskydd vid fortroendevalds didsfall

Familjeskydd betalas ut till fortroendevald med uppdrag pé heltid eller
betydande del av heltid. (Bestimmelser om familjeskydd utarbetas senare efter
det att pdgdende avtalsforhandlingar om AKAP-KL avslutats.)
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§ 13 Vissa inskriinkningar i riitten till pensionsférmén

Angéende pafoljd i pensionsférménshinseende for den som uppsétligen
framkallat fortroendevalds arbetsoférméga eller dod ska gilla vad som anges i
18, 19,20 a och 100 a §§ lagen om forsékringsavtal,

§ 14 Andringar av och tilligg till bestiimmelserna

Fortroendevald &r skyldig att underkasta sig de dndringar av och de tilldgg till
pensionsbestimmelserna som fullméktige beslutar.

§ 15 Finansiering

For utfiistelser enligt dessa bestimmelser svarar kommun och landsting/region.

§ 16 Ansdkan om och utbetalning av sjukpension, efterlevandeskydd och
familjeskydd

Utbetalning av sjukpension, efterlevandeskydd och familjeskydd sker
maéanadsvis. .

Anstkan om sjukpension, efterlevandeskydd och familjeskydd ska géras enligt
de anvisningar som pensionsmyndigheten utfirdar, Den fortroendevalde eller
forménsberittigade bor fa pension utbetalad tre manader efter det att
pensionsmyndigheten tagit emot saddan ansdkan.

§ 17 Uppgifisskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande #r skyldig att Iimna de
uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att faststiilla rétten till
sjukpension, efterlevandeskydd och familjeskydd. Fortroendevald eller
efterlevande som inte fullgdr de skyldigheter pensionsmyndigheten faststillt
forverkar rdtten till fosrméner och kan inte genom att senare fullgtra
skyldigheten aterf3 rétten till forverkat belopp mer 4n sex méinader tillbaka.
Pensionsmyndigheten kan dock medge undantag,
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