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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15

Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Kommunkontoret, tisdag 2019-01-15 kl. 08.30 — 12.30

Britt-Marie Johansson (S), ordforande

Johan Birath (S)

Arne Karlsson (S), tjédnstgérande erséttare for Helena Stalhandske
Rolf Stenward (M)

lan Jamieson (C)

Goran Lundstrom, kommundirektor
Gunnel Ekstrém-Burenby, sekreterare
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Aug§ 1 Dnr Ks 2018.008.020

Anstillningsprovning — forskolliirare/barnskotare 100 %

Bakgrund och ilirendebeskrivning

Barnskdtare med anstillning pad Asbogérdens forskola har frén och med
20181206 beviljats ledighet av forsakringskassan for havandeskapspenning
som senare kommer att 6vergd i fordldraledighet.

Behov finns att ersitta tjinsten med en forskolldrare/bamskotare pa 100 % fran
och med 20181206.

Férvaltningens standpunkt
Barn- och utbildningsverksamheten bor skyndsamt annonsera efter en forskol-
larare/barnskoétare.

Finansiering
Tjénsten ryms inom befintlig budgetram

Forvaltningens fiorslag till beslut
Att skyndsamt utannonsera tjédnsten som forskolldrare/barnskotare.

Arbetsutskottet beslutar

att tjansten som forskolldrare/barnskditare far tillsattas under ordinarie
befattningshavares foréldraledighet.

Beslut till:  Forskolechef
Personalchef
Lénekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Aug§?2 Dnr Ks 2018.008.020

Anstéllningsprovning — poolpersonal barnomsorg

Bakgrund och firendebeskrivning

Tvé personer avslutar sina anstéllningar i Bemanningsenhetens Pool barnom-
sorg 2018-12-31, Therese Svensson och Victoria Langueville.

Tjénsterna motsvarar 1,75 &a.

Tjdnsterna onskas dterbeséttas omgdende.

Férvaltningens standpunkt
Verksamheten &r i stort behov av resurserna da vi inte klarar av att ticka det
stora vikariebehovet inom barnomsorgen som rader.

Finansiering
Inom befintlig budgetram.

Foérvaltningens forslag till beslut
Att dterbesitta dessa tvd tjinster pA Bemanningsenhetens Pool Barnomsorg.

Arbetsutskottet beslutar

att terbesitta dessa tva tjénster pd Bemanningsenhetens Pool
Barnomsorg.

Beslut till:  Enhetschef Bemanningsenheten
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au §3 Dnr Ks 2018.008.020

Anstillningsprévning — sjukskoterska 100 %

Bakgrund och iirendebeskrivning

Sjukskoterska Johanna W. har meddelat att hon kommer att begira forildrale-
digt ett ar framdver med prelimindr start runt 1 maj. Aldreomsorgen ir darfor i
behov av att rekrytera en sjukskoterska for att fylla vakansen.

}"\ldreomsorgens sjukskoterskor, som bestéar av 6,85 tjanst, ansvarar for hilso-
och sjukvérd inom sérskilt boende samt for de personer som ir i behov av hem-
sjukvérd, for ndrvarande 76 personer. De flesta av hemsjukvérdspatienterna ér
endast i behov av hjdlp med medicinen. Kommunens sjukskoterskor arbetar
dagtid, kvillstid samt helger. Nattsjukskéterska kops fran Mjélby kommun.
Kommunen har tagit beslut om 6verenskommelser gillande “Néra vard” samt
"Trygg och effektiv hemgang fran slutenvarden”. Detta tillsammans med att
Regionen sténgt flera slutenvardsplatser har gjort att trycket pa var kommunala
hemsjukvard okat.

Forvaltningens standpunkt

Bedémningen ér att dldreomsorgen inte klarar verksamheten utan befattnings-
havare pé ovanstaende tjdnst. Tjdnsten ir ett vikariat men eftersom det &r stor

brist pd sjukskdterskor s maste det rekryteras en sjukskdterska med en sé kal-
lad tillsvidareanstéllning. Om f6rvaltningen mot formodan skulle fa en 6verta-
lighet, sd dr det uppsdgning i vanlig ordning som giller.

Finansiering
Inom befintlig budgetram.

Forvaltningens forslag till beslut
Att tillsdtta ovanstdende tjénst som sjukskodterska pa 100 %.
Att tjénsten annonseras som en tillsvidaretjanst.

Arbetsutskottet beslutar

att anstélla en sjukskdterska pa 100 % inom bemanningspoolen for
kommunens verksamheter,

Beslut till:  Skol- och dldreomsorgschef
Enhetschef Bemanningsenheten
Personalchef
Lonekontor

Ekonomienhet
Akt

Justerare
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Utdragsbestyrkande
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Sammantriadesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au§ 4 Dnr Ks 2018.008.020

Anstillningsprévning — forskollérare 100 %, 2 tjinster

Bakgrund och irendebeskrivning

Tva personer som utbildar sig till forskolldrare har sokt tjinst som forskolldrare
i Boxholms kommun.

[ forskolans reviderade laroplan som trider i kraft 2019-07-01 har forskollrar-
na ett sérskilt ansvar for att undervisningen i forskolan ska ske under ledning
av forskolldrare.

Det innebir ett dkat krav pa att det finns fler personer med forskolldrarutbild-
ning pa Boxholms kommuns forskolor.

Eftersom det i hela landet rader brist pd utbildade forskolldrare och kraven pa
utbildad personal 6kar 6nskar vi sikra upp kompetensforsérjningen pa forskol-
ldrare genom att anstélla dessa personer pa 100 % under forutsittning att pa-
borjad utbildning fullfsljs.

Det dr av vikt att vi rekryterar forskolldrare sa att vi kan f6lja de nationella rikt-
linjer som finns och dérigenom utfora vért uppdrag enligt Forskolans liropaln.

Dessa anstillningar kommer inte att bli en utékning av verksamheten da vi kan
se att det dr stor rotation bland forskolans personal.

Forvaltningens stindpunkt
For att sdkra upp kompetensforsorjningen pa forskolldrare bor dessa tva perso-
ner anstéllas pd 100 % under forutsdttning att pabdrjad utbildning genomfors.

Finansiering
Tjénsten ryms inom befintlig budgetram

Forvaltningens forslag till beslut
Att anstilla tvd personer pd 100 % under forutsittning att paborjad utbildning
fullfoljs.

Arbetsutskottet beslutar

att avsla anstéllningsprévningen.

Beslut till: Foérskolechef
Personalchef
Loénekontor

Ekonomienhet
Akt

Justerare
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15

Aug§ s Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprovning — skolskéterska pa 20 %

Bakgrund och drendebeskrivning

For att elevhilsoteamets skolskdterska ska klara nuvarande uppdrag mot véra
elever samt Gverta uppdraget som verksamhetschef for skolans medicinska
insats finns behov av att anstélla ytterligare en skolskoterska pa 20 %.

Boxholms kommun har cirka 540 elever. Det &r cirka 140 fler 4n vad som max-
imalt rekommenderas av Riksforeningen for skolskoterskor. Elevhélsan i vrigt
ar minimal: en specialpedagog pa 100 %, en kurator pa 100 %, kop av tjanst
ndr det géller skolldkare pd cirka 5 % och kop av psykolog pa varierande pro-
cent. Dessutom forsvarar ensamarbetet att skolskéterskan far skota “allt” inom
verksamhetens hilso- och sjukvard.

Forfattningsbestimmelser med grundldggande krav pé skolhdlsovirden finns i
skollagen (1985:1 100). Av dessa bestimmelser framgar att “skolhilsovarden
har till &ndamal att f6lja elevernas utveckling, bevara och forbiittra deras sjils-
liga och kroppsliga hilsa och verka for sunda levnadsvanor hos dem”. Vidare
foreskrivs att “skolhdlsovdrden skall frimst vara forebyggande™ och att “den
skall omfatta hilsokontroller och enkla sjukvardsinsatser”. For skolhilsovirden
skall finnas skolldkare och skolskéterska™ (jfr 14 kap. 2 §). Det ska ocksé fin-
nas en legitimerad person som ansvarar for det medicinska ledningsansvaret
"MLA” samt dven en person som &r "verksamhetschef”. Verksamhetschef dr
for ndrvarande skolchef Rozita Hedqvist pa delegation av kommunstyrelsen.
Hos alla vardgivare vars verksamhet bestar i att bedriva hilso- och sjukvérd
ska det finnas en verksamhetschef enligt 29§ hdlso- och sjukvardslagen (HSL),
som har det samlade ansvaret for verksamheten. Vardgivaren, Boxholms
kommun, har ansvaret att organisera ledningen for verksamheten si att den
tillgodoser hog patientsiikerhet och god kvalitet av virden samt framjar kost-
nadseffektivitet (28§ HSL). Detta innebdr att den som ir verksamhetschef ska
ha kontinuerlig uppféljning och avstdmning av patientsikerhetsresultat och
kvalitet.

Skolskoterskan har sagt sig villig att ta sig an ansvaret som verksamhetschef
under forutsittning att skolhdlsovarden forstérks.

Forvaltningens standpunkt
Behov av ytterligare skolskoterska om 20 %.

Finansiering
Ryms €] inom senaste versionen av budget 2019.

Forvaltningens forslag till beslut
Att anstélla/kopa tjdnst som skolskéterska pd 20 % som forstidrkning inom
skolhédlsovarden.

Justerare
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Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet beslutar

att avsla anstéllningsprovningen.

Beslut till:  Rektor Christina Nessvi
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Aug§ 6 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprévning — studie- och yrkesviigledare (SYV)

Bakgrund och #drendebeskrivning

Barn- och utbildningsverksamhetens SYV har sagt upp sig och kommer att
avsluta sin anstéllning i Boxholms kommun under véren.

Tjansten dr reglerad i lag ddr kommunens ansvar inom omréadet for studie- och
yrkesvigledning har skérpts under senare ar. Insatser frin SYV kan gora stor
skillnad for personernas studie och yrkesval. SYV har mycket kontakt med
elever men dven med lédrare och forédldrar, andra skolor och arbetsplatser.

[ Boxholms kommun har SYV ansvarsomraden, som inte med automatik tillhor
denna typ av tjdnst, men som pa grund av kommunens storlek, beddmts bist
behandlas av SYV. Detta ér bland annat handlaggning av interkommunala er-
sattningar, inackorderingstilldgg och resebidrag.

Barn- och utbildningsverksamheten &r nu i behov av att anstélla en SYV pa
tillsvidaretjanst med en tjanstgdringsgrad om 100 %.

Férvaltningens standpunkt
Forvaltningen anser det helt nddvandigt att rekrytera befattningshavare pa ovan
nidmnda tjinst allt i enlighet med géllande lagstiftning.

Finansiering
Inom befintlig ram.

Férvaltningens forslag till beslut
att rekrytera befattningshavare till tjinsten som studie- och yrkesviigledare pa
100 %.

Arbetsutskottet beslutar

att rekrytera befattningshavare till tjansten som studie- och yrkesvigledare pa
100 %.

Beslut till: ~ Rektor Conny Oskarsson
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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Aud§ 7 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprovning — specialpedagog till férskolan 20 %

Bakgrund och drendebeskrivning

For att forskolan ska kunna méta varje enskilt barn i sin utveckling ér forsko-
lans verksamheter i behov av pedagog med specialpedagogisk kompetens.
Personalen far genom specialpedagogen handledning i att hantera och forhalla
sig till situationer och konflikter som uppstir.

Eftersom forskoleorganisationen foréndrats efter att tidigare forskolechef slutat
samt att de forskolechefer som tilltrétt/tilltrédder, inte har denna specifika kom-
petens, star forskolan nu utan specialpedagog. De tva forskolechefer som nu
tilltratt/tilltrader har fler administrativa arbetsuppgifter dn tidigare forskolechef.
De har tagit 6ver administrativa arbetsuppgifter fran chefen for vakansfor-
medlingen som avslutat sin anstéllning pé skolan for en tjinst som chef for den
gemensamma “bemannings och rekryteringsenheten”.

Som en f6ljd av detta kiinner sig forskolans personal ofta otillrdcklig eftersom
man saknar “'verktyg” att hantera speciella situationer.

Att 4 handledning innebér att personalen far kunskap om hur man kan hantera
olika situationer vilket pa sikt kan innebéra att extra resurspersoner inte dr nod-
vindiga.

For att personalen ska kunna fa specialpedagogisk handledning behévs en per-
son med specialpedagogisk kompetens.

Forskolan ska ge det stdd som barnets speciella behov kraver om det av fy-
siska, psykiska eller andra skl behdver sérskilt stod i sin utveckling. Det ér
forskolechefen som ska se till att barnet ges sddant stod.

Skollagen kap.8 §9

"Barn som av fysiska, psykiska eller andra skl behiover scrskilt stod i sin ut-
veckling ska ges det stod som deras speciella behov krdver.

Om det genom uppgifier fran forskolans personal, ett barn eller ett barns
vardnadshavare eller pa annat st framkommer att ett barn dr i behov av scir-
skilt stod, ska forskolechefen se till att barnet ges sadant stod. Barnets vird-
nadshavare ska ges mojlighet att delta vid utformningen av de scirskilda
stodinsatserna.”

Liroplan for forskolan 1998/10
Forskolechefen har ansvaret for forskolans kvalitet och har dérvid, inom givia
ramar, elt sdrskilt ansvar for att:
° Verksamheten utformas sd att barn far det sdrskilda stéd och den hjdlp
och de utmaningar de behéver.

Justerare ) Utdragsbestyrkande

7 I 3
,,//'\]4« BN



Sida

BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  1033)
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15

Forvaltningens standpunkt
Behov av specialpedagog pa 20 %.

Finansiering
Ryms ej inom senaste version av budget 2019.

Forvaltningens forslag till beslut
Att anstélla/kdpa tjidnst som specialpedagog om 20 % till forskolans verksam-
heter.

Arbetsutskottet beslutar

att avsla anstéllningsprovningen.

Beslut till:  Forskolechef
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare - Utdragsbestyrkande
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Anstillningsprovning — ldrare i fritidshem

Bakgrund och firendebeskrivning
Utifran fordldraledighet behdver en ldrare 1 fritidshem anstillas, for att ersétta
Karin Ek, sysselséttningsgrad 100 %, fran och med 2019-01-28.

Férvaltningens standpunkt
Asbo fritidshem har ett elevantal pi 54 elever. Gruppen bestir av barn frin
forskoleklass upp till och med érskurs 6.

Barn- och utbildningsforvaltningen anser att tjdnsten maste tillsattas for att
tillforsékra en trygg och séker fritidsverksamhet.

Finansiering
Inom befintlig budgetram.

Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslas besluta
att tillsétta tjnsten som ldrare i fritidshem.

Arbetsutskottet beslutar

att tillsatta tjinsten som lérare i fritidshem under ordinarie befattningshavares
foréldraledighet.

Beslut till:  Rektor Christina Nessvi
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Aug§ 9 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprévning — tjinst pa Stenbockskolan

Bakgrund och irendebeskrivning

Ulrik Soderhielm har sedan oktober 2010 arbetat pa Stenbockskolan (8k 4-9).
Hans uppdrag har finansierats med hjélp av olika insatser genom Arbetsfor-
medlingen, de tvd senaste aren genom insatsen “Extra tjanst”.

Forvaltningens stindpunkt

Forlangs inte forordnandet maste ndgon i verksamheten ta 6ver de arbetsupp-
gifter pa mellan- och hogstadiet som Ulrik idag har och som skolan enligt lag
maste erbjuda. Detta omfattar teknik, handledning av nyanlidnda elever och
stottning av elever pa skolans elevstdd.

Ulrik stéttar elever fran elevstddet pa lektioner ute i klasserna. Detta ir ett led i
arbetet mot en stérre inkludering och motverkande av utanforskap. Forsvinner
detta stod kommer det pdverka dessa elever mycket negativt bide pedagogiskt
sévil som socialt.

Skolan har kunnat anvinda Ulrik mycket som vikarie. Dé han varit stationerad
pa skolan har han kunnat hjélpa skolan vid manga akuta tillfdllen. Efter 4tta ar
som vikarie kan han alla verksamheter vilket & mycket véirdefullt.

Forvaltningen anser saledes att det dr av storsta vikt att Ulrik far fortsiitta sin
tjdnst pa Stenbockskolan. Den kostnad pa cirka 10 000 kronor per ménad det
innebdr att forlanga Ulriks anstillning &r en liten summa med tanke pd vad
skolan far ut av anstillningen.

Finansiering

Verksamhetskod 44039. Tjansten dr en utdkning med cirka 10 000 kronor i
manaden. Resterande del av hans 16n kommer att finansieras av Arbetsfor-
medlingen, “Nystartsjobb”.

Forvaltningens forslag till beslut
Att anstélla Ulrik Séderhielm pa 100 %, AV A-anstillning.

Arbetsutskottet beslutar

att anstélla Ulrik S6derhielm pa 100 %, AV A-anstéllning.

Beslut till:  Rektor Conny Oskarsson
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare
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Au § 10 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprovning — Galaxen

Bakgrund och firendebeskrivning

Behandling och Omsorgssektionen har en ny verksamhet som heter Galaxen.
Galaxen dr en gruppbostad for unga vuxna. Gruppbostaden har plats for 5 bru-
kare. Beom har sélt tre platser till Mj6lby kommun samt 1 plats till Motala
kommun.

Idag har Galaxen 6 anstédlld personal som arbetar 100 %.

En av vdra medarbetare &r gravid och kommer att gd hem pé forildraledighet i

borjan av mars. En erséttare/vikarie behover anstéllas under medarbetarens
fordldraledighet.

Finansiering
Arendet ryms inom befintlig ram.

Forvaltningens forslag till beslut
Att anstélla en vikarie till Galaxen pa 100 % under medarbetarens forildrale-
dighet.

Arbetsutskottet beslutar

att anstilla en vikarie till Galaxen pa 100 % under medarbetarens forildrale-
dighet.

Beslut till: ~ Sektionschef Behandling och omsorg
Personalchef
Loénekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare

ACOS &
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Anstéllningsprovning — grundskollirare matematik/no

Bakgrund och firendebeskrivning
Vakans pa en tjanst som ldrare i matematik och no pé Stenbockskolan, arskurs
7-9, till foljd av sjukfranvaro. Tjénsten dr en tillsvidareanstéllning pa 100 %.

Forvaltningens standpunkt
For att kunna bedriva undervisningen i matematik och no, k 7-9, kriivs det tre
undervisande ldrare. Forvaltningen anser sdledes att tjdnsten maste tillsittas.

Finansiering
Verksamhetskod 44039. Tjansten ryms inom befintlig budget.

Forvaltningens forslag till beslut
Att tillsétta tjinsten som matematik/no-ldrare, arskurs 7-9.

Arbetsutskottet beslutar

att tillsdtta tjinsten som matematik/no-lédrare arskurs 7-9.

Beslut till: ~ Rektor Conny Oskarsson
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare
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Aug§ 12 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprovning — assistent pa elevstodet, Stenbockskolan

Bakgrund och drendebeskrivning

Tjénst som assistent pa elevstddet pa grund av fordndringar i elevgruppen, ut-
okning av tid for elev fran annan kommun samt ny elev frén annan kommun.
Tjdnsten &r en visstidsanstéllning pa 100 % fram till sommaren.

Férvaltningens standpunkt

For att sikerstélla att alla elever pa skolans elevstdd fér den stéttning och hjilp
de behover och enligt skollag har rétt till anser forvaltningen att tjénsten ska
tillséttas.

Finansiering
Verksamhetskod 44041. Tjansten ryms inte inom befintlig budget men finan-
sieras av annan kommun.

Firvaltningens forslag till beslut
att tillsatta tjansten som assistent pa Stenbockskolans elevstod.

Arbetsutskottet beslutar
att tillsatta tjansten som assistent pa Stenbockskolans elevstéd, samt

att anstéllningsprévningar géllande assistenter pé elevstddet ska i fortsdttning-
en beslutas av social- och myndighetsndmnden.

Beslut till:  Rektor Conny Oskarsson
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare
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Aug§ 13 Dnr Ks 2019.004.020

Anstillningsprovning — poolpersonal barnomsorg

Bakgrund och idrendebeskrivning

Behovet av vikarieresurser har 6kat betydligt i barnomsorgen. Poolen och tim-
vikarier klarar inte av att ticka behovet som fordras. En 6kning av semesterda-
gar, ett Okat antal extraresurser i barn-/skolgrupper, langre sjukvikariat mm.
gOr att de resurser vi har att tillgd idag inte ricker till. Aktiva timvikarier har
minskat, samt har flertalet timanstillda andra ataganden/deltidsarbete/studier.

Forvaltningens standpunkt
Verksamheten &r 1 stort behov av resurserna dé vi inte klarar av att ticka det
stora vikariebehovet inom barnomsorg som rader.

Finansiering
Inom befintlig budgetram

Forvaltningens forslag till beslut
Att utoka med 2 heltidsanstillda inom Bemanningsenhetens barnomsorgspool
tillsvidare.

Arbetsutskottet beslutar

att avvakta med beslut infor att en handlingsplan ska tas fram for barn- och
utbildningsforvaltningen.

Beslut till: ~ Enhetschef Bemanningsenheten
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Au § 14 Dnr Ks 2018.227.020

Redovisning av arbetstagares bisyssla

Lenita Fridh anstélld som barnskétare pa heltid har inkommit med redovisning
av bisyssla. Lenita dr kontaktperson till tvd flickor med en omfattning p4 cirka
32 timmar/méanad.

Verksamhetschef har tillstyrkt.
Arbetsutskottet beslutar

att godkdnna bisyssla.

Beslut till:  Lenita Fridh
Sektionschef Helena Berminge

Personalchef
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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Avgifter/taxor inom den kommunala vard- och omsorgsservicen

Bakgrund och firendebeskrivning

Avgiftstaxan for dldre- och handikappomsorg baseras pé regeringens
proposition 2000/01:149, vilken antogs 2001-11-14. I korthet betyder
det att kommunerna dger ritt att ta ut avgifter for behovsprovade och
beviljade insatser enligt Socialtjanstlagen (SoL) samt sjukvardsinsatser
enligt Hélso- och sjukvardslagen (HSL). Avgifterna far dock inte dver-
stiga kommunens sjilvkostnadspris.

Sedan 2002-07-01 finns genom ett riksdagsbeslut den sd kallade maxtaxan som
dr ett hogkostnadsskydd for avgifter inom éldre- och handikappomsorgen.
Maxtaxan &r kopplad till prisbasbeloppet som ar 2019 &r 46 500 kronor. Det
vill sidiga en hdjning med 1000 kronor jamfort med 2018. Avgiften per manad
féar uppga till hogst 0,5392 x prisbasbeloppet delat med tolv, det vill siga 2 089
kronor under ar 2019.

En drlig dversyn gors med anledning av detta.
For r 2019 har en omrikning och justering gjorts av avgifterna for éldre-
omsorgen.

Minimibeloppet utgor tillsammans med dvriga individuella kostnader samt
hyreskostnader det belopp som kommunen riknar av for den enskilde for att
berikna avgiftsutrymmet det s.k. forbehallsbeloppet, se bilaga 2, forbehallsbe-
lopp 2019.

Tre dndringar foreslds i hanteringen av samtliga avgifter.

-De avgiftsslag som bestills den 15:e eller senare i varje manad skall debiteras
forst med start ndstkommande manad.

-De avgiftsslag som bestills fore den 15:e i varje manad debiteras for hel inne-
varande ménad.

- Vid enstaka besok av hemsjukvarden tas ingen avgift ut.

Férandringarna ér rodmarkerade i broschyr Avgifter.

Férvaltningens standpunkt

Arbetsutskottet foreslas besluta att kommunstyrelsen hemstiller hos kommun-
fullméktige att anpassa kommunens taxor och avgifter, till de av riksdagen ar-
ligen beslutade avgifterna, for hogkostnadsskydd samt forbehéllsbelopp

att maxtaxa 2 089kr/ man géller fran och med 2019-03-01 och tills beslut om
ny maxtaxa tas, samt att ndmnda tre dndringar ovan kan antas gélla frdn och
med 2019-03-01.

Justerare
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Forvaltningens forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslas besluta att kommunstyrelsen hemstiller hos kommun-
fullméktige

att anpassa kommunens taxor och avgifter, till de av riksdagen érligen beslu-
tade avgifterna, for hogkostnadsskydd samt forbehallsbelopp

att maxtaxa 2 089 kr/ min giller perioden 2019-03-01 — tills nésta revidering

att insatser pabdrjade den 15:e eller senare i mdnaden kommer att debiteras
forst ndstkommande ménad.

att insatser paborjade fore dag 15 i ménaden kommer att debiteras hel avgift for
innevarande méanad.

att ingen avgift tas ut for hemsjukvard som sker vid enstaka tillfillen.
Beslutsunderlag

Broschyr avgifter dldreomsorgen, bilaga 1

Forbehallsbelopp 2019, bilaga 2

Avgifter i dldre- och handikappomsorg. Socialstyrelsen, bilaga 3.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta foresla kommunfull-
miiktige besluta

att anpassa kommunens taxor och avgifter, till de av riksdagen arligen beslu-
tade avgifterna, for hdgkostnadsskydd samt forbehéllsbelopp

att maxtaxa 2 089 kr/ mén giller perioden 2019-03-01 — tills nésta revidering

att insatser paborjade den 15:¢ eller senare i mdnaden kommer att debiteras
forst ndstkommande manad.

att insatser paborjade fore dag 15 i manaden kommer att debiteras hel avgift
for innevarande manad.

att ingen avgift tas ut for hemsjukvard som sker vid enstaka tillfallen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Arlig uppriikning av maxtaxa i forskola/fritidshem

Bakgrund och drendebeskrivning

Hushiéllet betalar en avgift for att ha sina barn 1 forskola, fritidshem och peda-
gogisk omsorg. Hur mycket hushallet maximalt ska betala baseras pa en pro-
centsats av hushallets samlade inkomst upp till ett inkomsttak. Det betyder att
ju mer hushéllet tjdnar desto hogre kan avgiften bli, men bara upp till en viss
inkomst. Hur stort inkomsttaket ar rdknas ut varje ar.

I forskolan dr avgiften per manad hogst tre, tva respektive en procent av hus-
hallets avgiftsgrundande inkomst per manad for det forsta, andra respektive
tredje barnet. I fritidshemmet 4r avgiften per ménad hogst tva procent for forsta
barnet, en procent for andra respektive en procent for tredje barnet av hushal-
lets avgiftsgrundande inkomst per manad for det forsta, andra respektive tredje
barnet.

Den hogsta avgiften betalas for det yngsta barnet och den ndrmast lagre avgif-
ten for det ndst yngsta barnet. Fran och med det fjarde barnet i hushéllet betalas
ingen avgift.

Varje &r berdknar och informerar Skolverket kommunerna om inkomsttaket
och vad den hogsta avgiften ér for forsta, andra och tredje barnet i forskola och
motsvarande for fritidshem. Inkomsttaket dr 47 490 kronor per manad 2019.

Forvaltningens standpunkt
Att anpassa maxtaxan till de av skolverket beslutade maxtaxa, 47 490 kr, frin
och med 2019-03-01 tills beslut om ny maxtaxa tas.

Forvaltningens forslag till beslut
Att anpassa maxtaxan till de av skolverket beslutade maxtaxa, 47 490 kr, frin
och med 2019-03-01 tills beslut om ny maxtaxa tas.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for tilldmpning av taxa for forskola/pedagogisk omsorg/fritidshem
fran och med 2019-03-01.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta féresla kommunfull-
miiktige besluta

att anpassa maxtaxan till de av skolverket beslutade maxtaxa, 47 490 kr, fran
och med 2019-03-01 tills beslut om ny maxtaxa tas.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Handlingsplan mot alkohol, narkotika, dopning och tobak
2019-2021

Bakgrund och fdrendebeskrivning

Alla invanare i Boxholms kommun har ritt till ett liv som &r skyddat fran alko-
hol- och droger, sévil i hemmet, arbetsplatsen, skolan, som samhillet 1 stort.
Dirfor har trygghets- och sidkerhetsenheten tagit fram ett forslag till en langsik-
tig handlingsplan mot alkohol, narkotika, dopning och tobak (ANDT) for &ren
2019-2021. Denna handlingsplan ska ange inriktningen foér kommunens arbete
mot ANDT och utgdra utgdngspunkt for verksamheternas konkreta atgérder.

Forvaltningens standpunkt

Boxholms kommuns ANDT-handlingsplan utgér fran de nationella strategiska
mal som tagits fram pa omradet och betonar kommunens ansvar for det hilso-
fraimjande och forebyggande arbetet. For att nd malen i handlingsplanen krévs
ocksé samarbete mellan kommunens verksamheter, med andra huvudmaén,
myndigheter, ideella foreningar och organisationer.

Finansiering
Genomforande av handlingsplanen sker inom ramen for de berdrda verksam-
heternas befintliga budgetar.

Forvaltningens forslag till beslut
Att kommunstyrelsen antar foreslagen handlingsplan mot alkohol, narkotika,
dopning och tobak 2019-2021.

Beslutsunderlag
Forslag till Handlingsplan mot alkohol, narkotika, dopning och tobak
2019-2021.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen besluta

att anta foreslagen handlingsplan mot alkohol, narkotika, dopning och tobak
2019-2021.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Samrad vard och omsorg, arbetsplan 2018-19 och arsberittelse

Bakgrund och édrendebeskrivning

Samrdd vérd och omsorgs, arbetsplan 2018-2019 beskriver regionens och 14-
nets kommuners gemensamma arbetsomraden for 2018-2019 inom samver-
kansomradet vard och omsorg.

Arbetsplanen dr framtagen gemensamt mellan linets kommuner och regionen.
Syftet ér att alla invanare i Ostergotland ska ges en god vérd och omsorg dér
huvudmannaskaps-grénser inte utgdr forsvérande omsténdigheter.
Prioriterade arbetsomrédden for 2018-2019 &r néra vérd for barn och unga.

Samrédet foreslar Region Ostergdtlands hilso- och sjukvardsnimnd samt
kommunstyrelserna i lénet besluta att godkéinna arbetsplanen for 2018-2019 for
samrdd vard och omsorg samt godkédnna samradets arsberittelse.

Forvaltningens stindpunkt

Forvaltningen stéller sig bakom samradets forslag att godkénna arbetsplanen for
2018-2019 for samrdd vard och omsorg samt godkinna samridets arsberittelse.

Finansiering
Ej aktuellt.

Forvaltningens forslag till beslut

att kommunstyrelsen beslutar godkénna arbetsplanen for 20182019 for sam-
rad vird och omsorg samt godkdnna samridets &rsberittelse.

Beslutsunderlag

Arbetsplanen for 2018-2019 for samrad vérd och omsorg.
Samradets drsberittelse.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkénna arbetsplanen for 2018-2019 for samrad vérd och omsorg samt
godkénna samradets arsberittelse.

Justerare
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Au§ 19 Dnr Ks 2018.346.106
Ny samradsstruktur med Region Ostergotland

Bakgrund och fdrendebeskrivning

Region Ostergdtland, ddvarande Landstinget, och linets 13 kommuner teck-
nade 2014, inom ramen for projektet Utveckling Ostergétland, ett samverkans-
avtal om hur det regionala utvecklingsarbetet skulle organiseras fran 2015-01-
01. Regionforbundet Ostsam uppldstes d& och det regionala utvecklingsansva-
ret i Ostergdtland Gvergick till Landstinget och Region Ostergétland bildades.
Samverkansavtalet reglerade ansvarsfordelningen mellan lanets kommuner och
regionen, en beskrivning av formerna for samrad och samverkan samt en eko-
nomisk reglering till f61jd av ansvarsfordndringen.

I september 2017 fick ledningsgruppen for det strategiska samradet 1 uppdrag
av samradets arbetsutskott att infér den nya mandatperioden analysera och ut-
virdera mojligheter och hinder med nuvarande organisering av samverkan i
Ostergdtland. Ledningsgruppen konstaterade i utredningen att vi i Ostergdtland
har en omfattande samverkansstruktur jamfort med andra ldn. Det konstatera-
des samtidigt att nuvarande samradsstruktur skapar goda forutsittningar for
dialog, men att den tar mycket tid och innebir svarigheter for de deltagande
organisationerna att bereda drenden i den egna organisationen och att det kan
vara svart att bemanna den omfattande strukturen politiskt. Beddmningen fran
ledningsgruppen for strategiska samradet dr att behovet av politiska samrad
inte motiverar dagens omfattande samradsstruktur, bilaga 1 ”Samradsstruktur
2018-10-07".

Regionens synpunkter pa nuvarande struktur var i utredningen att det dr ange-
laget att fortsatt ha en néra dialog med ldnets kommuner for att stérka den reg-
ionala och lokala utvecklingsformagan. Samtidigt lyfter regionen fram att nu-
varande samradsstruktur utformats primért utifrin kommunernas behov och att
en av utgangspunkterna har varit att samradsstrukturen l6pande ska ses Gver
och anpassas efter behov.

Frian kommunernas sida lyfts det i utredningen fram att dagens struktur leder
till stora utmaningar for en samordnad beredning av drenden i den egna organi-
sationen. Den stora omfattningen av moten medfor en stor tidsdtgang for kom-
munens foretrddare, eftersom deltagandet &r fordelat pa ett begrénsat antal for-
troendevalda. Dagens struktur har for kommunerna ocksé resulterat i dubbel
beredning av vissa drenden da de beretts i savil ett saksamrdd som 1 det strate-
giska samrddet.

Vid det strategiska samradets mote den 26/10 2018 stéllde sig det strategiska
samradet bakom forslaget att Gversdnda forslaget till ny samradsstruktur for
beslut till samtliga 14 huvudmin for beslut i respektive organisation innan ut-
gingen av 2018.

Justerare
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Forvaltningens staindpunkt

Ledningsgruppen for det strategiska samradets samlade bedémning efter utred-
ningen &r att Ostergdtlands formella samrédsstruktur mellan linets kommuner
och regionen behdver minskas ner i omfattning i enlighet med utredningens
forslag. Forslaget innebér att Samradet for strategiska fragor och Samradet for
vard och omsorg kvarstar medan Gvriga samrdd avvecklas. Det strategiska
samradet hanterar d& ocksa naringslivs-, kultur-, samhéllsplanerings- och ut-
bildningsfragor.

Politiska referensgrupper inrdttas vid behov for att stotta utarbetandet av reg-
ionala strategier och utdver den formella samradsstrukturen kan, som idag,
politiska nétverk etableras vid behov. Forvaltningen har ingen avvikande be-
domning.

Finansiering
Kostnaderna som finns idag belastar verksamhet 1000 och kan forvintas ofor-
dndrade eller minska.

Forslag till beslut

- att Boxholms kommun stiller sig bakom ftrslaget till ny samradsorga-
nisation enligt foreliggande forslag att gilla fran 2019-01-01

- att utse Britt-Marie Johansson (S) och Stefan Andersson (M) att repre-
sentera Boxholms kommun i det strategiska samradet

- att utse Britt-Marie Johansson (S) till representant till samradet for vard
och omsorg.

Beslutsunderlag )
Samradsstruktur mellan Region Ostergdtland och lanets kommuner for
Ostergdtlands utveckling, daterad 2018-10-07.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att Boxholms kommun stéller sig bakom forslaget till ny samradsorganisation
enligt foreliggande forslag att gélla fran 2019-01-01

att utse Britt-Marie Johansson (S) och Stefan Andersson (M) att representera
Boxholms kommun i det strategiska samridet

att utse Britt-Marie Johansson (S) till representant till samradet for vird och
omsorg.

Justerare

A /ﬁ\

Utdragsbestyrkande



Sida

BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2533
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
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Delarsbokslut per den 2018-08-31 — Kommunalférbundet
ITSAM

Bakgrund och iirendebeskrivning

Intékterna for motsvarande period foregdende ar dr 4,5 miljoner béttre och har
okat med 8,4 procent. D4 dr inte bredbandsutbyggnaden medriknad i detta.
Budgeterat heldrsresultat uppgér till drygt 3 miljoner kronor. Budgetavvikel-
sen for perioden dr positiv och uppgar till 0,6 miljoner kronor.

Forvaltningens standpunkt
Upprittat deldrsbokslut ser bra ut och foranleder inga sérskilda kommentarer

fran forvaltningen.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut

Att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta ha tagit del av deldrsbok-
slutet.

Beslutsunderlag

Kommunchefsberedningens sammantrade 2018-08-31§ 32.
Delarsbokslut per den 2018-08-31.

PM - revisorernas beddmning av delarsbokslutet per den 2018-08-31.
Revisionsrapport — granskning av delarsbokslutet per den 2018-08-31.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen besluta

att ha tagit del av delarsbokslutet per den 2018-08-31.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Budget 2019 Kommunalférbundet ITSAM

Bakgrund och iirendebeskrivning

Enligt § 13 férbundsordningen ska medlemmarna ha tillfalle att yttra sig 6ver
budgeten.

Direktionen har beslutat faststélla budget for 2019 samt att dverldimna den till
medlems-kommunerna for yttrande.

Direktionen har beslutat justera resultatmdlet om 3 procent till 2 procent.

Firvaltningens standpunkt

Upprittad budget ser bra ut och foranleder inga sérskilda kommentarer fran for-
valtningen.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut

att arbetsutskottet foresldr kommunstyrelsen besluta foresld kommunfullmiktige
besluta att ha tagit del av budget 2019

att kommunfullméktige foreslds besluta foresla direktionen att under 2019 priori-
tera arbetet med att uppna en jimn och rattvis fordelning av ITSAM:s resurser
mellan medlemskommunerna.

Beslutsunderlag

Kommunchefsberedningens sammantride 2018-08-31§ 30.
Budget 2019.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen besluta foresla kommunfull-
miiktige besluta

att ha tagit del av budget 2019, samt

att foresla direktionen att under 2019 prioritera arbetet med att uppné en jimn
och rittvis fordelning av ITSAM:s resurser mellan medlemskommunerna.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Hjidlpmedelsforsorjning, stiillningstagande till forlingning av
avtal med Sodexo AB

Bakgrund och firendebeskrivning

Boxholms kommun har tillsammans med linets §vriga kommuner samt Region
Ostergdtland samarbetat gillande hjilpmedelsforsdrjning. Region Ostergdtland
och kommunerna i ldnet gav fullmakt till Motala kommun att genomfora
hjalpmedelsupphandling. Avtal tecknades med Sodexo AB av varje kommun
samt Region Ostergétland for tiden 2015-06-01 — 2020-05-31 med mdjlighet
for képaren att forlanga avtalet med maximalt 5 &r.

Region Ostergotland har aktualiserat frigan om forlangning av avtalet redan nu
da en ny upphandling erfarenhetsméssigt tar lang tid att genomfora. Savil
Region Ostergotland som lanets kommuner dr ndjda med nuvarande leverantér.

Férvaltningens standpunkt

I samrdd med Region Osterggtland och dvriga kommuner i linet &r forslaget att
forlinga avtalet med 5 ar, vilket forvaltningen bedémer vara ett bra forslag.
Aven forslaget, att ge Motala kommuns upphandlingskontor fullmakt och dele-
gation att forldnga avtalet med Sodexo Hjdlpmedelsservice AB, stiller sig for-
valtningen bakom.

Finansiering
Inom budgetram

Forvaltningens forslag till beslut

att avtalet med Sodexo Hjdlpmedelsservice forlangs med 5 r

att ge Motala kommuns upphandlingskontor fullmakt och delegation att for-
langa avtalet med Sodexo Hjdlpmedelsservice AB.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta
att avtalet med Sodexo Hjédlpmedelsservice forldngs med 5 ar

att ge Motala kommuns upphandlingskontor fullmakt och delegation att for-
langa avtalet med Sodexo Hjdlpmedelsservice AB.

Justerare = Utdragsbestyrkande
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Medborgarforslag — minnesmérke/staty over Carl Trygger

Bakgrund och drendebeskrivning

E.M Anderberg har inlimnat ett medborgarforslag till kommunfullmiktige
2018-02-09. Kommunfullméktige har beslutat att remittera medborgarforslaget
till kommunstyrelsen for beredning.

E.M Anderberg foresldr minnesmirke/staty, 6ver Carl Trygger, placeras
centralt pé orten. Detta for att lyfta fram personen bakom Carl Tryggers stipen-
die- och understodsfond.

Férvaltningens standpunkt

Forvaltningens stdndpunkt dr att det centralt i titorten Boxholm saknas limplig
plats for placering av minnesmarke/staty. Framtagande av minnesmirke/staty
ar dven forenat med en betydande kostnad. Det finns dock en befintlig tavla,
som dr ett portrétt av Carl Trygger, och denna ér ldmplig att hdnga upp i ndgon
av kommunens lokaler. Denna tavla tillhér Boxholms kommun.

Forvaltningen foreslar att medborgarforslaget avslas.

Finansiering

Firvaltningens forslag till beslut
Att avsld medborgarforslaget.

Kommunstyrelsen beslutade 2018-06-19 att dterremittera drendet till kultur-
och turismndmnden for yttrande.

Kultur- och turismndmnden har lamnat yttrande.
Kultur- och turismnidmnden beslutade 2018-11-21 att yttra sig enligt foljande:

att centrum i Boxholm &r estetiskt tilltalande, med bland annat utsmyckning
med konstforemal, dr viktigt for en positiv utveckling av kommunen. Tétorten
Boxholm &r ménga ganger ansiktet utat och detta kan 6ka attraktiviteten.
Namndens uppfattning ér att det finns behov av konstnirlig utsmyckning i en
storre omfattning &n vad som fallet idag. Att det behdver tas ett helhetsgrepp
om vad for utsmyckning som bor prioriteras. Minnesmérke/staty §ver Carl
Trygger kan vara ett av flera bra forslag som bor utvirderas, dock anser
ndmnden att det kan vara oldmpligt att 1dsa sig vid detta forslag redan i inled-
ningen av en process. Dirmed féreslar nimnden avslag pa medborgarforslaget.

Justerare

QTN

Utdragsbestyrkande



Sida

BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ 2933)
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta féresla kommunfull-
miiktige besluta

att avsla medborgarforslaget.

Justerare

Utdragsbestyrkande



Sida

BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL  3033)
Sammantriidesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au § 24 Dnr Ks 2018.339.212

Remiss — forslag till Miljo- och riskfaktorer i Linkopings
kommun, tilligg till dversiktsplan

Bakgrund och iirendebeskrivning

Miljé- och samhaéllsbyggnadsforvaltningen i Linkoping har skickat ut utstall-
ningshandlingar Miljé- och riskfaktorer i Linképings kommun. Forslaget utgdr
ett tilldgg till Gemensam dversiktsplan.

Handlingarna dr synnerligen omfattande, specifika och specialiserade vilket
medger bara en ytlig och snabb genomgang av dem. En sddan genomgang
foranleder inte nagra forslag eller synpunkter pa innehéllet. Boxholms kommun
hoppas att Linkdpings kommun kommer att ha stor nytta av sin bra genomarbe-
tade, 6verskadliga och med snygga layout framlagd utstéllningshandling,

Forvaltningens stindpunkt
Férvaltningen har inte nigra forslag eller synpunkter.

Finansiering
Inte aktuellt.

Forvaltningens forslag till beslut
Att kommunstyrelsen beslutar att inte [imna ndgra synpunkter.

Beslutsunderlag
Miljé- och riskfaktorer i Linképings kommun.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att inte limna nagra synpunkter.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 3133
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au § 25
Rapporter

Kommundirektér Goran Lundstrom informerar om att digitala kdrjournaler
infors under januari méanad.

Justerare Utdragsbestyrkande

/N OSTN
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 32033
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au § 26
Ovrigt

Ian Jamieson (C) tar upp fraga angaende oppositionsforetridare.

Britt-Marie Johansson (S) informerar om arvoden.

Justerare Utdragsbestyrkande

( QRN



BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-01-15
Au § 27

Extra drende
Ny tjinstemannaorganisation

Kommundirektdr Goran Lundstrom informerar 1 drendet.
Arbetsutskottet beslutar

att annonsera efter en socialchef/omsorgschef.

Beslut till:  Kommundirektor

Sida
33(33)

Justerare

Utdragsbestyrkande



