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BOLAGSORDNING AKTIEBOLAGET BOXHOLMSHUS

Org-nr. 556084-0463

§ 1 Firma
Bolagets firma &r Aktiebolaget Boxholmshus. ;
|

§ 2 Siite
Styrelsen skall ha sitt sdte i Boxholm, Boxholms Kommun.

§ 3 Foremal for bolagets verksamhet
Bolaget har till foremal for sin verksamhet att dga, forvalta, utveckla, forvirva, avyttra, och hyra ut fastigheter

Jamte ddrmed forenlig verksamhet. Bolaget ska ocksd ansvara for drift och underhall av simhallen samt
kommunens tekniska nyttigheter sisom gatu- och parkmark, renhllning, vatten- och avloppsnit jamte
ddrmed forenlig verksamhet.

§ 4 Andamal for bolagets verksamhet
Bolaget har till &ndamadl for sin verksamhet att med iakttagande av kommunal likstillighets- och
lokaliseringsprincip frimja bostadsforsérjningen samt att tiligodose kommunens och andra verksamheters
behov av bostider och lokaler. Detta genom att tillhandahalla fastigheter och lokaler av god kvalitet.
Verksamheten skall bedrivas efter marknadsmissiga och affirsmissiga principer.

Bolaget har dven som dndamal att med iakttagande av de for verksamheten gillande kommunala principerna
agera entreprendr for kommunens tekniska nyttigheter och erbjuda andra tjanster dér bolagets kompetens
eller resurser kan utnyttjas pa ett effektivt sitt.

Skulle bolaget likvideras skall dess behallna tillgingar, till den del de €j motsvaras av tillskjutet kapital, tillfalla
Boxholms kommun att anvindas till det &ndamal fdr vars frimjande bolaget bildades.

§ 5 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital skall utgéra ligst 4 400 000 kronor och hégst 15 000 000 kronor.

§ 6 Aktiebelopp
Antalet aktier ska uppg? till lagst 44 000 st aktier och hdgst 150 000 aktier.

§ 7 Styrelse

Styrelsen skall bestd av ligst fem och hdgst sju ledaméter med lika manga suppleanter.

Styrelsen utses av kommunfullméktige i Boxholms Kommun for en tid av fyra &r fran den ordinarie
bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att val till kommunfullmaktige dgt rum.

Kommunfullmiktige utser ocksd ordfrande och vice ordfSrande i bolagets styrelse.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets rsredovisning jimte rikenskaperna samt styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning utses en revisor jimte suppleant.

Uppdraget som revisor giller till slutet av den bolagsstimma enligt 7 kap 10 § i Aktiebolagslagen som halls
under det fjarde rikenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer
For granskning om bolagets verksamhet skétts pa ett andamalsenligt och pi ekonomiskt tillfredsstillande sitt

och om bolagets interna kontroll 4r tillricklig utses tva lekmannarevisor med tva suppleanter av
kommunfullmaktige i Boxholms kommun.

Uppdraget som lekmannarevisor giller till slutet av den bolagsstimma enligt 7 kap. 10 § i Aktiebolagslagen
som halls under det fjarde rikenskapséret efter val av lekmannarevisor.

§ 10 Kallelse till bolagsstimma
Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten till aktieigarna tidigast sex veckor och senast tvi

veckor fore stimman.

§ 11 Arende pi ordinarie bolagsstimma
Styrelsens ordférande eller den styrelsen dirtill utsett Sppnar bolagsstimman och leder forhandlingarna intill

dess ordforande valts.
Vid ordinarie bolagsstimma skall féljande 4renden forekomma till behandling:
Val av ordforande vid stimman
Upprittande och godkidnnande av réstlingd
Godkinnande av dagordningen
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4. Val av en eller tvd justeringsmdn att underteckna protokollet

5. Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad

6. Framldggande av rsredovisning, revisionsberittelse och lekmannarevisorernas granskningsrapport samt, i
forekommande fall, koncernresultatrakning och koncernbalansrikning

7. Beslut om

a. faststillande av resultat- och balansrdkning samt, i forekommande fall, koncernresultatrikning och

koncernbalansrikning

b. dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansrikningen

c. ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor

8. Faststillande av antalet revisorer och revisorssuppleanter

9. Faststillande av arvoden &t styrelsen och, i férekommande fall, revisorerna

10. Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter och, i forekommande fall, revisorer, lekmannarevisorer
och revisorssuppleanter

11. Faststillande av dgardirektiv i forekommande fall
12. Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§ 12 Rikenskapsar
Bolagets rikenskapsar skall vara kalenderér.

§ 13 Firmateckning

Bolagets firma tecknas forutom av styrelsen, av styrelseledamdterna och suppleanterna tvé i férening samt av
verkstillande direktdren och styrelseledamot eller suppleant tva i forening.

Dessutom tecknas firman, enligt 8 kap 36 § aktiebolagslagen, av verkstillande direktdren betriffande 18pande

forvaltning.

§ 14 Inspektionsriitt
Kommunstyrelsen i Boxholms kommun &dger ritt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i vrigt

inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta giller dock endast i den mén hinder ¢ méter pd grund av

forfattningsreglerad sekretess

g innan bolazet fattar beslut av principiell beskaffenhet

IS ;
§ !
I\ommun‘illra(tzz skall ges tillfille att ta stillning

er pd bol agets styrelse att tillse att s& sker.

eller drende av storre vikt. Det ankomm

§ 16 Andring av bolagsordning
Denna bolagsordning far ¢j dndras utan godkinnande av kommunfullmiktige i Boxholms kommun.

Denna bolagsordning dr godkdnd av kommunfullmdktige i Boxholms kommun 2015-04-20 och

antagen vid bolagsstiamma 2013-04-21
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2015-03-09
Reviderat KF 2015-04-20

Gemensamt dgardirektiv for samtliga kommun&gda bolag i
Boxholms kommun.

Agardirektivet dr faststillt av Boxholms kommun i kommunfullméktige 2015-04-20
§ xx och bekriftat vid drsstimmorna i bolagen 2015.

Utgéngspunkter och principer for bolagen inom koncernen AB Boxholm ska vara:

- att kommunala bolag ir en alternativ form att tillhandahélla de egna
kommuninvénarna service och tjinster och att darfor samma principer som for
annan kommunal verksamhet ska gilla om ej annat sérskilt beslutas eller foljer av
sarskild lagstiftningd v s

> [okaliseringsprincipen
> sjdlvkostnadsprincipen
> likstdlldhetsprincipen

- att de geografiska avgrinsningarna inom vilka bolagen pé egna initiativ och genom
egna beslut far driva olika typer av verksamhet ska tydliggoras

- att affirsméssiga engagemang utanfor kommunen med syfte att tillhandahalla
service och tjinster i och till andra kommuner ska provas utifrdn ett kommunalt

helhetsperspektiv

1. Principer for styrning av kommunégda bolag som &gs av Boxholms
kommun

Kommunens styrning av bolag grundas pé skriften "Principer for styrning av kommun-
och landstingsigda bolag" utgiven av Sveriges kommuner och landsting véren 2006
med de tilldgg och forindringar som finns i detta dgardirektiv och sérskilt dgardirektiv
f5r respektive bolag och som krivs for anpassning till forhéllandena i Boxholms

kommun.

O
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2. Allmant

Bolagen dr organ for kommunal verksamhet. Bolagen star i sin verksamhet under
kommunstyrelsens uppsikt och har att folja av kommunfullmiktige eller
kommunstyrelsen utfdrdade direktiv for verksamheten.

Foérutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och forhéllande till
kommunen genom géllande bolagsordning, géllande dgardirektiv eller av kommunen
utfardade sdrskilda direktiv samt forekommande avtal mellan kommunen och bolagen.

Agaren forutsitter att bolagets styrelse foljer utfirdade direktiv under forutsittning att
dessa inte strider mot tvingande bestdmmelser 1 aktiebolagslagen eller annan lag eller
forfattning. Utdver vad som anges i aktiebolagslagen om bolagens ledning géller

foljande:
2.1 Ersittares intride

Kommunfullméktige faststéller i vilken ordning erséttare i bolagens styrelser ska intrida
vid forfall for ordinarie ledamot.

Erséttare har rétt att ndrvara och yttra sig vid styrelsens sammantrdden.

Ersittare ska alltid for kdnnedom erhalla kallelse med tillhérande handlingar avseende
styrelsesammantrade.

Nérvarande erséttare har att 1aktta motsvarande tystnadsplikt som géller for ledamot.

2.2 Instruktion for verkstillande direktoren

Styrelsen ska utarbeta och anta en instruktion for verkstillande direktdren for att reglera
bl a befogenheten att ensam teckna bolagens firma endast i [6pande forvaltning enligt
aktiebolagslagen 8 kap 36 paragrafen.

2.3 Arvode

Kommunfullmaktige faststiller grunder for arvode och andra ersittningar som ska utgd
till styrelseledaméter ersdttare samt de lekmannarevisorer som utses av
kommunfullméktige.

3. Bolagens verksamhet

De kommundgda bolagen ska ta ett samhéllsansvar och enskilt och gemensamt verka for
att Boxholm utvecklas utifrin mal och riktlinjer kommunfullméktige i Boxholm antagit.
De kommuniigda bolagen ska medverka till att:

O
N
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o Boxholm &r attraktivt att bo, leva, och verka i.

 Samtliga bolag i bolagskoncernen verkar utifrdn devisen "Boxholm — ligger bra
till". Vilket betyder att Boxholm i olika jimfSrelser har en placering bland de 25
bésta i landet.

* Bolagen ska aktivt verka for att kommunens mélsittningar uppns, verka for 6kad
sysselséttning for unga och personer langt ifrin arbetsmarknaden, minska

segregationen.
* Stimulera byggnation av olika former av bostdder pd konkurrenskraftiga villkor
samt medverka till att det finns bostdder for utsatta och svaga grupper

Bolagen ska i den man det ér tillampligt, efterstriva att kollektivavtal finns.

Bolagen ska dela och agera utifran kommunens syn p& mottagande och
sysselsdttning av praktikanter, nyanldnda och resursanstillningar.

Verksamhet som bedrivs avseende taxefinansierad verksamhet inom bolagen har till

uppgift att:

Med tilldimpning av lagen (2006:412) om allminna vattentjinster tillhandahalla
och utveckla vatten- och avloppsforsorjning for bostadshus eller annan
bebyggelse inom verksamhetsomradet for den allménna vattenanliggningen i
Boxholms kommun

Uppritthélla och utveckla den allméinna vatten- och avloppsanldggningen
Svara fOr insamling, transport, dtervinning samt annan hantering av
hushallsavfall. Hantering ska ske pa ett for ménniskors hilsa och miljs lampligt
sétt.

Att for kommunen driva och finansiera de anldggningar och anordningar som
behdvs for att Boxholms kommun ska kunna svara for de krav och skyldigheter
1 enlighet med gillande lagstiftningar.

Utveckla och medverka till samarbete med angrinsande kommun inom
vattenforsorjningsomradet

Bolagen ska drivas enligt affirsméssiga principer under iakttagande av det kommunala
dndamélet med verksamheten och de kommunalrittsliga principer som framgér av
bolagsordningen och detta dgardirektiv samt sérskilt dgardirektiv.

Bolagen bedriver kommunal verksamhet och i den man det ér tillimpligt giller
sjdlvkostnadsprincip, likstillighetsprincip och lokaliseringsprincip.

Principer enligt foljande:

Sjdlvkostnadsprincipen

Bolagen ska vid sin prissittning rikna med samtliga kostnader som vid normal
affarsméssig drift & motiverade fran foretagsekonomisk synpunkt. Det innebir att
relevanta interna och kalkylerade kostnader ska inga. I sjilvkostnaden ska ocksa ingd
kapitalkostnader samt skilig avkastning pd det egna kapitalet.
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Likstdllighetsprincipen
Bolagen ska behandla de kunder som &r kommunmedlemmar lika, om det inte finns
sakliga skdl for nagot annat.

Lokaliseringsprincipen

Bolagen ska endast bedriva verksamhet inom det geografiska omradet Boxholms
kommun. Denna princip giller dven for samtliga dotterbolag. Eventuella undantag
framgar av de sérskilda dgardirektiven.

4. Samverkan inom bolagskoncernen och med kommunens verksamheter

Den kommunala verksamheten savil i forvaltningsform som i bolagsform ska préglas av
samma helhetssyn och princip avseende koncern nytta. Kommunen och bolaget ska i
samrdad séka I6sningar som tillgodoser kommunens samlade intresse.

5. Anstéllningsvillkor for ledning i kommun&gda bolag

For VD och eventuellt vice VD ska de villkor som géller vid eventuell uppsigning fran
arbetsgivarens sida regleras i anstillningsavtalet. Eventuell avgdngsersittning ska
framgd av avtalet. Vid utformning av anstillningsavtal ska samrad ske med
kommunstyrelsens utvecklingsutskott.

Bonuslénesystem eller likande 16nesystem ska inte tillimpas i bolagen.

6. Bolagens stdmmor

Bolagen ska senast 4 veckor fore planerad &rsstimma limna skriftlig
forhandsinformation till kommunstyrelsen om tidpunkt for drsstimma.

Samtidigt med denna forhandsinformation ska bolagen ldmna information om
drsredovisning, revisionsberdttelse, granskningsrapport fran lekmannarevisorer och
eventuella 6vriga drenden som ska behandlas pd arsstimman.

Tidpunkt for kallelse till drsstimma regleras i bolagsordningen. Tillsammans med
kallelse ska bolagen 6verldmna fullstdndiga handlingar i de drenden som ska behandlas.

Kommunfullméktige utser den person som ska foretrida kommunen vid arsstimma i
moderbolaget AB Boxholmshus och AB Boxholmsteknik. Kommunstyrelsen forser
dessa ombud med vederbérlig fullmakt samt beslutar om instruktion f5r ombudet.

AB Boxholmshus utser den person som ska foretrida kommunen och moderbolaget vid
bolagsstimma i dotterbolagen och beslutar om instruktion och forser ombudet med
erforderlig fullmakt.

6.1 Extra bolagsstimma

Pa begiran av kommunens stimmoombud ska bolagens styrelser kalla till extra

bolagsstimma.
@2\
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6.2 Bolagsstimmor - Bolag iigda av bolagen

Moderbolagets styrelse beslutar om instruktion for de ombud som ska foretrida dgaren i
bolag vid deras respektive bolagsstimma. Instruktionen ska endast avse
stéllningstaganden till ansvarsfrihet pa det sitt revisorerna foreslar, resultatdisposition
och eventuell utdelning enligt styrelsens forslag samt dverlimnande av dgardirektiv,
uppdrag och val som beslutats av kommunfullméktige. Arvoden och ersttningar ska
utgd 1 enlighet med fullméktiges beslut.

7. Informationskrav

7.1 Information till Allmiinheten

Respektive bolag ska skapa forutsittningar for dterkommande dialog med allménheten
utifrdn bolagets forutsittningar.

7.2 Kommunens insyn i bolagets verksamhet

Bolagens verksamhet star under uppsikt av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen har ritt
att sjélv eller genom dértill utsedda personer nir som helst ta del av bolagets
rdkenskaper och 6vriga handlingar och att dven i §vrigt inspektera bolaget och dess

verksamhet.

Pd begdran ska kommunstyrelsen informeras om och tillstillas handlingar rérande
bolagens verksamheter, om handlingarna inte &r av en sidan beskaffenhet att bolagen pa
grund av reglerna om offentlighet och sekretess inte kan ldmna ut dem. Information och
handlingar gér via moderbolaget AB Boxholmshus enligt ridande koncernorganisation.

7.3 Informationsskyldighet for bolaget

Efter kallelse av kommunfullmaktige eller kommunstyrelse ska bolagen limna
information och rapporter om héindelser och planer i dess verksamhet. Bolagen ska halla
kommunstyrelsen vl informerad om dess verksamheter.

Protokoll fran bolagsstimmor och revisionsberittelser ska 6verldmnas till

kommunstyrelsen.

[nnehaller protokoll som ska &verlamnas till kommunstyrelsen, sddana uppgifter som
bolagen pé grund av reglerna om offentlighet och sekretess inte kan limna ut, ska
uppgifterna uteslutas. Av det 6versdnda materialet ska framg3 att sddan atgérd har

vidtagits.

7.4 Moderbolagets - AB Boxholmshus - insyn och information

Boxholms kommun ska svara for en 16pande dgardialog med dotterbolag i koncernen.
Agardialogerna ska ha sin utgdngspunkt i bolagens uppdrag utifrén de faststillda
dgardirektiven. Agardialogen sker, om inte annat beslutas, pd utvecklingsutskottets

ordinarie sammantrade.

Styrelsen 1 respektive kommunalt bolag ska dérfor hélla moderbolaget informerad
om sin verksamhet och om planerade dtgirder av stérre vikt.

0
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Moderbolaget har ritt att fa ta del av den information frin bolagen som moderbolaget
anser nddvéndigt for att detta aliggande ska kunna fullgéras.

8. Moderbolagets ansvar for beredning av drenden inom koncernen

AB Boxholmshus ska svara for beredning och samordning av strategiska fragor som ska
till kommunfullméktige sdsom bolagskoncermens ekonomiska rapportering till
kommunstyrelse och kommunfullméaktige avseende tredrsplan, budget, investeringar,
finansiering, del&rsrapporter samt drsredovisning.

AB Boxholmshus ska infor beslut i kommunen bereda och samordna forslag till
forséljning av fastigheter och bolag inom koncernen och andra frigor avseende bolagens
tillgAngsportfoljer i enlighet med de dgardirektiv som anges generellt eller for respektive
bolag.

AB Boxholmshus ska medverka till att verksamheten mellan kommunens bolag
organiseras med tydligt kundfokus och i en &ndamalsenlig struktur samt utdva
dgaransvaret for de kommunigda bolagen 1 syfte att uppna samordning, optimalt
resursutnyttjande i de kommunégda bolagen i samverkan med kommunen.

9. Inhdmtande av kommunens yttrande

Bolagen ska bereda kommunfullmiktige tillfille att ta stillning innan bolagen verkstiller

sédana beslut i verksamheten som #r av principiell beskaffenhet eller annars #r av storre

vikt. Bland annat nedanstdende drenden &r av storre vikt: Denna punkt giller om inte

annat anges 1 respektive bolags sérskilda dgardirektiv.

s Storre strategiskinvesteringar

e Andra investeringar eller atgérder som innebér ny inriktning eller start av
verksamhet inom nytt affirs- eller verksamhetsomrade for bolagen,

* Andra atgirder som innebér ny inriktning for bolagen eller start av verksamhet
inom nytt afférs- eller verksamhetsomrdde samt storre forvirv eller storre
forsdljning av fast egendom.

Forslag i frigor som krdver kommunfullmiktiges yttrande ska beredas och samordnas
av moderbolaget AB Boxholmshus.

10. Inhdmtande av kommunens godkidnnande

Bolagen ska inhdmta kommunfullmaktiges godkénnande innan ndgon av f6ljande
dtgdrder verkstills om inte annat anges i respektive bolags sirskilda dgardirektiv.

« Andring av bolagsordning

«  Andring av aktiekapital

*+ Forvérv, avveckling eller bildande av dotterbolag

* Forvérv och forsiljning av aktier eller andelar i annat foretag samt
deltagande i emission eller limnande av dgartillskott e dyl. i foretag som
inte ar heldgt dotterbolag

+ Bildande av stiftelse

*  Fusion av foretag KV .

N
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« Forsiljning, rivning av mer dn 2 % av fastighetsbestdndet
O (=)

Forslag i fragor som krdver kommunfullméiktiges godkinnande ska beredas och
samordnas av moderbolaget AB Boxholmshus.

11. Underlag for kommunens koncernredovisning m m

Bolagen ska ldmna flerdrsplan, budget och periodbokslut till Boxholms kommun i
enlighet med kommunfullméktiges beslut och tidplan som faststélls av
kommunstyrelsen. Kopia av dessa uppgifter ska ldmnas till kommunstyrelsen for att
utgéra underlag for kommunens lagstadgade redovisningsskyldighet.

Bolagen ska vid storre avvikelser mot budget och langtidsplan samt andra planer
informera Boxholms kommun.

12. Policy, planer och program

Kommunfullmiktige har faststallt finanspolicy for kommunen och kommunens bolag.
De gemensamma reglerna anger att samtliga bolag med uppléning ska faststilla egen
finanspolicy inom ramen for de gemensamma reglerna.

P& motsvarande ska de av fullméktige faststdllda program inom ekonomi-, social
héllbarhet-, sikerhet-, milj6- och personalomrédet efterfoljas. Samtliga bolag ska
utifran dessa styrdokument ta fram egna program.

Policy mot mutor och bestickning for anstéllda och fortroendevalda giller i sin helhet
samtliga heldgda bolag inom ramen for kommunens policy. Respektive bolag ska
redovisa hur fullmaktiges program inom ekonomi-, social hallbarhet-, sdkerhet-, mil;jo-
och personalomrddet hanterats inom bolaget i samband med att bolaget redovisar sin
méluppfyllelse till kommunfullméiktige.

13. Nya langfristiga lan

Kommunfullmiktige faststiller arligen gemensam ram for nya ldngfristiga 1an for
kommunens bolag och en sammanlagd hégsta niva for bolagens langfristiga 14n. Detta

beslut kommuniceras i sérskild ordning.

14. Kommunens langsiktiga krav och bolagets trearsplan

14.1 Bolagens tredrsplan
Bolagen ska drligen redovisa forslag till tredrsplan med redovisning hur bolaget avser att

uppfylla kommunens mal.

14.2 Krav pé soliditet f\\‘\/\x
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AB Boxholmshus ska efterstriava god l6nsamhet, finansiell stabilitet och investeringar
utan dgartillskott. Det definierade finansiella maélet &r att soliditeten skall stirkas och att
bolaget skall verka for att fore 2020 uppna en soliditet pd minst 15%.

15. Utdelning och koncernbidrag

Styrelsen i AB Boxholmshus foreslar nivd pa koncernbidrag eller utdelning fran de
rorelsedrivande bolagen och koncernerna inom AB Boxholmshus samt beslutar om
skattemdssiga dispositioner mellan bolagen inom bolagskoncernen.

16. Arsredovisningens innehall

Bolagens styrelse och verkstéllande direktérer ska i eller i anslutning till respektive
bolags drsredovisning, utéver vad som foljer av aktiebolagslagen och god
redovisningssed, redovisa hur de olika bolagen bedrivit verksamheten och hur den
utvecklats i enlighet med det kommunala uppdraget och det kommunala syftet med
respektive bolag och dess verksambhet.

Bolagen ska i arsredovisningen - utdver vad som krévs enligt aktiebolagslagen -
redovisa utbetalda l6ner och erséttningar samt andra anstillningsformaner och
pensionsformaner sd att omfattningen klart framgar for vardera av ordférande, vice

ordforande och VD.

17. Revision

Ut6ver vad aktiebolagslagen stadgar, ska bolagens revisorer, mot bakgrund av det
kommunala syftet med bolagen och dess verksamhet, medverka i granskning enligt

kommunallagen och préva huruvida verksamheten bedrivits pé ett &ndamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredstillande stt.

17.1 Forvaltnings- och verksamhetsrevision

Bolagets lekmannarevisorer har i uppdrag att i granskningsrapport redogora for
genomford forvaltnings- och verksamhetsrevision och bedémning av utfallet av
verksamheten 1 form av dndamalsuppfyllelse och maluppfyllelse,

Redogorelsen ska ldmnas till bolagets styrelse och kommunfullméktige,
Kommunens bolag ska &rligen, efter fakturering frdn kommunen, betala for denna

forvaltningsrevision i enlighet med revisionsplan som godkénts av kommunfullmiktiges
presidium.

17.2. Uppfdljning
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Utover uppgifterna i bolagens arsredovisning ska bolagens styrelse och verkstillande
direktdren drligen 1dmna redovisning till fullmiktige och kommunens lekmannarevi-
sorer om hur de anser att indamalet med bolagets verksamhet forverkligats under &ret.

Denna redovisning utgér del av underlag for lekmannarevisorernas redovisning. ;

Dirutéver ska styrelsen ldmna en kortfattad redogérelse for hur bolaget har utévat intern
kontroll.

18. Konstnarlig gestaltning

Vid nybyggnad av byggnader for kommunal verksamhet ska bolagen i
Investeringskalkylen avsitta 0,5 % av byggnadskostnaden for konstnirlig gestaltning.
Som nybyggnad réknas i detta sammanhang ven tillbyggnader och sddana
ombyggnader som foranleds av dndrad anvéndning.

De avsatta medlen for konstnérlig utsmyckning av byggnader dir kommunen ar
hyresgiést ska stéllas till kultur- och fritidsnimndens forfogande.
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Boxholms kommuns férfattningssamling

Faststélld av Kfm 2006-12-18 § 98

Bolagsordning for Aktiebolaget Boxholmsteknik
Org.nr 556662-8490

§1 Firma
Bolagets firma &r Aktiebolaget Boxholmsteknik.

§ 2 Sate
Styrelsen skall ha sitt sate i Boxholm, Boxholms Kommun.

§ 3 Foremal for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att tillnandahalla kommunala tekniska nyttigheter
genom att 4ga och ansvara for forvaltning och drift av vatten- och avloppsnat samt bedriva
renhallning jamte darmed forenlig verksamhet.

§ 4 Andamal for bolagets verksamhet

Bolaget har till andamal for sin verksamhet att med iakttagande av kommunal likstallighets-,
lokaliserings- och sjalvkostnadsprincip agera entreprendr for kommunens tekniska
nyttigheter.

Skulle bolaget likvideras skall dess behallna tillgangar, till den del de ej motsvaras av
tillskjutet kapital, tillfalla Aktiebolaget Boxholmshus att anvandas till det andamal for vars
frdmjande bolaget bildades.

§ 5 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital skall utgora lagst 100 000 och hdgst 400 000 kronor.

§ 6 Aktiebelopp
Antalet aktier ska uppga till lagst 1 000 st aktier och hdgst 4 000 st aktier.

§ 7 Styrelse
Styrelsen skall besta av lagst tva och hogst fem ledamater med minst tva och hogst fem
suppleanter.

Styrelse utses av kommunfullméktige i Boxholm for tiden fran den arsstamma som foljer
narmast efter val till kommunfullméktige forrattas intill slutet av den arsstimma som foljer
narmast efter val till kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige utser ocksa ordforande och
vice ordforande i bolagets styrelse.

§ 8 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses en kvalificerad revisor jamte suppleant.

Uppdraget som revisor galler till slutet av den bolagsstdmma enligt 7 kap 10 8§ i
Aktiebolagslagen som halls under det fjarde rakenskapsaret efter revisorsvalet.
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8 9 Lekmannarevisorer

For granskning av om bolagets verksamhet skétts pa ett andamalsenligt och pa ekonomiskt
tillfredsstéallande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig utses tva
lekmannarevisorer med tva suppleanter av kommunfullméktige i Boxholms kommun.

Uppdraget som lekmannarevisor galler till slutet av den bolagsstdmma enligt 7 kap. 10 8 i
Aktiebolagslagen som halls under det fjarde rakenskapsaret efter val av lekmannarevisor.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstdmma skall ske genom brev med posten till aktiedgarna tidigast sex
veckor och senast tva veckor fore stiamman.

§ 11 Arende pa ordinarie bolagsstamma
Styrelsens ordférande eller den styrelsen dartill utsett 6ppnar bolagsstamman och leder
forhandlingarna intill dess ordférande valts.

Vid ordinarie bolagsstamma skall foljande &renden férekomma till behandling:

Val av ordfrande vid stdmman
Upprattande och godkénnande av réstlangd
Godkéannande av dagordningen
Val av en eller tva justeringsmén att underteckna protokollet
Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad
Framldggande av arsredovisning, revisionsberattelse och lekmannarevisorernas
granskningsrapport samt, i forekommande fall, koncernresultatrékning och
koncernbalansrékning
7. Beslutom
a. faststéllande av resultat- och balansrakning samt, i férekommande fall,
koncernresultatrékning och koncernbalansrakning
b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
c. ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor
8. Faststallande av antalet styrelseledaméter och suppleanter och, i férekommande fall,
antalet revisorer, lekmannarevisorer och revisorssuppleanter
9. Faststallande av arvoden at styrelsen och, i forekommande fall, revisorerna
10. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter och, i férekommande fall, revisorer,
lekmannarevisorer och revisorssuppleanter
11. Faststéllande av dgardirektiv i forekommande fall
12. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

ocoarwnhE

§ 12 Réakenskapsar
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 13 Firmateckning
Bolagets firma tecknas forutom av styrelsen, av styrelseledamoterna och suppleanterna tva i
forening samt av verkstéllande direktéren och styrelseledamot eller suppleant tva i forening.

Dessutom tecknas firman, enligt 8 kap 36 § aktiebolagslagen, av verkstéllande direktoren
betr&ffande 16pande forvaltning.
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§ 14 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Boxholms kommun dger ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i dvrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i
den man hinder ej méter pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 15 Kommunfullmaktiges ratt att ta stéllning
Kommunfullmé&ktige skall ges tillfalle att ta stallning innan bolaget fattar beslut av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

§ 16 Andring av bolagsordning
Denna bolagsordning far ej andras utan godkannande av kommunfullméaktige i Boxholms
kommun.

Denna bolagsordning &ar antagen vid bolagsstamman 2007-04-25.
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2015-03-09
Reviderat KF 2015-04-20

Gemensamt dgardirektiv for samtliga kommun&gda bolag i
Boxholms kommun.

Agardirektivet dr faststillt av Boxholms kommun i kommunfullméktige 2015-04-20
§ xx och bekriftat vid drsstimmorna i bolagen 2015.

Utgéngspunkter och principer for bolagen inom koncernen AB Boxholm ska vara:

- att kommunala bolag ir en alternativ form att tillhandahélla de egna
kommuninvénarna service och tjinster och att darfor samma principer som for
annan kommunal verksamhet ska gilla om ej annat sérskilt beslutas eller foljer av
sarskild lagstiftningd v s

> [okaliseringsprincipen
> sjdlvkostnadsprincipen
> likstdlldhetsprincipen

- att de geografiska avgrinsningarna inom vilka bolagen pé egna initiativ och genom
egna beslut far driva olika typer av verksamhet ska tydliggoras

- att affirsméssiga engagemang utanfor kommunen med syfte att tillhandahalla
service och tjinster i och till andra kommuner ska provas utifrdn ett kommunalt

helhetsperspektiv

1. Principer for styrning av kommunégda bolag som &gs av Boxholms
kommun

Kommunens styrning av bolag grundas pé skriften "Principer for styrning av kommun-
och landstingsigda bolag" utgiven av Sveriges kommuner och landsting véren 2006
med de tilldgg och forindringar som finns i detta dgardirektiv och sérskilt dgardirektiv
f5r respektive bolag och som krivs for anpassning till forhéllandena i Boxholms

kommun.

O
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2. Allmant

Bolagen dr organ for kommunal verksamhet. Bolagen star i sin verksamhet under
kommunstyrelsens uppsikt och har att folja av kommunfullmiktige eller
kommunstyrelsen utfdrdade direktiv for verksamheten.

Foérutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och forhéllande till
kommunen genom géllande bolagsordning, géllande dgardirektiv eller av kommunen
utfardade sdrskilda direktiv samt forekommande avtal mellan kommunen och bolagen.

Agaren forutsitter att bolagets styrelse foljer utfirdade direktiv under forutsittning att
dessa inte strider mot tvingande bestdmmelser 1 aktiebolagslagen eller annan lag eller
forfattning. Utdver vad som anges i aktiebolagslagen om bolagens ledning géller

foljande:
2.1 Ersittares intride

Kommunfullméktige faststéller i vilken ordning erséttare i bolagens styrelser ska intrida
vid forfall for ordinarie ledamot.

Erséttare har rétt att ndrvara och yttra sig vid styrelsens sammantrdden.

Ersittare ska alltid for kdnnedom erhalla kallelse med tillhérande handlingar avseende
styrelsesammantrade.

Nérvarande erséttare har att 1aktta motsvarande tystnadsplikt som géller for ledamot.

2.2 Instruktion for verkstillande direktoren

Styrelsen ska utarbeta och anta en instruktion for verkstillande direktdren for att reglera
bl a befogenheten att ensam teckna bolagens firma endast i [6pande forvaltning enligt
aktiebolagslagen 8 kap 36 paragrafen.

2.3 Arvode

Kommunfullmaktige faststiller grunder for arvode och andra ersittningar som ska utgd
till styrelseledaméter ersdttare samt de lekmannarevisorer som utses av
kommunfullméktige.

3. Bolagens verksamhet

De kommundgda bolagen ska ta ett samhéllsansvar och enskilt och gemensamt verka for
att Boxholm utvecklas utifrin mal och riktlinjer kommunfullméktige i Boxholm antagit.
De kommuniigda bolagen ska medverka till att:

O
N
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o Boxholm &r attraktivt att bo, leva, och verka i.

 Samtliga bolag i bolagskoncernen verkar utifrdn devisen "Boxholm — ligger bra
till". Vilket betyder att Boxholm i olika jimfSrelser har en placering bland de 25
bésta i landet.

* Bolagen ska aktivt verka for att kommunens mélsittningar uppns, verka for 6kad
sysselséttning for unga och personer langt ifrin arbetsmarknaden, minska

segregationen.
* Stimulera byggnation av olika former av bostdder pd konkurrenskraftiga villkor
samt medverka till att det finns bostdder for utsatta och svaga grupper

Bolagen ska i den man det ér tillampligt, efterstriva att kollektivavtal finns.

Bolagen ska dela och agera utifran kommunens syn p& mottagande och
sysselsdttning av praktikanter, nyanldnda och resursanstillningar.

Verksamhet som bedrivs avseende taxefinansierad verksamhet inom bolagen har till

uppgift att:

Med tilldimpning av lagen (2006:412) om allminna vattentjinster tillhandahalla
och utveckla vatten- och avloppsforsorjning for bostadshus eller annan
bebyggelse inom verksamhetsomradet for den allménna vattenanliggningen i
Boxholms kommun

Uppritthélla och utveckla den allméinna vatten- och avloppsanldggningen
Svara fOr insamling, transport, dtervinning samt annan hantering av
hushallsavfall. Hantering ska ske pa ett for ménniskors hilsa och miljs lampligt
sétt.

Att for kommunen driva och finansiera de anldggningar och anordningar som
behdvs for att Boxholms kommun ska kunna svara for de krav och skyldigheter
1 enlighet med gillande lagstiftningar.

Utveckla och medverka till samarbete med angrinsande kommun inom
vattenforsorjningsomradet

Bolagen ska drivas enligt affirsméssiga principer under iakttagande av det kommunala
dndamélet med verksamheten och de kommunalrittsliga principer som framgér av
bolagsordningen och detta dgardirektiv samt sérskilt dgardirektiv.

Bolagen bedriver kommunal verksamhet och i den man det ér tillimpligt giller
sjdlvkostnadsprincip, likstillighetsprincip och lokaliseringsprincip.

Principer enligt foljande:

Sjdlvkostnadsprincipen

Bolagen ska vid sin prissittning rikna med samtliga kostnader som vid normal
affarsméssig drift & motiverade fran foretagsekonomisk synpunkt. Det innebir att
relevanta interna och kalkylerade kostnader ska inga. I sjilvkostnaden ska ocksa ingd
kapitalkostnader samt skilig avkastning pd det egna kapitalet.
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Likstdllighetsprincipen
Bolagen ska behandla de kunder som &r kommunmedlemmar lika, om det inte finns
sakliga skdl for nagot annat.

Lokaliseringsprincipen

Bolagen ska endast bedriva verksamhet inom det geografiska omradet Boxholms
kommun. Denna princip giller dven for samtliga dotterbolag. Eventuella undantag
framgar av de sérskilda dgardirektiven.

4. Samverkan inom bolagskoncernen och med kommunens verksamheter

Den kommunala verksamheten savil i forvaltningsform som i bolagsform ska préglas av
samma helhetssyn och princip avseende koncern nytta. Kommunen och bolaget ska i
samrdad séka I6sningar som tillgodoser kommunens samlade intresse.

5. Anstéllningsvillkor for ledning i kommun&gda bolag

For VD och eventuellt vice VD ska de villkor som géller vid eventuell uppsigning fran
arbetsgivarens sida regleras i anstillningsavtalet. Eventuell avgdngsersittning ska
framgd av avtalet. Vid utformning av anstillningsavtal ska samrad ske med
kommunstyrelsens utvecklingsutskott.

Bonuslénesystem eller likande 16nesystem ska inte tillimpas i bolagen.

6. Bolagens stdmmor

Bolagen ska senast 4 veckor fore planerad &rsstimma limna skriftlig
forhandsinformation till kommunstyrelsen om tidpunkt for drsstimma.

Samtidigt med denna forhandsinformation ska bolagen ldmna information om
drsredovisning, revisionsberdttelse, granskningsrapport fran lekmannarevisorer och
eventuella 6vriga drenden som ska behandlas pd arsstimman.

Tidpunkt for kallelse till drsstimma regleras i bolagsordningen. Tillsammans med
kallelse ska bolagen 6verldmna fullstdndiga handlingar i de drenden som ska behandlas.

Kommunfullméktige utser den person som ska foretrida kommunen vid arsstimma i
moderbolaget AB Boxholmshus och AB Boxholmsteknik. Kommunstyrelsen forser
dessa ombud med vederbérlig fullmakt samt beslutar om instruktion f5r ombudet.

AB Boxholmshus utser den person som ska foretrida kommunen och moderbolaget vid
bolagsstimma i dotterbolagen och beslutar om instruktion och forser ombudet med
erforderlig fullmakt.

6.1 Extra bolagsstimma

Pa begiran av kommunens stimmoombud ska bolagens styrelser kalla till extra

bolagsstimma.
@2\
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6.2 Bolagsstimmor - Bolag iigda av bolagen

Moderbolagets styrelse beslutar om instruktion for de ombud som ska foretrida dgaren i
bolag vid deras respektive bolagsstimma. Instruktionen ska endast avse
stéllningstaganden till ansvarsfrihet pa det sitt revisorerna foreslar, resultatdisposition
och eventuell utdelning enligt styrelsens forslag samt dverlimnande av dgardirektiv,
uppdrag och val som beslutats av kommunfullméktige. Arvoden och ersttningar ska
utgd 1 enlighet med fullméktiges beslut.

7. Informationskrav

7.1 Information till Allmiinheten

Respektive bolag ska skapa forutsittningar for dterkommande dialog med allménheten
utifrdn bolagets forutsittningar.

7.2 Kommunens insyn i bolagets verksamhet

Bolagens verksamhet star under uppsikt av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen har ritt
att sjélv eller genom dértill utsedda personer nir som helst ta del av bolagets
rdkenskaper och 6vriga handlingar och att dven i §vrigt inspektera bolaget och dess

verksamhet.

Pd begdran ska kommunstyrelsen informeras om och tillstillas handlingar rérande
bolagens verksamheter, om handlingarna inte &r av en sidan beskaffenhet att bolagen pa
grund av reglerna om offentlighet och sekretess inte kan ldmna ut dem. Information och
handlingar gér via moderbolaget AB Boxholmshus enligt ridande koncernorganisation.

7.3 Informationsskyldighet for bolaget

Efter kallelse av kommunfullmaktige eller kommunstyrelse ska bolagen limna
information och rapporter om héindelser och planer i dess verksamhet. Bolagen ska halla
kommunstyrelsen vl informerad om dess verksamheter.

Protokoll fran bolagsstimmor och revisionsberittelser ska 6verldmnas till

kommunstyrelsen.

[nnehaller protokoll som ska &verlamnas till kommunstyrelsen, sddana uppgifter som
bolagen pé grund av reglerna om offentlighet och sekretess inte kan limna ut, ska
uppgifterna uteslutas. Av det 6versdnda materialet ska framg3 att sddan atgérd har

vidtagits.

7.4 Moderbolagets - AB Boxholmshus - insyn och information

Boxholms kommun ska svara for en 16pande dgardialog med dotterbolag i koncernen.
Agardialogerna ska ha sin utgdngspunkt i bolagens uppdrag utifrén de faststillda
dgardirektiven. Agardialogen sker, om inte annat beslutas, pd utvecklingsutskottets

ordinarie sammantrade.

Styrelsen 1 respektive kommunalt bolag ska dérfor hélla moderbolaget informerad
om sin verksamhet och om planerade dtgirder av stérre vikt.

0

M
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Moderbolaget har ritt att fa ta del av den information frin bolagen som moderbolaget
anser nddvéndigt for att detta aliggande ska kunna fullgéras.

8. Moderbolagets ansvar for beredning av drenden inom koncernen

AB Boxholmshus ska svara for beredning och samordning av strategiska fragor som ska
till kommunfullméktige sdsom bolagskoncermens ekonomiska rapportering till
kommunstyrelse och kommunfullméaktige avseende tredrsplan, budget, investeringar,
finansiering, del&rsrapporter samt drsredovisning.

AB Boxholmshus ska infor beslut i kommunen bereda och samordna forslag till
forséljning av fastigheter och bolag inom koncernen och andra frigor avseende bolagens
tillgAngsportfoljer i enlighet med de dgardirektiv som anges generellt eller for respektive
bolag.

AB Boxholmshus ska medverka till att verksamheten mellan kommunens bolag
organiseras med tydligt kundfokus och i en &ndamalsenlig struktur samt utdva
dgaransvaret for de kommunigda bolagen 1 syfte att uppna samordning, optimalt
resursutnyttjande i de kommunégda bolagen i samverkan med kommunen.

9. Inhdmtande av kommunens yttrande

Bolagen ska bereda kommunfullmiktige tillfille att ta stillning innan bolagen verkstiller

sédana beslut i verksamheten som #r av principiell beskaffenhet eller annars #r av storre

vikt. Bland annat nedanstdende drenden &r av storre vikt: Denna punkt giller om inte

annat anges 1 respektive bolags sérskilda dgardirektiv.

s Storre strategiskinvesteringar

e Andra investeringar eller atgérder som innebér ny inriktning eller start av
verksamhet inom nytt affirs- eller verksamhetsomrade for bolagen,

* Andra atgirder som innebér ny inriktning for bolagen eller start av verksamhet
inom nytt afférs- eller verksamhetsomrdde samt storre forvirv eller storre
forsdljning av fast egendom.

Forslag i frigor som krdver kommunfullmiktiges yttrande ska beredas och samordnas
av moderbolaget AB Boxholmshus.

10. Inhdmtande av kommunens godkidnnande

Bolagen ska inhdmta kommunfullmaktiges godkénnande innan ndgon av f6ljande
dtgdrder verkstills om inte annat anges i respektive bolags sirskilda dgardirektiv.

« Andring av bolagsordning

«  Andring av aktiekapital

*+ Forvérv, avveckling eller bildande av dotterbolag

* Forvérv och forsiljning av aktier eller andelar i annat foretag samt
deltagande i emission eller limnande av dgartillskott e dyl. i foretag som
inte ar heldgt dotterbolag

+ Bildande av stiftelse

*  Fusion av foretag KV .

N
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« Forsiljning, rivning av mer dn 2 % av fastighetsbestdndet
O (=)

Forslag i fragor som krdver kommunfullméiktiges godkinnande ska beredas och
samordnas av moderbolaget AB Boxholmshus.

11. Underlag for kommunens koncernredovisning m m

Bolagen ska ldmna flerdrsplan, budget och periodbokslut till Boxholms kommun i
enlighet med kommunfullméktiges beslut och tidplan som faststélls av
kommunstyrelsen. Kopia av dessa uppgifter ska ldmnas till kommunstyrelsen for att
utgéra underlag for kommunens lagstadgade redovisningsskyldighet.

Bolagen ska vid storre avvikelser mot budget och langtidsplan samt andra planer
informera Boxholms kommun.

12. Policy, planer och program

Kommunfullmiktige har faststallt finanspolicy for kommunen och kommunens bolag.
De gemensamma reglerna anger att samtliga bolag med uppléning ska faststilla egen
finanspolicy inom ramen for de gemensamma reglerna.

P& motsvarande ska de av fullméktige faststdllda program inom ekonomi-, social
héllbarhet-, sikerhet-, milj6- och personalomrédet efterfoljas. Samtliga bolag ska
utifran dessa styrdokument ta fram egna program.

Policy mot mutor och bestickning for anstéllda och fortroendevalda giller i sin helhet
samtliga heldgda bolag inom ramen for kommunens policy. Respektive bolag ska
redovisa hur fullmaktiges program inom ekonomi-, social hallbarhet-, sdkerhet-, mil;jo-
och personalomrddet hanterats inom bolaget i samband med att bolaget redovisar sin
méluppfyllelse till kommunfullméiktige.

13. Nya langfristiga lan

Kommunfullmiktige faststiller arligen gemensam ram for nya ldngfristiga 1an for
kommunens bolag och en sammanlagd hégsta niva for bolagens langfristiga 14n. Detta

beslut kommuniceras i sérskild ordning.

14. Kommunens langsiktiga krav och bolagets trearsplan

14.1 Bolagens tredrsplan
Bolagen ska drligen redovisa forslag till tredrsplan med redovisning hur bolaget avser att

uppfylla kommunens mal.

14.2 Krav pé soliditet f\\‘\/\x
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AB Boxholmshus ska efterstriava god l6nsamhet, finansiell stabilitet och investeringar
utan dgartillskott. Det definierade finansiella maélet &r att soliditeten skall stirkas och att
bolaget skall verka for att fore 2020 uppna en soliditet pd minst 15%.

15. Utdelning och koncernbidrag

Styrelsen i AB Boxholmshus foreslar nivd pa koncernbidrag eller utdelning fran de
rorelsedrivande bolagen och koncernerna inom AB Boxholmshus samt beslutar om
skattemdssiga dispositioner mellan bolagen inom bolagskoncernen.

16. Arsredovisningens innehall

Bolagens styrelse och verkstéllande direktérer ska i eller i anslutning till respektive
bolags drsredovisning, utéver vad som foljer av aktiebolagslagen och god
redovisningssed, redovisa hur de olika bolagen bedrivit verksamheten och hur den
utvecklats i enlighet med det kommunala uppdraget och det kommunala syftet med
respektive bolag och dess verksambhet.

Bolagen ska i arsredovisningen - utdver vad som krévs enligt aktiebolagslagen -
redovisa utbetalda l6ner och erséttningar samt andra anstillningsformaner och
pensionsformaner sd att omfattningen klart framgar for vardera av ordférande, vice

ordforande och VD.

17. Revision

Ut6ver vad aktiebolagslagen stadgar, ska bolagens revisorer, mot bakgrund av det
kommunala syftet med bolagen och dess verksamhet, medverka i granskning enligt

kommunallagen och préva huruvida verksamheten bedrivits pé ett &ndamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredstillande stt.

17.1 Forvaltnings- och verksamhetsrevision

Bolagets lekmannarevisorer har i uppdrag att i granskningsrapport redogora for
genomford forvaltnings- och verksamhetsrevision och bedémning av utfallet av
verksamheten 1 form av dndamalsuppfyllelse och maluppfyllelse,

Redogorelsen ska ldmnas till bolagets styrelse och kommunfullméktige,
Kommunens bolag ska &rligen, efter fakturering frdn kommunen, betala for denna

forvaltningsrevision i enlighet med revisionsplan som godkénts av kommunfullmiktiges
presidium.

17.2. Uppfdljning
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Utover uppgifterna i bolagens arsredovisning ska bolagens styrelse och verkstillande
direktdren drligen 1dmna redovisning till fullmiktige och kommunens lekmannarevi-
sorer om hur de anser att indamalet med bolagets verksamhet forverkligats under &ret.

Denna redovisning utgér del av underlag for lekmannarevisorernas redovisning. ;

Dirutéver ska styrelsen ldmna en kortfattad redogérelse for hur bolaget har utévat intern
kontroll.

18. Konstnarlig gestaltning

Vid nybyggnad av byggnader for kommunal verksamhet ska bolagen i
Investeringskalkylen avsitta 0,5 % av byggnadskostnaden for konstnirlig gestaltning.
Som nybyggnad réknas i detta sammanhang ven tillbyggnader och sddana
ombyggnader som foranleds av dndrad anvéndning.

De avsatta medlen for konstnérlig utsmyckning av byggnader dir kommunen ar
hyresgiést ska stéllas till kultur- och fritidsnimndens forfogande.
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Boxholms kommuns forfattningssamling

Antogs pa extra bolagsstdamma 1999-12-06

Bolagsordning for Rederi AB S/S Boxholm 11 (publ)

81 Firmanamn
§2 Sate

83 Verksamhet

§4 Aktiekapital

85 Nominellt belopp

§6 Aktieslag

87 Styrelsens
sammansattning

88 Revisorer

Bolagets firma ar Rederi AB S/S Boxholm 11 (publ).
Styrelsen har sitt sate i Boxholms kommun.

Bolaget ska bedriva rederiverksamhet med persontransporter samt
darmed forenlig verksamhet.

Aktiekapital ska utgdra lagst 790 000 kronor och hdgst 3 160 000 kr.

Aktie ska lyda pa 200 kronor.
Aktierna skall inte vara berattigade till utdelning.

Aktier skall ges ut i tva serier: serie A och serie B. A-aktie medfor 10
roster och B-aktie 1 rost. A-aktierna kan utges till ett antal av hogst
10 180 st och B-aktier kan utges till ett antal av hogst 5 800 st.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom kontantemission har aktieédgare
foretradesratt att teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till
det antal aktier innehavaren forst ager.

Aktie som inte tecknas av de i forsta hand berattigade aktiedgarna skall
erbjudas samtliga aktiedgare samt att om inte hela antalet aktier som
tecknas pa grund av sistnamnda erbjudande kan ges ut; aktierna skall
fordelas mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut ager
och, i den man detta ej kan ske, genom lottning.

Vid fondemission har aktiedgarna foretradesratt till de nya aktierna i
forhallande till det antal aktier de tidigare ager, varvid skall galla att
agare av aktie i serie A skall ha ratt till nya aktier av serie A, och att
agare av aktier i serie B skall ha ratt till nya aktier i serie B i
forhallande till sin andel i aktiekapitalet.

Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst atta ledamoter med hogst tre
suppleanter. Den véljs arligen pa ordinarie bolagsstamma for tiden till
dess stamma har hallits.

Bestar styrelsen av en eller tva ledamoter ska minst en suppleant véljas.

For granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses en eller tva revisorer med
eller utan revisorssuppleant.



89 Kallelse

§ 10 Bolagsstamma

§ 11 Rakenskapsar
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Kallelse till bolagsstdamma ska ske genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar samt i rikstdckande tidning tidigast sex och senast
fyra veckor fore stdamma.

Pa ordinarie bolagsstamma ska foljande arenden férekomma:

~No ok~ wWwhN -

8
9
10

Val av ordftrande vid stimman
Upprattande och godk&nnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsméan
Provning av om stdamman blivit beh6érigen sammankallad
Godk&nnande av dagordning
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse
Beslut
a) om faststallande av resultat- och balansrékningen
b) om dispositioner betraffade bolagets vinst eller forlust enligt
den faststéllda balansrakningen
c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstallande
direktéren nar sadan finns

Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

Val av styrelse och revisorer samt eventuella revisorssuppleanter
Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen
eller bolagsordningen

Vid bolagsstdamman dger varje rostberattigad rosta for alla de aktier han
ager och foretréder.

Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1/1 — 31/12.
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BOLAGSORDNING
efter dndring vid stimma den 3 juni 2014

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Firma
Bolagets firma dr VOKBY Bredband AB.

Bolagets site
Styrelsen ska ha sitt séte i Boxholms kommun, Ostergdtlands l4n.

Verksamhet
Fdremélet for bolagets verksamhet &r drift av IT-infrastrukturnit samt férsilining av fiber,
kapacitet och tjinster.

Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utg@ra ldgst 8 000 000 kronor och hégst 20 000 000 kronor.

Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara ldgst 8 000 och hégst 20 000.

Aktieslag

Bolagets aktier ska kunna ges ut i tvd serier, aktier av serie A ("A-aktie”) med
utdelningspreferens och aktier av serie B ("B-aktie”). Aktier av varje slag far ges ut till ett antal
motsvarande det hogsta antal aktier som kan ges ut enligt denna bolagsordning. Savil A-aktie
som B-aktie berdttigar till en (1) rst per aktie.

Vid vinstutdelning ska A-aktie ha foretrdesratt till utdelning med tio (10) dre per A-aktie,
utover detta ska vinstutdelning fordelas lika pd samtliga aktier i bolaget, oavsett aktieslag.

Beslutar bolaget att genom kontantemission ge ut nya aktier, ska 4gare av aktier av visst slag
aga foretrdesrdtt att teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal aktier
innehavaren forut dger (primidr foretridesratt). Aktier som inte tecknas med primér
fGretrddesridtt ska erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar teckningsritt). Om inte
sélunda erbjudna aktier ricker for den teckning som sker med subsidiir teckningsrdtt, ska
aktierna fordelas mellan tecknarna i forhallande till det antal aktier de forut dger och i den
man detta inte kan ske, genom lottning.

Vad som sagts ovan ska inte innebdra ndgon inskriinkning i méjligheten att fatta beslut om
kontantemission med avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt.

Vid kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhdllande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Darvid ska gamla aktier
av visst aktieslag medfora rétt till nya aktier av samma aktieslag. Vad nu sagts ska inte innebéra
ndgon inskrdnkning i mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig dndring av
bolagsordningen, ge ut aktier av nytt slag.

Styrelse
Styrelsen ska bestd av fem (5) ledaméter och fem (5) suppleanter.




10.
10.1.

11.
11.L

12,
12.1.

12.2.
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Revisorer

FOr granskning av bolagets arsredovisning jamte rikenskaperna samt styrelsens och, i
forekommande fall, verkstéllande direktérens forvaltning utses pa drsstimma en revisor med
suppleant. Revisorns och revisorssuppleantens uppdrag giller for tiden fram till slutet av nésta
arsstimma.

Kallelse

Kallelse till bolagsstdmma sker genom brev med posten eller med e-post, om inte annat foljer
av gillande lag, till aktiedgarna tidigast sex veckor och senast tva veckor fére stimman.

Arenden p3 drsstimman

Arsstimma halls drligen inom sex (6) méanader efter rikenskapsarets utgang. P3 arsstimman
ska foljande drenden férekomma.
1. Stdmmans ppnande,
Val av ordférande och sekreterare vid stimman,
Uppréttande och godkénnande av réstldngd,
Val av en eller tva protokolljusterare,
Godkdnnande av styrelsens forslag till dagordning,
Provning av om stdmman blivit behérigen sammankallad,
Foredragning av  framlagd &rsredovisning och  revisionsberittelse  och
granskningsrapport,
8. Beslut
a. om faststéllande av resultatrikning och balansrikning,
b. om dispositioner betrédffande vinst eller f&riust enligt den faststillda
balansrdkningen,
¢. omansvarsfrihet at styrelseledaméter,
9. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden,
10. Val av styrelse samt i férekommande fall revisor,
11. Annat drende som ankommer p& stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

NowvawN

Rékenskapsar
Bolagets rdkenskapsar dr kalenderar.

Forkopsforbehall

Om aktiedgare onskar overldta en eller flera aktier mot vederlag eller genom gava ska
aktiedgaren fore dverlatelsen erbjuda aktierna till forkép genom skriftlig anmélan till styrelsen
(“Erbjudandet”). Erbjudandet ska innehalla hur manga aktier som omfattas av Bverlatelsen,
nskad kopeskilling och Gvriga villkor f5r den avsedda 6verldtelsen. Erbjudandet bér ocks, i
férekommande fall, innehdlla uppgift om till vem den tilltinkta dverlatelsen ska ske.

Forkop far utnyttjas fér del av eller samtliga aktier som omfattas av Erbjudandet. Om
Erbjudandet avser A-aktier &r aktiesigare till sdval A-aktier som B-aktier beréttigade att utdva
forkdp. Om Erbjudandet avser B-aktier &r i forsta hand aktiedgare till B-aktier berdttigade att
utéva fork6p. Om nagon av B-aktiedgarna viljer att, helt eller delvis, avstd fran sin ritt enligt
denna punkt 12.2 ska dessa B-aktier erbjudas, pro rata i férhallande till erbjudna aktiedgares
andel B-aktier, 6vriga aktiedgare av B-aktier, och i den man Erbjudandet inte fullt ut utnyttjas,
av aktiedgare av B-aktier, dr aktiedgare till A-aktier beridttigade att utéva forkp. Sadan
aktiedgare som redan erbjudit en eller flera av sina aktier till forkop &r inte i nagot fall

berdttigad att uttva forkdp. De som &r forkopsberittigade enligt ovan bendmns nedan
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gemensamt "Forkopsberattigad”. Om en Forkdpsberittigad erbjuder en eller flera av sina
aktier till férkdp innan tiden for pakallande har gatt till inda enligt vad som anges nedan i
denna punkt, upphdr hans/hennes position som Férkdpsberittigad for aktier som omfattas av
Erbjudandet.

12.3. En Forkopsberdttigad, som erhdllit underrittelse om ett Erbjudande och som énskar utnyttja
Erbjudandet, ska inom en manad fran det att styrelsen meddelat att Erbjudandet inkommit till
bolaget skriftligen anmala till bolaget att han/hon 8nskar utdva forkpsritten samt om
Erbjudandet accepteras eller, om jimkning begirs, vilken jamkning av Erbjudandet som
begérs. Avser ett erbjudande av aktier B-aktier och viljer ndgon av aktiedigarna av B-aktier att
avsta frén sin forkopsratt skall tidsfristen for forkopserbjudandet forlangas med en (1) manad.
I Gvrigt ska villkoren i denna punkt 12 gélla mutatis mutandis.

12.4, Om sadan jamkning av Erbjudandet begérs ska i forsta hand s&dana villkor tillimpas, som foljer
av eventuellt tidigare tréffad, sdrskild verenskommelse mellan aktiedgarna. | den man sddan
overenskommelse Inte finns och &verenskommelse inte kan triffas mellan
Forkdpsberittigad(e) och den erbjudande aktiedigaren, ska den eller de, som énskar fullfélja
forkdpet pakalla skiljeférfarande i enlighet med vad som anges nedan i punkt 14 senast tva
manader fran ingivandet av anmlan till styrelsen enligt ovan. Om skiljendmnden dérvid har att
faststdlla kdpeskillingen per aktie ska kdpeskillingen motsvara det pris som kan pariknas vid en
forsdljning under normala férhallanden, med utgdngspunkt i forhallandena vid den tidpunkt da
Erbjudandet kom styrelsen till handa.

12.5. Anmiler sig flera Forkdpsberattigade inom foreskriven tid, ska féretradesratten mellan dem
bestdmmas i enlighet med vad som anges i punkt 12.2 ovan och dirutéver genom lottning,
verkstélld av styrelsen, dock att aktierna forst, s& langt kan ske, ska férdelas mellan de
Forkdpsberittigade i forhallande till det antal aktier i bolaget som de tidigare dger.

12.6. Forkopta aktier ska betalas tvd veckor efter det att fordelningen av aktierna verkstillts av
styrelsen eller, om priset faststdllts genom &verenskommelse eller genom skiljedom, tva
veckor fran det dverenskommelsen triffades alternativt klandertiden avseende skiljedomen

har gatt ut.
12.7, Overlételse av aktie som sker i strid med bestimmelserna i denna punkt 12 dr ogiltig.
13. Hembud
13.1. Overgér dganderatten till aktie genom bodelning, arv, testamente, vinstutdelning, utskifte fran

juridisk person, eller genom ndgon annan transaktion, som inte inneburit att skyldighet
forelegat att erbjuda aktien till férkép enligt punkt 12 ovan, fran aktiesigare till en annan
aktiedgare i bolaget eller till ndgon som inte férut &r aktiedgare i bolaget géller foljande. Aktien
ska genast av den nye dgaren hembjudas till inlésen genom skriftlig anmilan till bolagets
styrelse ("Hembud”). Atkomsten av aktien ska styrkas samt uppgift ldmnas om eventuellt
ersattning.

13.2. Hembudet far utnyttjas fér del av eller samtliga aktier som omfattas av Hembudet. Om
Hembudet avser A-aktier dr aktie&igare till sdvil A-aktier som B-aktier berittigade att inlésa
hembjudna aktier. Om Hembudet avser B-aktier &r i férsta hand aktiedgare till B-aktier
berdttigade att inlésa hembjudna aktier. Om nagon av B-aktiesigarna viljer att, helt eller delvis,
avstd fran sin ratt enligt denna punkt 13.2 ska dessa B-aktier hembjudas, pro rata i forhallande
till hembjudna aktiedgares andel B-aktier, dvriga aktiedgare av B-aktier, och i den man
Hembudet inte fullt ut utnyttjas, av aktiedgare av B-aktier, &r aktiedgare till A-aktier
berdttigade att inlésa hembjudna aktier. Sddan aktiedigare som redan erbjudit en eller flera av,

W
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13.3.
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14.

14.1,
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sina aktier till forkop &r inte i ndgot fall berittigad att utdva forkdp. De som dr berittigade att
inlésa hembjudna aktier enligt ovan benimns nedan gemensamt "Inlésensberdttigad”.. Om en
Inlésensberéttigad erbjuder en eller flera av sina aktier till forkop eller inlsen innan tiden for
l6sningsansprék gatt till dnda enligt vad som anges nedan i denna punkt, upphor hans/hennes
position som Inldsensberittigad for aktier som omfattas av Hembudet.

Nar hembud skett ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till varje Inlbsensberéttigad
med uppmaning till Inlésensberittigad, som vill utéva I6sningsrétten, att skriftligen framstilla
I6sningsansprék hos bolaget inom en (1) manad rdknat frén det att styrelsen meddelat att
Hembudet inkommit till bolaget. Avser ett hembud av aktier B-aktier och véljer nagon av
aktiedgarna av B-aktier att avstd frén sin inldsenratt skall tidsfristen for forképserbjudandet
forldngas med en (1) manad. | dvrigt ska villkoren i denna punkt 12 gélla mutatis mutandis.

Anmdler sig flera Inl6sensberittigade inom foreskriven tid, ska féretridesratten mellan dem
bestimmas i enlighet med vad som anges i punkt 13.2 ovan och darutdver genom lottning,
verkstdlld av styrelsen, dock att aktierna forst, sd 13ngt kan ske, ska férdelas mellan dessa
Inlésensberdttigade i férhllande till det antal aktier i bolaget som de tidigare &ger.

Losenbeloppet ska i forsta hand avgéras genom éverenskommelse mellan de dverldtande och
de Inlésensberéttigade. | brist pa enighet avgdrs beloppet genom skiljedom enligt punkt 14
nedan. Om skiljendmnden darvid har att faststilla kdpeskillingen per aktie ska kdpeskillingen
motsvara det pris som kam pariknas vid en forsiljning under normala forhallanden, med
utgdngspunkt fran férhallandena vid den tidpunkt d3 Hembudet kom styrelsen till handa. Talan
ska véckas inom tvd manader fran det att Idsningsansprak framstillts hos bolaget.

Om inte ndgon Inldsningsberattigad framstiller Isningsansprak inom den tid som anges ovan i
denna punkt eller om lésenbeloppet inte betalas inom féreskriven tid, har den som gjort
Hembudet, ratt att bli inférd i aktieboken for hembjudna aktier.

Tvist

Tvist som har sitt ursprung i eller sammanhinger med bestimmelserna i punkterna 12 och 13
ovan ska slutligt avgéras genom skiljedomsforfarande administrerat vid Stockholms
Handelskammares Skiljedomsinstitut ("Institutet”). Skiljendmnden ska bestd av en skiljeman.
Om flera skiliemdl pakallats ska de forenas pad det sitt som Institutet bestimmer.
Skiljeforfarandet ska dga rum i Stockholm pé svenska.
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Faststalld av Kfm 2014-08-18 § 97

Forbundsordning for )
Samordningsforbundet Vistra Ostergotland

Samordningsforbundet Vistra Ostergdtland har inréittats med stod av lagen
(2003: 1210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

- 1_§..._ U

Foérbundets namn )
Forbundets namn &r Samordningsforbundet Vistra Ostergétland

2§
IForbundets siite
Forbundets site 4t Motala

3§

Férbundets medlemmar )

Forbundets har fyra parter och 4tta medlemmar: Landstinget i Ostergdtland,
Arbetsformedlingen, Forsiikringskassan samt Boxholms, Mj6lby, Motala, Vadstena

och Odeshégs kommuner.

4§

Forbundets indamal

Forbundets indamal ir att inom det geografiska omridet for kommunerna Boxholm,
Mjélby, Motala, Vadstena och Odeshdg svara for en finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet mellan ArbetsfSrmedlingen, Forsiikringskassan, Landstinget i
Ostergdtland och kommunerna i syfte att underlitta och uppnd en effektiv
resursanvéindning. Resurserna ska anvéindas for samordnade beddmningar och
insatser som syftar till att den enskilde ska fa eller forbiittra sin forméga att

forvirvsarbeta.

Samordningsforbundets malgrupp #r personer vars behov ger kunskap for att dels
bygga gemensamma insatser som kan m&ta behoven hos enskilda, men ocksa
forutséttningar fr huvudménnen att arbeta med forbéttringar i ordinarie
verksamhetsstrukturer,

Forbundets indamil r att bidra till systemutveckling som sékrar funktioner och
samverkansformer som &r héllbara Sver tid och som frimjar individens bésta utifrdn
individens behov av samordnad rehabilitering.

Samordningsforbundet utgdr en gemensam plattform som ska underlitta samverkan
mellan huvudménnen, en kunskap om varandras uppdrag och en méjlighet att
gemensamt utveckla insatser f5r medborgare som har behov av att samhillet
mobiliserar gemensamma resurser.

Samordningsfirbundets budget utgér ram och begriinsning f5r vad som kan
finansieras. Samordningsférbundet har frutséittningar att utgra en arena fr
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huvudminnens kunskapsutbyte, som kan bidra till systemutveckling, vilket inte
begrinsas av de ekonomiska ramarna.

5§

Styrelsen

Samordningsforbundet ska ledas av en styrelse. Styrelsen skall bestd av 8 ledaméter
och 8 ersdttare. Varje forbundsmedlem utser en ledamot och en erséttare. Erséttarna

har nérvaro- och yttranderitt.

“Ledaméter och ersittare som dt personliga valjs frsta glngen for tiden den 1 januari =~
2015 till och med 31 december 2018. Direfter viljs ledamdter och ersittare for fyra

ar ridknat frn den 1 januari dret efter det d& val av fullmiiktige i landsting och
kommuner har &gt rum i hela landet.

Landstingets och kommunernas representanter utses av respektive
fullméktigefSrsamling. Forsikringskassan och ArbetsfSrmedlingen utser sina
respektive representanter.

Styrelsen utser inom sig ordfdrande och vice ordfSrande.

Valbar till Samordningsfsrbundets styrelse ir

-~ ledamot eller ersiittare i landstings- eller kommunfullmiktige
- anstilld vid Forsikringskassan

- anstilld vid Arbetsférmedlingen

6§
Uppgifter och beslutanderiitt 3
Styrelsen &r beshutsftr nér fler &n hilften av ledaméterna &r néirvarande. Agarna ska

samrida innan beslut om budget fattas.

Styrelsens beslut fattas med kvalificerad majoritet, 1 beslut avseende budget- och
verksamhetsplan. Med kvalificerad majoritet avses hiir minst tvé tredjedelar av de
réstberiittigade ledaméterna.

Férbundet har till uppgift att

1. besluta om mél och riktlinjer for den finansiella samordningen,

2. stédja samverkan mellan samverkansparterna,

3. finansiera insatser som avser individer som beh6ver samordnade
rehabiliteringsinsatser vilka syftar till att individen uppndr eller frbittrar sin
forméga att utfra fSrvirvsarbete och som ligger inom de samverkande parternas
samlade ansvarsomride,

4. besluta pd vilket sitt de medel som stér till forfogande for finansiell samordning

ska anvindas,

svara for uppfSljning och utvirdering av beslutade Atghrder

uppritta verksamhetsplan, budget och drsredovisning fir den finansiella

samordningen

o

SamordningsfSrbundet fir inte besluta i frigor om fSrméner eller rittigheter for
enskilda eller vidta &tgérder i Svrigt som innefattar myndighetsutvning eller som
avser tillhandahéllande av tjinster avsedda f5r enskilda.
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78

Personal

Forbundsstyrelsen ska anstélla en verkstillande tjinsteman, som har att leda arbetet
inom frbundet, enligt styrelsens anvisningar, Dirutéver kan finnas &vrig personal i

maén av behov och tillgang pid medel.

Styrelsen kan delegera till tjinsteman att pa styrelsens viignar besluta i viss grupp av
drenden

8§

Initiativriitt

En medlem i férbundet har rétt att véicka ett &rende i férbundsstyrelsen enligt
respektive huvudmans beslutsordning,

9§
Samrad
Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrittade om den allméinna

planléggningen av fdrbundets verksamhet och om frdgor av stérre ekonomisk eller
organisatorisk betydelse.

Styrelsen har riitt att frén forbundsmedlemmarna f& de yttranden och upplysningar
som behdvs for att styrelsen ska kunna fullgra sina uppgifter.

10 §
Kungorelser

Forbundets kungtrelser, protokoll och andra tillkéinnagivanden skall anslés p alla
medlemskommuners officiella anslagstavior samt pa landstingets anslagstavla.

11§

Andelar i tillgdngar och skulder samt férdelning av kostnader
Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i fSrbundets tillgdngar och skulder i
forhallande till vad man tillskjutit f5r att ticka kostnaderna.

Fordelningen mellan medlemmarna skall dirvid vara sidan att Forsakringskassan
bidrar med 50 % av medlen — vilket utgdr statens totala andel, - landstinget med 25
%, och kommunerna med sammanlagt 25 %. Férdelningen av den kommunala delen
skall vara sadan att den avspeglar relationen i befolkningstalen per den 1 november
dret fore det dr som fordelningen avser. Omfattningen av de medel som stills till
Samordningsférbundets férfogande bestims arligen av medlemmarna och frdelas
enligt vad som anges i foregende stycke.

12 §
Styrning och insyn

Forbundsstyrelsen skall upprétta delarsuppfSljningar med helarsprognos for
verksamheten och ekonomin, som skickas till medlemmarna. Férbundsstyrelsen ska
ocksd 4rligen i samband med bokslutet redovisa verksamhetens utfall for

medlemmarna.

Férbundet far inte ingd borgen och inte heller sitta sig i skuld utéver vad som #r
sedvanliga krediter f5r verksamheten.



13 §

Budget

Férbundsstyrelsen ska varje dr uppritta en plan for forbundets verksamhet och
ckonomi f6r de kommande tre &ren. Fr det forsta av de tre dren ska styrelsen

uppritta en preciserad rsbudget. Overskott eller underskott dverfors till ndsta

verksamhetsar. Arsbudgeten ska ocksa dterfiljas av mal for verksamheten.

Forbundsstyrelsen faststiller senast den 30 november budgeten for nistkommande

om budgeten. For forsta verksamhetsaret faststills budgeten i samband med att
forbundet bildas.

14 §

Revisorer och revision

Férbundets rékenskaper och drsredovisning samt styrelsens forvaltning skall
granskas av en revisor fir varje forbundsmedlems rikning. Fér Forsikringskassan
och ArbetsfSrmedlingen ska Forsikringskassan utse en gemensam revisor.

Kommunerna och Landstinget kan utse gemensam revisor eller revisor var f5r sig.
Revisorer utses i 6vrigt i enlighet med bestimmelserna i 25 § i FinsamL.

Revisorer utses firsta gngen for perioden frin och med den 1 januari 2015 till och
med den 31 december 2018, Hérefter viljs revisorer fr fyra ar riknat frin och med
den 1 januari dret efter det dd val av fullmiktige i landsting och kommuner har gt
rum i hela landet. Mandattid for statens revisor hanteras i sirskild ordning,

Vid revision tillimpas bestimmelserna i 26 § FinsamL..

15§
Uttride
En forbundsmediem har ritt att efter uppséigning uttriida ur forbundet.

Uppségningstiden &r tre ar.

Vid en forbundsmedlems uttride uppléses firbundet och medlemmarnas ekonomiska
mellanhavanden regleras enligt 11 § i denna frbundsordning. Om det efter uttride
pa den kommunala sidan dterstdr minst en kommun ska upplésning ske endast om

det beslutats enligt 16 §

16 §
Likvidation och upplosning
Forbundet kan triida i likvidation om medlemmarna #r Sverens dirom eller om en

eller flera medlemmar uttrider ur forbundet. Ett sidant beslut ska alltid foregds av ett
samrdd mellan huvudméinnen,

Niir forbundet trétt i likvidation skall skulderna betalas och egendomen avyttras.
Hirefter skall kvarvarande tillgingar frdelas enligt principerna i 11 § i denna
forbundsordning. Férbundsstyrelsen svarar f5r likvidationen.
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Nir styrelsen har fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning for sin
fSrvaltning. Det gors genom att styrelsen visar en forvaltningsberiittelse Sver
likvidationen i sin helhet. Som redovisar betalning av skulder, forsdljning av
egendom och skiftet av resterande tillgangar direfter. Till beréttelsen ska bifogas
redovisningshandlingar for hela likvidationen.

Forbundet dr upplost nér forvaltningsberdittelsen och redovisningshandlingarna har
delgivits medlemmarna. :

17§
Tvister
Tvister mellan forbundet och dess medlemmar ska avgéras vid allmén domstol i

Sverige.

18 §

Ersiittning till ledamdéter, erséittare, revisorer

Ersiittning for arvoden och erséttning till ordfrande, vice ordférande,
styrelseledamdter och ersittare ska f5lja Region Ostergttlands ersittningsregler.

Arvoden till revisorer betalas av medlem som utsett revisor.

For den revisor som Frsikringskassan utser betalas ersittning i sirskild ordning.

19 §

Arkivtillsyn

Ansvaret for tillsynen av att samordningsfirbundet fullgsr sina skyldigheter enligt
arkivlagen (1990:782) évilar kommunstyrelsen i Motala.

20§

Forbundets bildande

Forbundet anses bildat den 1 januari 2015 under fSrutsittning att samtliga
medlemmar vid den tidpunkten godkéint denna forbundsordning. (Férbundet har

ombildats/utvidgats).



Antaget av Kfm 2021-11-08, § 124

FOorbundsordning for kommunalforbundet
Sydarkivera

Forbundsordningen galler fran och med 2020-01-01

Antaget av forbundsfullméktige den 5 april 2019
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Forbundsordning for kommunalforbundet SYDARKIVERA som skéter arkivlaggning at
forbundsmedlemmar avseende IT-baserade verksamhetssystem, forvaltning av
gemensamt arkivsystem, rad och stod nar det géller dokumenthantering och arkiv samt
arkivmyndighetsfunktioner.

Antagen av samtliga medlemskommuners kommunfullmaktige.

Innehallsforteckning
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1 8 Namn och sate

1.1 Kommunalforbundets namn dar ’SYDARKIVERA”.

1.2 Kommunalforbundet har sitt sate i Alvesta.

2 § Medlemmar

2.1 Medlemmar i kommunalférbundet framgar av bilaga 1.

3 § Andamal

3.1 Kommunalférbundet ska i forbundsmedlemmarnas stélle fullgora de skyldigheter
enligt arkivlagen (Arkivlag 1990:782) och dartill anslutande forfattningar som
forbundsmedlemmarna dverld&mnar till kommunalférbundet. Kommunalférbundet ska
sarskilt skapa och forvalta en digital bevarandeplattform for digital information for
slutarkivering och forvalta 6verlamnad digital information, harefter kallat Uppdraget.
Uppdraget ska fullgoras med iakttagande av vad som i kommunallagen (2017:725)
stadgas om kommunalforbund med de &ndringar och tillagg som framgar av denna
forbundsordning.

Forbundet ska fullgéra myndighetsutévningsuppagifter enligt arkivlagen som dverlamnas
innefattande bland annat meddela riktlinjer och utdva tillsyn samt handhavande av
slutarkiv for forbundsmedlemmarna i den omfattning som regleras i sarskild ordning i
medlemsorganisationens arkivreglemente.

Bastjanster

3.2 Uppdraget utgdrs i huvudsak av arkiveringsuppdrag, innebarande konvertering av
dokument och andra uppgifter i IT-baserade verksamhetssystem till en digital
bevarandeplattform samt informations- och utbildningsuppgifter i verksamheten,
samverkan med férbundsmedlemmarna och med externa parter samt
myndighetsutovningsuppgifter hadanefter kallat Bastjénster.

3.3 Inom ramen for Bastjansterna ska kommunalférbundet, genom information,
radgivning och annat stod underlatta forbundsmedlemmarnas 6verlamnande av digital
arkivinformation. Kommunalférbundet ska vidare vara férbundsmedlemmarna
behjalpliga i arbetet med framtagande av informationshanteringsplaner,
arkivbeskrivningar och systematiska arkivforteckningar.

3.4 Inom ramen for Bastjansterna aligger det ocksa kommunalférbundet att bitrada
forbundsmedlemmarna med specialistkompetens inom omradet arkivering samt
genomfora utbildningsinsatser inom arkivomradet.
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3.5 Kommunalférbundet ska inom ramen for Bastjansterna efter samrad med samtliga
medlemmar faststalla ett handlingsprogram och en verksamhetsplan for arkivering av
forbundsmedlemmarnas information. Handlingsprogrammet ska 6vergripande beskriva
de strategiska malen for kommunalférbundets verksamhet. Handlingsprogrammet ska
bland annat faststalla prioriteringsprinciper mellan férbundsmedlemmarna och for de
forekommande verksamhetssystemen.

3.6 Kommunalférbundet ska inom ramen for Bastjansterna arligen i samband med budget
faststélla en verksamhetsplan bland annat for forbundsmedlemmarnas 6verlamnande av
information fran 1T-baserade verksamhetssystem. Verksamhetsplanen ska faststélla vilka
verksamhetssystem som ska prioriteras for leverans och avstallning. Verksamhetsplanen
ar kommunalférbundets konkretisering av de i handlingsprogrammet uppstéllda malen.

3.7 | Bastjansterna ingar att bitrada forbundsmedlemmarna med kompetens betraffande
langsiktigt bevarande vid upphandling av IT-baserade verksamhetssystem.

3.8 | Bastjansterna ingar inte sadant internt arbete med forberedelser for arkivlaggning
som varje férbundsmedlem inom den egna organisationen har att samordna och hantera,
exempelvis rensning och gallring.

3.9 De uppgifter som dverlamnas utdver bastjansterna regleras och finansieras i enlighet
med bestammelserna i 3.10.

Anslutande tjanster

3.10 Forbundsmedlem far éverlamna uppgifter som inte ingar i Bastjansterna till
Kommunalforbundet. Sadana sarskilt 6verlamnade uppgifter ska ansluta till Bastjansterna
och ligga inom ramen fér kommunalférbundets dndamal och kan t.ex. innebara helt eller
delat évertagande av analogt arkivmaterial. Skriftligt avtal ska upprattas betréaffande
villkoren for utférande av sadana sarskilt 6verlamnade uppgifter, eftersom denna
anslutande tjanst darmed blir uppgifter for kommunalférbundet. Ersattning for sarskilt
overlamnade uppgifter enligt denna punkt 3.10 utgar i enlighet med punkt 10.5 nedan.

4 § Organisation

4.1 Foérbundet &r ett kommunalférbund med forbundsfullmaktige och férbundsstyrelse.
4.2 For forbundsstyrelsen galler reglemente som beslutas av forbundsfullmaktige.

4.3 Forbundsstyrelsen far tillsatta de organ den anser behdvs for fullgérande av

forbundsstyrelsens uppgifter. Interimsorgan far inréttas. Delegation kan beslutas i
enlighet med kommunallagens bestdmmelser.
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5 § Forbundsfullmaktige

5.1 Antalet ledamoter i férbundsfullmaktige ska vara lika med antalet medlemmar i
forbundet. For varje ledamot ska en erséttare utses.

5.2 Varje forbundsmedlem ska utse en ordinarie ledamot och en erséttare.

5.3 Ordinarie fullméktige sammankallas tva ganger per ar. Extra fullméktige kan
sammankallas vid behov.

5.4 Val av ledamot och erséttare ska ske i forbundsmedlems fullméktige.
5.5 Vid forfall for ledamot ska ersattare fran samma kommun intrada.

5.6 Forbundsfullmaktige valjer for varje mandatperiod bland sina ledaméter ordférande
och tva vice ordférande. Innehavare av posterna ska komma fran olika kommuner.

5.7 Forbundsfullméktiges ledamoter och ersattare véljs for en mandattid om fyra ar raknat
fr.o.m. den 1 januari aret efter det att val till kommunalfullméktige agt rum i hela
landet.

5.8 Nar val sker forsta gdngen ska mandattiden, om sa ar pakallat med hansyn till vad
som anges i punkt 5.7 ovan, vara tiden intill slutet av det ar da val till
kommunfullmaktige i hela landet &gt rum.

5.9 | fraga om valbarhet och séttet att utse ledamdter och erséttare i Forbundsfullméktige
ska 9 kap 3 § och 9 kap 7 § kommunallagen tillampas.

5.10 Forbundsfullméktige ager ratt att uppdra at forbundsstyrelsen att besluta i arenden
som det annars enligt 5 kap 1 § kommunallagen ankommer pa fullmaktige att besluta om
och darigenom vara stéallforetradare for fullméktige.

5.11 Rétt att vacka darenden till fullméktige har:
e forbundsmedlem genom respektive fullméktige
e forbundsstyrelsen
e ledamot i forbundsfullméktige

5.12 Forbundsfullméaktigesammantraden &r offentliga.

5.13 Beslut i forbundsfullméktige fattas med enkel majoritet. Ordféranden har
utslagsrost.
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6 8§ Forbundsstyrelsen

6.1 Forbundsstyrelsen utses av forbundsfullméaktige och ska besta av minst sju ledaméter
med minst sju erséttare och maximalt 11 ledamdoter och 11 erséttare. Medlemskommun
som vid tidpunkten for val till kommunfullméaktige i hela landet har dver 60 000 invanare
ska alltid ha en ledamot som fast representation i styrelsen. Forbundsstyrelsen bor ha sa
bred representation som mojligt.

6.2 Forbundsstyrelsens ledamoter och ersattare véljs for fyra ar med en mandattid som
galler fran och med den tidpunkt da de valjs av forbundsfullmaktige och till och med
tidpunkten for forbundsfullmaktiges ndstkommande ordinarie val till férbundsstyrelse
efter det val da styrelseledamoten eller erséttaren utsags.

6.3 Forbundsmedlem som intrader under pagaende mandatperiod kan fa representation i
forbundsstyrelsen tidigast efter ndstkommande val till kommunfullméktige i samtliga
medlemskommuner.

6.4 Forbundsfullmaktige utser for varje mandatperiod bland sina ledaméter en ordférande
och en vice ordférande i forbundsstyrelsen. Innehavare av dessa uppdrag ska komma fran
olika kommuner. | fraga om valbarhet och séattet att utse dvriga ledamoter och ersattare i
forbundsstyrelsen ska 9 kap 7 § kommunallagen tillampas.

6.5 Ersattarna intrader i den turordning férbundsfullméktige bestamt vid valet. Om
ersattarna har utsetts vid proportionellt val intrader i stéllet ersattare enligt den ordning
som beskrivs i lagen (1992:339) om proportionellt valsétt.

6.6 Arenden i forbundsstyrelsen far vickas av
e ledamot i forbundsstyrelsen
e forbundsmedlem genom framstéllan av kommunfullmaktige eller
kommunstyrelsen
e organ under forbundsstyrelsen om forbundsstyrelsen har medgivit sadan ratt

6.7 Kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande eller ansvarigt kommunalrad hos
forbundsmedlemmarna har alltid ratt att nérvara och yttra sig vid sammantrade med
forbundsstyrelsen.

6.8 Forbundsstyrelsen avgor i dvrigt sjalv i vilka fall ndgon som inte &r ledamot eller
ersattare i forbundsstyrelsen har ratt att ndarvara och yttra sig vid forbundsstyrelsens
sammantréden.

6.9 Forbundsstyrelsen far besluta att ssmmantrade med forbundsstyrelsen ska vara
offentligt.

6.10 Forbundsstyrelsen utgér gemensam arkivmyndighet avseende den information och
de uppgifter som forbundsmedlemmarna éverlamnat till kommunalférbundet.
Arkivmyndigheten ansvarar for tillsyn i enlighet med foreskrifterna i arkivlagen och av
forbundsfullmaktige faststéllt styrdokument.
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6.11 Forbundsstyrelsen ar arkivmyndighet at forbundet.

7 § Revisorer

7.1 Kommunalforbundet ska ha tre revisorer. Galler fran och med mandatperioden 2018 -
2022,

7.2 FOr revisorerna géller foreskrifter i reglemente som beslutas av forbundsfullméktige.
7.3 Forbundsfullméktige utser revisorer fran férbundsmedlemmarna.

7.4 Revisorerna valjs for samma mandatperiod som ledaméterna och erséttarna i
forbundsstyrelsen.

7.5 Revision sker i enlighet med bestdmmelserna om revision i kommunallagen.
Revisionsberéttelse ska tillsammans med arsredovisningen éverlamnas till
forbundsmedlemmarnas respektive fullméktige, som var och en beslutar om ansvarsfrihet
for forbundet i dess helhet.

7.6 Revisorerna i kommunalforbund ar enligt 9 kap 15 § kommunallagen skyldiga att pa
begéran 1amna upplysningar till de fortroendevalda revisorerna i varje kommun eller
landsting som ar medlem i kommunalférbundet.

8 8 Anslag av kungdrelse och andra tillkdnnagivanden

8.1 Kommunalférbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokollsjustering och dvriga
tillkannagivanden ska anslas pd kommunalférbundets officiella webbanslagstavla och pa
forbundets hemsida.

8.2 Kungorelse om sammantrade vid vilket budgeten ska faststéllas ska anslas pa
forbundets officiella webbanslagstavla och pa forbundets hemsida.

9 8 Andel i tillgangar och skulder

9.1 Férbundsmedlemmarna har vid varije tidpunkt andel i kommunalférbundets tillgangar
och skulder. Andelen utgdérs av den andel av de totala avgifter som lamnats enligt
paragraf 10 som respektive forbundsmedlem erlagt under kommunalférbundets tre
senaste verksamhetsar.

9.2 Forbundsmedlemmarna ansvarar for tdckande av eventuell uppkommande brist i



enlighet med i 9.1 ovan angiven fordelningsgrund. Samma fordelningsgrund tillampas
vid skifte av kommunalforbundets behallna tillgangar om kommunalférbundet skulle
komma att upplésas.

10 § Kostnadsfordelning, m.m.

10.1 Kostnaderna for kommunalforbundets verksamhet ska, i den man de inte tacks

pa annat satt, tdckas genom bidrag fran forbundsmedlemmarna i enlighet med vad som
nedan anges betraffande kostnader for bastjanster och erséttning for sérskilt overlamnade
uppgifter.

10.2 Kostnaderna for bastjansterna ska fordelas mellan férbundsmedlemmarna med de
summor som anges i bilaga 2 till denna férbundsordning. Férbundsmedlemmarna
faktureras kvartalsvis i forskott.

10.3 Férbundsfullmaktige ska arligen ta stéallning till medlemsavgiftens storlek med
beaktande av de erfarenheter som vunnits av forbundets verksamhet avseende
kostnaderna for bastjanster och arkivlaggning av information fran olika
verksamhetssystem samt dess storlek och innehall. Denna fraga ska hanteras i samband
med 6verlaggningar mellan forbundsmedlemmarna om kommunalférbundets
budgetforutsattningar. Vid behov far fordelningsfragan foras till beslut i samtliga
forbundsmedlemmarnas fullmaktigeforsamlingar.

10.4 Den i punkterna 10.2 och 10.3 ovan bestdmda kostnadsfordelningen mellan
forbundsmedlemmarna ska bli foremal for justering om det intrader ny medlem i
forbundet. For ny forbundsmedlem kommer en sarskild engangsavgift, baserad pa den
intradande kommunens invanarantal, tas ut i samband med intrade (se bilaga 2).

10.5 Nar kommunalfoérbundet pa begaran utfor sarskilt 6verlamnade uppgifter enligt
punkt 3.9 ovan (Anslutande tjanster) till nagon eller nagra av forbundsmedlemmarna ska
sadana sarskilda uppgifter ersattas med full kostnadstackning (enligt
sjalvkostnadsprincipen).

10.6 Kommunalférbundet far uppta lan i enlighet med faststélld budget eller enligt vad
forbundsmedlemmarna sarskilt har godkant. Forbundet far inte inga borgen eller andra
ansvarsforbindelser utan férbundsmedlemmarnas godk&nnande. Om godkénd borgen
ingas galler, i fraga om férbundsmedlemmarnas inbordes ansvar, fordelningsregeln i
punkt 10.1 ovan.

10.7 Kommunalférbundet far inte bilda ekonomisk forening, aktie-, handels- eller
kommanditbolag eller forvarva aktier eller andelar i foretag utan forbundsmedlemmarnas
godkannande.
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11 § Styrning, insyn, samrad m.m.

11.1 Innan beslut fattas om avtal av vasentlig betydelse eller i andra fragor av storre vikt
eller véasentlig betydelse for forbundet ska samrad ske mellan forbundet och samtliga
medlemskommuner.

11.2 Forbundet ska fortlopande tillstalla férbundsmedlemmarna rapporter betraffande
verksamhetens ekonomi och utveckling.

11.3 Forbundet ska strava efter att aktivt halla forbundsmedlemmarna informerade om
utvecklingslinjerna inom férbundets verksamhetsomrade och fragor som har betydelse for
forbundsmedlemmarnas samverkan i forbundet. Sadan information kan lamnas vid t.ex.
arlig temadag da kommunstyrelsernas presidier och andra fortroendevalda hos
forbundsmedlemmarna, samt ledande tjansteman, ges tillféalle ta del av verksamheten hos
forbundet.

11.4 Férbundsstyrelsen ska pa begéran lamna forbundsmedlemmarnas respektive
kommunstyrelse erforderligt underlag i form av yttranden och upplysningar.

12 § Budgetprocessen m.m.

12.1 Férbundsfullmaktige ska arligen faststalla budget fér kommunalférbundet inom de
ekonomiska ramar och i enlighet med de riktlinjer i dvrigt som galler enligt vad som
forbundsmedlemmarna anger som budgetforutséttningar.

12.2 Budgeten for nastkommande ar ska faststallas av forbundsfullméktige innan juni
manads utgang.

12.3 Budgetarbetet ska samordnas med férbundsmedlemmarnas budgetarbete. Under
budgetprocessen ska samrad ske med samtliga forbundsmedlemmar.

12.4 Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret
och en ekonomisk plan for den kommande trearsperioden.

12.5 Budgetforslaget ska vara tillgangligt for allmanheten pa forbundets webbplats enligt
8 kap. 14 § i kommunallagen. Sammantréde vid vilket budgeten faststélls ska vara
offentligt. Kungdrelse om sammantradet ska utfardas.

12.6 P& det sammantrade som arsredovisningen beslutas ska allmanheten beredas
mojlighet att under en halvtimme fore motet stilla fragor. Arsredovisningen ska héllas
tillganglig for allmanheten pa forbundets webbplats enligt 8 kap 15 § kommunallagen.
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13 § Uttrade m.m.
13.1 Forbundsmedlem har ratt att uttrada ur forbundet.

Uppsagningstiden &r tre ar raknat fran narmast kommande arsskifte efter det ar
uppséagning skedde.

Uppsagning ska anses ha skett nar det foreligger ett lagakraftvunnet beslut fran den
uttradande forbundsmedlemmens kommunfullméktige angaende uttrade samt
forbundsstyrelsen har erhallit en skriftlig uppsagning fran den uttradande
forbundsmedlemmen.

Regleringen av de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den uttradande
medlemmen ska ske genom en dverenskommelse. Den ekonomiska regleringen ska ske
utifran de andelar i forbundets samlade tillgangar och skulder som galler vid det arsskifte
som uppsagningen borjar gélla enligt ovan och ska utféras av kommunalférbundets vid
var tid anlitade auktoriserade revisor.

Overenskommelse ska traffas angdende de av forbundet dvertagna arkivhandlingarna om
dessa ska aterbordas till aviamnande forbundsmedlem i samband med uttradet eller ej.
Denna dverenskommelse avseende 6vertagna arkivhandlingar ska beakta géllande
lagstiftning avseende kommuners arkivhandlingar, bl.a. arkivlagen (SFS 1990:782) eller
sadan lag som har tratt i namnda lags stalle.

Uttradande medlem &ar under uppsagningstiden fortsatt skyldig att erlagga samtliga
avgifter i enlighet med 8 10 och har rétt till alla bastjanster enligt ovan se § 3, med
nedanstaende undantag se 13.2.

13.2 Medlem som begért uttrade och som inte har 6verlamnat nagon arkivinformation,
vare sig digital eller analog, till forbundet kan beviljas i 6verenskommelse enligt p.13.1,
ett uttrade med en ekonomisk avtrappning. Dock ligger uppsagningstiden om tre ar fast.
Uttradande medlem &ger enbart ratt till forbundets rad- och stodverksamhet under
uppséagningstiden. Den ekonomiska avtrappningen av medlemsavgiften sker, under ovan
angivna forutsattningar, enligt foljande:

e Forsta uppsagningsaret ska full medlemsavgift erlaggas.

e Andra uppsagningsaret ska tva tredjedelar av full medlemsavgift erlaggas

e Tredje uppsagningsaret ska en tredjedel av full medlemsavgift erlaggas.

13.3 De kvarvarande medlemmarna ska efter medlems uttrade vid behov anta de
andringar i forbundsordningen som behdvs med anledning av uttradet, se § 17.
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14 § Likvidation och uppldsning

14.1 Om forbundsmedlemmarna enhélligt beslutar om likvidation ska forbundet
likvideras och dess verksamhet upphdra.

14.2 Likvidationen ska verkstallas av forbundsstyrelsen i egenskap av likvidator.

14.3 Vid skifte av forbundets behallna tillgangar ska fordelningsgrunden i paragraf 10
ovan tillampas.

14.4 Nar forbundet har tréatt i likvidation, ska forbundets egendom i den man det behovs
for likvidationen forvandlas till pengar genom forsaljning pa offentlig auktion eller pa
annat lampligt satt. Forbundets verksamhet far fortsattas, om det behdvs for en
andamalsenlig avveckling.

14.5 Nér forbundsstyrelsen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator, ska férbunds-
styrelsen avge slutredovisning for sin forvaltning genom en forvaltningsberattelse dver
likvidationen i dess helhet. Beréattelsen ska ocksa innehalla en redovisning for skiftet av
behallna tillgangar. Till slutredovisningen ska fogas redovisningshandlingar for hela
likvidationstiden.

14.6. Av forbundet Gvertaget arkivmaterial ska aterbordas till den forbundsmedlem eller
annan arkivmyndighet som forbundsmedlemmens kommunfullmaktige har beslutat. Till
slutredovisningen ska fogas forbundsstyrelsens beslut om vilken av férbundets
medlemmar som ska dverta och varda de handlingar som hor till férbundets arkiv.

14.7 Forvaltningsberéattelsen och redovisningshandlingarna ska delges var och en av
forbundsmedlemmarna. Nar berattelsen och redovisningshandlingarna delgetts samtliga
forbundsmedlemmar, ar forbundet upplost.

15 § Tvister

15.1 Tvist mellan forbundet och dess medlemmar ska, om parterna inte kan na en
frivillig uppgdrelse, avgoras genom skiljeforfarande enligt lagen om skiljeférfarande.

16 § Arvoden

16.1 Arvoden till ledamdter och erséttare i forbundsfullmaktige, forbundsstyrelsen
respektive revisorer och revisorsersttare ska utga enligt den till invanarantalet storsta
kommunens arvodesbestdmmelser, fram till dess forbundet har antagit egna
arvodesbestammelser.
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17 § Andringar i forbundsordningen

17.1 Andring av eller tillagg till férbundsordningen ska antas av forbundsfullmaktige och
faststélls av forbundsmedlemmarnas kommunfullméktige med undantag fran det som
anges i § 17.2 nedan. Férbundsfullmaktige har ratt att delegera fragan om antagande till
forbundsstyrelsen.

17.2 Andringar och tillagg till férbundsordningen som beror pa intrade av ny medlem och
uttrade av medlem ska inte handlaggas i den ordning som beskrivs i punkt 17.1 ovan.
Forbundsfullméktige har ratt att ensam fatta beslut om &ndringar och tillagg till
forbundsordningen som beror pa intrade av ny medlem eller uttrade av medlem, t.ex.
reglering av medlemmarnas respektive andel i tillgangar, skulder och kostnader som blir
en direkt foljd av ny medlems intrade eller medlems uttréde.

18 § Sarskilda bestammelser

18.1 Forbundet ar bildat nér férbundsmedlemmarnas respektive fullmaktige har antagit
Forbundsordningen, dock tidigast 1 januari 2015. Férbundsfullméktige beslutar nér
forbundsstyrelsen ska tilltrada.

18.2 Faktiskt och rattsligt 6vertar forbundet totalansvaret enligt paragraf 3 ovan fran
forbundsmedlemmarna den 1 januari 2016.

18.3 Annat kommunalférbund vars forbundsmedlemmar till minst halften bestar av
forbundsmedlemmar i SYDARKIVERA har samma rétt som forbundsmedlem att utnyttja
forbundets tjanster. For bastjanster utgar ingen ersattning. For dvriga tjanster ska
ersattning utga enligt punkt 10.5.

18.4 Aktiebolag och annan sammanslutning som till minst hélften ags av
forbundsmedlemmar i SYDARKIVERA har samma rétt som forbundsmedlem att utnyttja
forbundets tjanster. For bastjanster utgar ingen ersattning. For dvriga tjanster ska
ersattning utga enligt punkt 10.5.
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Alvesta kommun

Nybro kommun

Borgholms kommun

Olofstroms kommun

Bromdlla kommun

Osby Kommun

Eslovs kommun

Oskarshamns kommun

Hassleholms kommun

Ronneby kommun

HO66rs Kommun

Region Blekinge

Karlshamns kommun

Tingsryds kommun

Karlskrona kommun

Vadstena kommun

Lessebo kommun

Vimmerby kommun

Ljungby kommun

Vellinge kommun

Lomma kommun

Atvidabergs kommun

Markaryds kommun

Morbylanga kommun

Ostra Goinge Kommun

Flen Monsteras
Hogsby Torsas
Katrineholm Trosa
Kinda Odeshdg
Boxholms kommun Staffanstorp

Ydre Kommun

Solvesborgs kommun
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Fordelning av kostnaderna for bastjansterna ska ske utifran invanarantalet enligt SCB:s
statistik for respektive medlem per 31 december aret innan avgiftsaret. Regionforbund betalar
samma avgift som minsta kommun. (For landsting géller foljande: Avgiften ska forhandlas
fram vid varje enskilt tillfalle.)

Medlemsavgifterna finansierar endast bastjanster. Anslutande tjanster finansieras i enlighet
med sarskilda avtal och beslut.
For 2021 ar avgifterna enligt nedan och fordndras vid ordinarie budgetprocess och efter
anslutningséverenskommelse.

Alvesta

Bromolla
Borgholm
Eslov

Flen
Hassleholm
Hogsby
Hoor
Karlshamn
Karlskrona
Katrineholm
Kinda
Lessebo
Ljungby
Lomma
Markaryds
Monsteras
Morbylanga

Nybro

542 400

346 800

294 400

904 100

452 700

1407 800

164 200

448 100

874 100

1 803 500

928 100

267 200

238900

769 600

662 700

275500

366 800

404 900

550 400
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Olofstroms 365 100
Osby 358 000
Oskarshamn 727 500
Region Blekinge 2533000
Ronneby 801 400
Tingsryds 335400
Torsas 192 100
Trosa 356 700
Vadstena 201 600
Vellinge 982 500
Vimmerby 425 100
Atvidaberg 312 100
Odeshég 143 600
Ostra goinge 403 300
Summa 19 839 600

Nya fran 2022

Boxholm 147 000
Ydre 100 700
Sélvesborg 471 400

Nya fran 2023

Staffanstorp 698 900

INTRADESAVGIFT FOR NY MEDLEM VID SENARE TIDPUNKT AN 2015-01-01

Engangsavgift for ny medlem baseras pa invanarantal och antalet ar eller del av ar efter
uppstart av forbundet. Faststallande av avgiften och det antal ar eller del av ar som avgiften
ska baseras pa delegeras till forbundsstyrelsen. Avgiften far inte understiga 4 kr x antalet
invanare inom kommunens verksamhetsomrade (landstings intradesavgift ska forhandlas fram
vid varje enskilt tillfalle.).

Vid berékning av intradesavgift anvands invanarantalet enligt SCB:s statistik per den 31
december aret innan ny medlem trader in.
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Boxholms kommuns férfattningssamling

Antaget av Boxholms kfm 2008-09-29 § 60
Reviderat av Boxholms kfm 2012-04-23 § 42

Kommunalforbund Itsam

Innehall
a) ITsam avtal sida2-7
b) Férbundsordning sida8-9

c) Reglemente sida 10
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I TSAM-avtalet

Innehall:
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1 Allmant om ITSAM-avtalet

1.1 Parter och giltighetstid

Kommunalférbundet ITSAM nedan kallat “ITSAM” och Kommunerna Boxholm, Kinda, Vimmerby, Ydre, Atvidaberg och Odeshég.
Nedan kallas dessa sex kommuner "medlemmarna”. ITSAM tillhandahéller dven tjénsterna enligt detta avtal till medlemmarnas
kommunala bolag om sérskilt avtal tecknas med respektive bolag.

Avtalet géller frdn och med 2012-07-01 och tillsvidare.

1.2 Styrdokument

ITSAM har tre styrdokument. Férbundsordningen beskriver andamélet med ITSAM och utgr den juridiska grunden for ITSAM.
Reglementet beskriver hur direktionen ska arbeta. ITSAM-avtalet ska ses som ett komplement till férbundsordning och reglemente och
beskriver forhallandet mellan ITSAM och dess kunder.

1.3 Processbeskrivning

Fragor av strategisk vikt gar vidare efter framtagande av projektdirektiv till kommunchefsgruppen. Kommunchefsgruppen forankrar och
later bereda projektdirektiven i respektive kommun. Kommunchefsgruppen godkanner projektdirektiven men ska ta hansyn till medlem-
marnas redan etablerade formaliserade samarbeten utanfor ITSAM. Ambitionen &r att arbeta for en sammanhallen 16sning dar eventuellt
kommande upphandlingar hanteras gemensamt och att en anpassning kan ske successivt. ITSAM ansvarar for beredningen av slutligt
forslag och lagger fram det for direktionen. Om direktion beslutar att genomféra projektet, verkstaller ITSAM beslutet.

1.4 Allméant

Auvtalet ska ses som ett komplement till férbundsordningen och &r inte tidsbegrénsat. Medlemmar och ITSAM kan ta upp énskemal om
revidering av ITSAM-avtalet. En revidering ska ses som ett tillgg till avtalet och ska godké&nnas av ITSAMs direktion och medlemmarna.
I ITSAM-avtalet framstalls de generella krav som ITSAM ska uppfylla och i hyresavtal konkretiseras dessa krav.

Fragor pa detaljniva eller av mindre och temporér betydelse ska behandlas i hyresavtal och behéver endast godkannas av berérda parter.
Styrande for hyresavtalen &r t.ex. tjanstekataloger, prislistor. | respektive hyresavtal ska det framga hur lange avtalet géller och formerna
for eventuella avtalsférandringar.

1.5 I vilken ordning ska styrdokumenten géalla?
Svensk lag, forbundsordning, reglemente, tillagg till detta avtal, detta avtal.

1.6 Offentlighets- och Sekretesslagen och Personuppgiftslagen

Det aligger ITSAM att informera anstéllda och konsulter om gallande sekretesslagstiftning, samt att tillse att dessa undertecknar en for
ITSAM gemensam sekretessforbindelse.

I avtal om behandling av personuppgifter som ITSAM tecknat med medlemmarna anges att ITSAM garanterar att personuppgifter enbart
kommer att behandlas inom ramen fér och pa det satt som anges i det sarskilt uppréttade avtalet som utgér grunden for parternas avtalsre-
lation, dvs. ITSAM-avtalet. Mot bakgrund harav foreskrivs att ITSAM endast far behandla personuppgifter i den man det ar nédvandigt for
att underhélla och drifta de datorer, telefoner och annan utrustning for elektronisk datalagring som ITSAM har att hantera at medlemmarna.

2 Syfte och mal for verksamheten

ITSAM ska leverera storsta mojliga kundnytta inom IT-omradet till medlemmarna.

Syftet med ITSAM beskrivs i forbundsordningen §2 Férbundets andamal. Kortsiktiga - métbara - mal for verksamheten maste alltid vara
linje med det langsiktiga syftet med verksamheten. | samband med att budget faststalls for kommande kalenderar ska direktionen uppstélla
ekonomiska, verksamhets- och personella mal inom olika omraden av verksamheten.

2.1 IT-drift
ITSAM ska leverera en med hdg tillganglighet, séker och kostnadseffektiv IT-drift samt en god IT-support. Tillgdnglighet, kvalitet och
ekonomi konkretiseras i avtal mellan ITSAM och dess kunder.

2.2 Bestallarkompetens inom IT-omradet

ITSAM bevakar IT-marknaden for medlemmarna rakning och ska vara en resurs nar det galler utvecklingsfragor fran IT-perspektivet.
ITSAM stéller de tekniska kraven inom IT-omradet at medlemmarna vid ink6p/upphandlingar utifran medlemmarnas formulerade behov
och krav.

2.3 Samordnare av IT-verksamheten
Samordningen skapar forutsattningar for kommungemensamma system och forvaltningssystem som mgjliggér samverkan mellan
medlemmarnas verksamheter. ITSAM ska aktivt medverka till forbattringar och effektiviseringar i verksamheternas IT-verksamhet.

2.4 IT-strategikompetens

ITSAM svarar for medlemmarnas gemensamma I T-strategikompetens och har medlemmarnas uppdrag, att ta fram forslag till, att forankra
hos medlemmarna, och darefter faststilla och genomféra gemensamma strategi- och policydokument inom IT-omrédet. ITSAM ansvarar
for att organisera genomfdrandet av fattade policy- och strategibeslut. ITSAM ska medverka till att interna styrdokument fér en kommunal
verksamhet som ber6r IT-omradet harmonieras med de 6vergripande styrdokumenten som faststallts av direktionen for ITSAM.
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2.5 IT-arkiv

ITSAM utfér medlemmarnas arkivmyndighetsfunktion gallande tillsyn, rad och stod, utbildning och utveckling.

3 ITSAMs funktionsansvar

3.1 Overgripande funktionsansvar

Nar direktionen, efter den processbeskrivning som framgar av avsnitt 1.3 respektive 4.1, beslutat att ett system &r av strategisk betydelse
lyfts systemet upp fran forvaltningsniva till kommunniva och ITSAM ska pa medlemmarnas uppdrag vara systemagare.I TSAMs uppgift ar
att se till att medlemmarnas anvéndare kan arbeta med funktionella IT-arbetsplatser. Med funktionsansvar menas allmént summan av
fungerande hardvara, mjukvara och kommunikation. Funktionsansvaret regleras och definieras i respektive hyresavtal med kunden. De
system som IT-verksamheten i Vimmerby kommun hittills har haft systemégaransvar fér blir automatiskt kommunsystem i ITSAM.

3.2 Pa kommunniva

ITSAM ska leverera en fungerande funktion for 6vergripande kommunsystem och ge nédvandig utbildning fér anvandare vad det galler
kommundvergripande system .

1. ITSAM &ger och ansvarar for 6vergripande kommunsystem och hjélpsystem och &r darmed systemédgare for dessa.

2. ITSAM ska for varje system tillsatta en systemansvarig

3. ITSAMs systemansvariga ansvarar for funktionen hos egna system. Den systemansvarige administrerar behorigheterna i systemet.
Dessutom ska den systemansvarige vara ITSAMSs spetskompetens pé systemet och folja med i utvecklingen av systemet.

4. ITSAM ansvarar for systemutbildningar sa att medarbetarna far tillracklig kompetens for att effektivt utnyttja systemet

5. ITSAM ansvarar for att évergripande kommunsystem uppdateras i enlighet med géllande avtal for respektive system

6. ITSAM bekostar systemlicenser/systemutbildningar m.m.

3.3 P& verksamhetsniva

ITSAM ska leverera all utrustning for 1T-arbetsplatsen, telefoni och kommunikation i natverket samt support inom dessa omraden.
(=driftansvar). ITSAM ska tillhandahalla bestallar/kravstallarkompetens inom det IT-tekniska omradet d& kommunala verksamheter ska
infora/férandra system

3.4 Forvaltningsspecifika system

7. Medlemmarna dger och ansvarar for sina respektive forvaltningssystem.

8. For varje forvaltningssystem ska det framga vem hos medlemmen som &r systemagare.

9. Systemagaren ska for varje forvaltningssystem tillsétta en systemansvarig

10. Systemégarens systemansvariga ansvarar for funktionen hos egna forvaltningssystem

11. Den systemansvarige administrerar behdrigheterna i systemet. Dessutom ska den systemansvarige vara

systemagarens spetskompetens pa systemet och félja med i utvecklingen.

12. Systemagaren ansvarar for systemuthildningar sa att medarbetarna far tillracklig kompetens for att effektivt utnyttja systemet
13. Systemé&garen ansvarar for att forvaltningsspecifika system uppdateras i enlighet med géllande avtal for respektive system
14. Systemé&garen bekostar systemlicenser/systemutbildningar m.m.

15. Hardvaran kops/hyrs genom ITSAM

16. ITSAM hjélper forvaltningarna att teckna service-/supportavtal med leverantorer

3.5 Begransningar i medlemmarnas handlingsutrymme och ansvarsomrade

1. P& kommunniva 6verlater medlemmarna all egen IT-verksamhet till ITSAM

2. Alla inkdp av IT-utrustning sker via ITSAM.

3. All drift/support av datorarbetsplatser, nat och serverutrustning (oavsett om det ligger ett kommunsystem eller ett férvaltningssystem
pa servern) regleras av hyresavtal mellan ITSAM och den kommunala verksamheten.

4 Informationsutbyte

ITSAM och medlemmarnas verksamheter ska regelbundet informera varandra om allt som bertér den gemensamma verksamheten.

4.1 ITSAM informerar

1. ITSAM ska ge medlemmarna ekonomirapporter den 30 april (tertialrapport), 31 augusti (delarsbokslut) och 31 december
(arsbokslut).

2. ITSAM kallar kommunchefer till beredningsmoten infor direktionens sammantraden. Beredningen syftar till att forbereda fragor

av kundkaraktar, t.ex. 6vertagande av system, dvertagande av verksamhet, inférande av nya system, produktifieringar av nya
funktioner och IT-strategi-dokument. Beredningen syftar ocksa till att samordna och utveckla medlemmarnas verksamhet med

hjélp av IT-stod.

3. ITSAM sammankallar kundgrupper, som medlemmarna och ITSAM gemensamt bildat, inom kommunala verksamheter vid

behov och minst 2 ggr/ar for att informera om vésentliga férandringar i 1T-verksamheten den tekniska utvecklingen inom den del av IT-
omradet som beror den kommunala verksamheten tankbara effektivitetsvinster som nya lésningar mojliggor
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4.2 Medlemmarna informerar

Respektive kommunal verksamhet ansvarar for omvérldsbevakningen av nya férvaltningsspecifika system och ska via sina systemansva-
riga, informera ITSAM om nya system de blivit uppmérksammade pa. De kommunala verksamheterna ska samréada med ITSAM och 6v-
riga medlemmar vid behov av forandringar av IT-system inom den egna verksamheten (t.ex. arbetsplatsernas placering; utférséaljningar
av verksamhet; ombyggnationer; personalforandringar). Férandringar av strategisk betydelse som péverkar medlemmarnas verksamheter
beslutas av ITSAM efter att kommunchefsgruppen lamnat forslag/synpunkter pé forandringen. En projektgrupp ska da tillsittas

med representanter for medlemmarna och ITSAM for att utreda konsekvenserna och ansvara for ett eventuellt genomférande.

5 Ekonomi

5.1 Grundfdrutsattningar

ITSAMs ekonomi baseras dels pa en grundersittning fran respektive medlem och dels pé olika hyresavtal som tecknas mellan ITSAM och
olika verksamheter hos medlemmen. Grundersittningen baseras pa de ingéngsvérden som gallt vid intradet i ITSAM med avdrag for de
produktifieringar som genomforts dérefter.

Grundersattningen finansierar ITSAMs kommundvergripande verksamhet och administration. Respektive medlems grunderséttning till
ITSAM, som géllde 2012-07-01 galler fortséttningsvis med de justeringar som motiveras av att delar av verksamheten produktifieras.
Grundersattningen ska justeras arligen, 1 januari.

All verksamhet inom ITSAM, som kan produktifieras, ska successivt 6verga fran att vara grundersittningsfinansierad till att bli
hyresavtalsfinansierad.

Pa forvaltningsniva ska det i avtal for forvaltningssystem, arbetsplatsrelaterade avtal och eventuella avtal som &r direkt kopplade till en
anvandare framga avtalslangd, service- och supportéatagande/kostnader och hardvarukapacitet mm. Villkoren i hyresavtalen ska vara
likartade for medlemmarna och dess helagda bolag och ska normalt ha en avtalstid pa 3 ar, eventuella férlangningsklausuler ska framgé av
avtalet. ITSAM ansvarar for sin egen administration men &ger réatt att hyra tjanster externt.

5.2 Budgetprocess

ITSAMs budgetprocess har foljande inslag, som vart och ett dryftas med kommunchefsgruppen sa att hansyn tas till medlemmarnas
budgetprocess:

a) Drifts- och investeringsbehov inventeras i mars avseende nasta kalenderar. ITSAM presenterar sina dskande betraffande
grundersittningsjustering och évriga justeringar som inte regleras i tjanstekatalogen for nastfoljande budgetar.

b) Direktionen beslutar om budgetdirektiv senast i september.

c) Direktionen beslutar om ITSAMSs 3-ars budget, investeringsbudget samt mal for god ekonomisk hushallning senast i november aret
innan ikrafttradande.

5.3 Fakturering och prisjusteringar

Grunderséattningen debiteras kvartalsvis i forskott. | hyresavtalen framgar villkor for debitering och eventuell prisjustering. Normalt ska
samtliga kostnader debiteras kvartalsvis och prisjustering ske arligen. Undantag kan dock forekomma t.ex. valutaférandringar. Under en
overgangstid — sa lange befintlig datorutrustning inte &r utbytt — betalar kunden endast for support- och licenskostnader.

5.4 Stold och averkan m.m.
Medlem &r forsakringsansvarig och ersattningsskyldig for sjalvrisk vid eventuell stold, dverkan eller annan skada av utrustning som &r
placerad hos denne.

5.5 Investeringar

Normalt sker ingen 6verlételse av redan gjorda investeringar till ITSAM och darmed stannar befintliga 1T-kapitaltjanstkostnader kvar i
respektive medlem. Om 6verlatelse skulle ske ska dessa dverforas till marknadsvarde. ITSAMs kostnad for en investering finansieras
genom att ett hyresavtal tecknas mellan parterna. Hyresavtalet har samma I6ptid som investeringens avskrivningstid. | hyresavtalet
faststélls hyresbelopp, 16ptid och vilka villkor som géller vid en eventuell férédndring.

6 Drift

6.1 Fysiska Nat

6.1.1 Stadsnat, stamnéat och annan fiberutbyggnad

Nedanstéende galler stamnét och/eller stadsnit (nedan gemensamt kallat “nét”) som 4r igda av medlemmen. Dessa niit ska i forsta hand
anvéndas for kommunal verksamhet och ITSAM driftar denna del av nétet for medlemmens rakning. Om kapacitet utéver det kommunala
behovet finns i nitet kan delar av detta hyras ut till kommunikationsoperatorer. Natens 4gare beslutar om eventuella investeringar. Agarna
tar alla kapitaltjanstkostnader och eventuella reparationskostnader for naten. Nedanstaende galler ej nat 2011-12-31 agt av kommunalt
bolag i Vimmerby.

ITSAM har féljande uppdrag i anslutning till de kommunalt 4gda néten utanfor fastighetsnaten:

1. Vara medlemmens bestéllarkompetens i kontakter med leverantdrer och andra parter och foretrdda medlemmen vid férhandlingar

om avtal med 3:e part i samarbete med juridisk expertis och medlemmarnas gemensamma inkdpsorgan.

2. Vara drift- och dokumentationsansvarig for natet, m.a.o. se till att natet haller nédvandig kvalitet for att sakerstéalla driften for med-
lemmen och andra operatorer. Ansvara for drift p& passiv niva och pa aktiv niva. Drifta all kommunikationsbarande utrustning (routrar och
switchar) for den kommunala verksamheten. Genomfora till/ombyggen pé kundens begéran. ITSAM fakturerar gor gjorda arbeten.

3. Bygga nét &t medlemmarna. Séka bidrag till finansiering av natbyggnation, leda byggprojekt, bjuda in till byggméten, slutredovisa
projekten, samt ansluta samtliga hushall, foretag eller kommunala verksamheter under projekttiden

4 Att uppdra till kommunikationsoperator — att Iamna offerter, ansluta hushall och foretag efter projektets avslut enligt den standard

som kravs av nétdgare.
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6.1.2 Fastighetsnat

De kommunala verksamheterna ar skyldiga att i sitt avtal med fastighetsagaren folja ITSAMs stallda kvalitetskrav pa natstandarder.
Fastighetsnét dgs, installeras och dokumenteras av fastighetségare. Dokumentationen av fastighetsnét ska éverlamnas till ITSAM
Dé medlemmen ager eller hyr fastigheten ar ITSAM driftansvarig for fastighetsnaten.

ITSAM ska medverka vid projektering av ny- och ombyggnationer av nét.

6.2 Logiska néat

Brandvaggar, routrar och switchar samt driften av dessa ingar i ITSAMSs funktionsansvar. Befintliga brandvaggar, routrar och switchar
uppdateras och ersatts av ITSAM. Vid utékning av verksamhet eller ombyggnation av verksamhet star verksamheten for kostnaden,
offerter lamnas av ITSAM vid varje tillfalle. Tradlosa nat &r produktifierade och finns i tjanstekatalogen.

6.3 Logistik

ITSAM erbjuder medlemmarna 36 och/eller 48 manaders leasing.

ITSAM uppdaterar &rligen utbudet av de olika datorpaketen samt leasingpriset varje kvartal. (se ITSAMs tjanstekatalog).

ITSAM faststiller utbytestakt av datorer och annan utrustning i samrad med foretaget som leasar ut dessa nar detta ar aktuellt.
ITSAM tillhandahaller information for utbyte samt respektive verksamhets leasingsavtal av datorn och skarmar. ITSAM ager ratt att
skrota/aterta datorer.

Kostnaderna for IT-arbetsplatsen, & uppdelad i 3 faktorer: leasing, licens och supportkostnad.

Samtliga dator-16sningar som inte ingér i ITSAMs datorpaket debiteras enligt ITSAMSs tjanstekatalog.

6.4 Servicetekniker

ITSAMs servicetekniker ska ge service och support lokalt hos varje medlem. En servicetekniker ska ta ett arbetsplatsansvar for t.ex. PC,
skrivare, kopiator, telefon mm. Arenden som inte kan lsas via fjarranslutning kraver en servicetekniker pa plats. ITSAM ska tillhandahalla
reservdelar som ska kunna avhamtas pa varje kommunkontor ex. moss, tangentbord skarmar, kablar mm.

6.5 System

ITSAM ansvarar for samtliga systems backup och drift av servrar. Verksamheten tillsatter en systemansvarig for sitt forvaltningssystem
och denne &r kontaktperson fran verksamhetens sida mot ITSAM. Varje forvaltnings systemansvarige ska tillhandahalla ITSAMSs system-
grupp vilka filer som det ska géras backup pa, systemets tillverkare/leverantor samt dennes telefonnummer till kund-
tjanst/felanmalan/ansvarig tekniker. Verifiering av backup ska planeras och regelbundet genomforas av systemansvarig tillsammans med
leverantdr och systemtekniker pd ITSAM. Verksamheten ska hyra servrar och databasservrar med tillnérande lagringsutrymme, samt sup-
port som en funktion av ITSAM. Systemansvarige ska i gemensam planering med ITSAM planera in uppdateringar i god tid.

6.6 Servicedesk

Malet &r att samtliga I T-relaterade fragor ska slussas via Servicedesk. Aven fragor som tillhér systemansvarige inom férvaltningarna ska
anmadlas till Servicedesk, som registrerar drendet och skickar det vidare efter éverenskommet flédesschema.

50% av alla samtliga arenden ska losas inom en arbetstimma och 80% ska vara losta inom 5 arbetsdagar. Arenden ska innehalla l6snings-
beskrivning, samt aterkopplingar ska registreras i arendet. Inaktiva arenden dar handlaggaren sokt kund vid minst tre olika tillfallen, bade
telefon- och mailledes, under en tvaveckors period avslutas. (Om anmalaren pga av semester eller annan orsak varit frAnvarande under
perioden, kan denne terdppna drendet efter anmalan till servicedesk.) Arligen ska en kundenkét genomféras for att utvérdera servicedesk.

6.7 Projekt

Projekt initieras i kundgrupperna eller internt inom ITSAM. Nér projekt initierats i en kundgrupp ska en projektledare utses, som tar fram
projektdirektiv tillsammans med kundgruppen. Projekt som innebar ekonomiska konsekvenser fér medlemmarna ska innehalla en forkal-
kyl.

Projektdirektiven ska alltid tas upp i kommunchefsgrupen for godk&nnande. | de fall interna projekt inom ITSAM startas ska dessa projekt
informeras om i de olika kundgrupperna. Projekten ska folja en standardiserad projektmetodik.

6.8 Telefoni

ITSAM upphandlar och tecknar telefoniavtal fér medlemmarnas rakning och ar deras foretradare i fragor som ror telefoni. Medlemmen har
ansvaret att informera ITSAM om foréndringar som berdr telefonin, t.ex. om personal tillkommer/flyttar/slutar. Felanmélningar,
bestéllningar och andra férandringar anmals alltid till ITSAMs Servicedesk.

6.8.1 Telefonister

Medlemmarnas telefonister (receptionister) forblir anstallda hos respektive medlem. Vid dnskemal kan ITSAM offerera telefonisttjanster.
ITSAM genomfor utbildning/fortbildning av telefonister vad det géller telefonidelen. Medlemmen faktureras utbildningskostnaden.
Telefonistarbetsplats: Dator med mjukvara for telefonist hyrs av ITSAM. Drift och supportavtal betraffande utrustningen tecknas med
ITSAM. Licenskostnad for h&nvisningssystem, mjukvara for telefonist bekostas av medlemmen.

6.8.2 Véaxelutrustning

ITSAM har driftansvaret for vaxelutrustningen. | vaxelutrustning ingar: Vaxel, utbrutna steg, hanvisningssystem, rostbrevlada, manage-
mentverktyg, statistikmoduler. Vid byte/uppgradering av befintlig utrustning skéter ITSAM inkdp av denna och medlemmen hyr utrust-
ningen av ITSAM. ITSAM fakturerar medlem service/supportkostnaderna. Férdelningsprincip: antal anknytningar.
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6.8.3 Telenat och Telefonutrustning

Forhyrda teleledningar, samtalskostnader fran operator debiteras ITSAM som fakturerar respektive medlem for denna tjanst. ITSAM kon-
trollerar att leverantorer efterlever ingangna avtal. Vid tillkommande forhyrda forbindelser ska bestallaren sta for hela kostnaden. Egen
fiber/fastighetsnét: se 6.1.

Fasta telefoner/fax: Kunden képer/hyr utrustning/anknytningar (fasta telefoner) enligt de avtal som ITSAM ingatt med Leverantor.
ITSAM fakturerar kunden for kostnaden. (se ITSAMs tjanstekatalog)

Mobiltelefoner: Kunden képer/hyr utrustning (terminaler) enligt de avtal som ITSAM ingatt med leverantér. Teknisk support for mobilte-
lefoni (t.ex. anpassningar for smartphones) och mobilt bredband bestélls av ITSAM servicedesk. Kundavtal uppréttas och ITSAM
fakturerar kunden enligt detta. (se ITSAMs tjanstekatalog)

Nya teletjanster som kan tillkomma under avtalsperioden regleras av ITSAM. Bestallaren far bekosta tjansten utifran befintlig prislista.
Exempel pa sadan tjanst kan vara mobila anknytningar”(MEX/OE). (se ITSAMs tjanstekatalog)

6.8.4 Kopplingar mellan telefoni och datorsystem
Som tilldggstjanst (se ITSAMs tjanstekatalog) har ITSAM driftsansvar for kopplingar/synkronisering mellan hanvisningssystem och epost,
mobiltelefon och kalender/epost och automatiserad SMS.

6.8.5 Trafikavgifter
ITSAM tecknar avtal med operatorer bade for fast- och mobiltelefoni. ITSAM administrerar trafikavgifterna for fast telefoni och kan for-
dela kostnaderna ned till den niva som beslutats for varje medlem. Trafikavgiften for mobiltelefoni skickas direkt fran operator till kund.

6.9 ITSAM-Arkiv

Lagstiftningens, E-delegationens, naringslivets och allménhetens okande krav och behov av att digitalt kunna fa service och tjanster utforda
dygnet runt stéller stora krav pa nya digitala bevarandeformer av information, dels for att sikra invanarnas integritet och rattssakerhet i
enlighet med lagar och foérordningar, dels for att forbattra informationens tillganglighet och sékbarhet.

Medlemmarnas arkivmyndighetsfunktion gallande tillsyn, rad och stéd, utbildning och utveckling utfors av ITSAM.

Mal for ITSAM-arkiv

- Maximalt utnyttja mojligheterna att samordna medlemmarnas funktioner av arkivmyndighetsfunktionen géllande tillsyn, rdd och
stdd, utbildning och utveckling.
- Specialistkunskap som annars fér medlemmarna ar svar att bygga upp och behalla kan knytas till verksamheterna.

- Samordningsvinster, t ex i form av 6kad kvalitetssakring av arkivtjanster samt minskad sarbarhet, kan uppnas.

- Aven den javsituation gallande tillsynsérenden som allt mer uppstar

pa grund av forandrade namndstrukturer skulle pa detta satt kunna avhjalpas.

Respektive medlems avgift for ITSAM-arkiv framgar av tjansteskrivelsen 2012-03-21.

En érlig prisjustering gors enligt principen i 5.2, med hansyn taget till verkligt invanarantal hos medlemmarna (1 november aret innan) och
ITSAM réknas som en genomsnittskommun.

Detta avtal géller under forutséttning av varje medlems godkénnande.
Boxholms kommun
Ort och datum

Kinda kommun
Ort och datum

Vimmerby kommun
Ort och datum

Ydre kommun
Ort och datum

Atvidabergs kommun
Ort och datum

Odeshogs kommun
Ort och datum

Kommunalférbundet ITSAM
Ort och datum
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Boxholms kommuns forfattningssamling K7Db

Kommunalforbundet ITSAM

(Ursprunglig forbundsordning 2008-08-18, senast reviderad 2019-11-11, kf § 121)

FOorbundsordning

8§ 1. Forbundets medlemmar, namn och sate.

Kommunalférbundets medlemmar & kommunerna Boxholm, Kinda, Vimmerby, Ydre, Atvidaberg och Odeshdg.
Kommunalférbundets namn dr ITSAM (nedan betecknat: ”forbundet”).

Forbundet har sitt sate i Kinda kommun.

§ 2. Forbundets, &ndamal.

Forbundet har till &ndamal att svara for IT-verksamheten i medlemskommunerna och samtliga darmed forbundna
fragor liksom investeringar. Medlemmarna kan dessutom anlita ITSAM for annan darmed forenlig verksamhet.
Forbundet far traffa avtal om att svara for IT-relaterade fragor at annan offentlig/offentligdgd uppdragsgivare.

§ 3. Forbundets varaktighet.
Forbundet &r bildat for obestamd tid.

8§ 4. Forbundets organisation och mandattid.

Forbundet ar ett kommunalférbund med direktion. Direktionen har sex ledamdter och sex erséttare. Varje medlem

utser en ledamot och en personlig ersattare for ledamoten. Férbundet har ratt att inrdtta namnder. For forbundsdirektionen
galler reglemente enligt bilaga 1 till forbundsordningen. Forbundets mandattid ar fyra ar fran och med

aret efter da allménna val har hallits. Den dagliga verksamheten leds av en verkstéllande tjansteman.

§ 5. Ordférande.

Direktionen utser ordférande och vice ordférande for tiden fram till 2014-12-31. Dérefter utses ordférande och

vice ordférande for tva ar i taget. Till ordférande utses den som for perioden innan varit vice ordférande. Ordférandeskapet
bor rotera mellan medlemmarna i bokstavsordning.

8§ 6. Revisorer.

Forbundet ska ha sex revisorer. Kommunfullméktige i respektive medlemskommun utser en revisor.

Revisorerna véljs for samma mandatperiod som ledaméterna och ersattarna i forbundsdirektionen. Ordférande i kommunal-
forbundets revisionsgrupp utses inom gruppen.

8 7. Initiativréatt

Arenden i direktionen far véckas av:
e Ledamot i direktionen
e Forbundsmedlem genom framstallan av kommunfullméktige eller kommunstyrelsen, samt
e Organ under direktionen om direktionen har medgivit sadan ratt

§ 8. Narvaroratt mm.

Direktionen avgor sjalv i vilka fall ndgon som inte &r ledamot eller ersattare i direktionen har ratt att narvara och

yttra sig vid direktionens sammantraden. Rétt att ndrvara och yttra sig vid direktionens sammantréaden tillkommer

dock kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande i medlemskommun om dessa inte & medlemmar i direktionen.
Féredragande med nérvaro- och yttranderatt ar verkstallande tjansteman.

8§ 9. Forbundets anslagstavla.

Forbundets kungdrelser, tillkannagivanden av protokollsjustering och évriga tillkannagivanden ska anslas pa forbundets digi-
tala anslagstavla. Kungdrelse om det sammantrade vid vilket budgeten skall antas, skall dessutom anslas

pé varje medlems digitala anslagstavla. Medlemskommunerna ansvarar for att anslag vid vilket budget skall antas anslas i
laga ordning.

§ 10. Beslutsfattande.
Forbundets beslut fattas med enkel majoritet.

§ 11. Kostnadstackning.

I den mén forbundets kostnader inte técks genom intakter, skall dessa finansieras genom bidrag fran medlemmarna.
Bidragets storlek skall beraknas sa att kostnaden skall fordelas efter invanarantal, varvid 1 november aret innan
verksamhetsaret skall vara bas. Samma fordelning ska ske for borgen som medlemmarna ingar for forbundet. Forbundet
far for sin verksamhet uppta checkkredit om hogst 5 miljoner kronor. Andra Ian far forbundet inte uppta

utan medlemmarnas godkannande. Utan medlemmarnas godkannande far forbundet inte heller kopa eller forsélja

fast egendom, inga borgen eller andra ansvarsforbindelser eller bilda eller forvarva andelar/aktier i foretag.
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§ 12. Forbundets tillgangar och skulder.

Forbundets tillgangar och skulder fordelar sig i forhallande till medlems ansvar enligt § 11. Nu angivna fordelningsgrund
géller for tackande av brist for det fall forbundet skulle sakna medel att betala skulder i verksamheten

samt vid skifte av forbundets behallna tillgangar eller skulder som féranleds av forbundets upplosning.

8§ 13. Budget och ekonomisk styrning.

Direktionen har att arligen faststélla budget for forbundet utifran de ersattningar fran medlemmarna som dverenskommits.
Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret samt en plan fér ekonomin

under den kommande tvaarsperioden. Medlemmarna ska fa tillfalle att yttra sig 6ver framtaget budgetforslag.

Direktionen ska faststalla budgeten under november manad. Budgetforslaget ska vara tillgangligt for allmanheten

enligt vad som stadgas i 8 kap 10 § KL. Innan direktionen fattar beslut i fragor av storre vikt eller av principiell

betydelse eller om storre investeringar, ska samrad ske med medlemmarna.

8§ 14. Insyn i forbundets verksamhet.

Forutom vad kommunallagen (1991:900) stadgar ankommer det pé forbundet att tertialsvis informera medlemmarna
om hur forbundets verksamhet utvecklas i forhallande till uppgjorda verksamhetsplaner och budget. Férbundet

skall dessutom en géng arligen lamna en redogorelse dver forbundets verksamhet till varje medlems fullmaktige.

§ 15. Likvidation.

Forbundet ska trada i likvidation om en majoritet av medlemmarna sa 6nskar. Likvidationen verkstalls av direktionen
i egenskap av likvidator. Vid skifte av forbundets behallna tillgangar i anledning av likvidationen ska den i

8 12 angivna fordelningsgrunden mellan medlemmarna tillampas. Né&r férbundet har trétt i likvidation ska forbundets
egendom i den man det behdvs for likvidationen forvandlas till pengar genom forséljning pa offentlig auktion

eller p& annat lampligt satt. Verksamheten fér tillfalligt fortsatta om det behdvs for en dndamalsenlig avveckling.

Nar direktionen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator ska direktionen avge en slutredovisning for sin férvaltning.
Redovisningen sker genom en forvaltningsberattelse som ror likvidationen i sin helhet med redovisning av

skiftet av behallna tillgdngar. Till berattelsen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidationen. Till slutredovisningen
ska fogas direktionens beslut om vilken av forbundets medlemmar som ska Gverta och varda de handlingar

som hor till forbundets arkiv. Nar forvaltningsberéattelsen och redovisningshandlingarna har delgetts samtliga
forbundsmedlemmar, ar forbundet upplost.

§ 16. Uttrade.

Anmalan om uttrade skall goras skriftligen till forbundet och vara forbundet tillhanda senast 36 manader innan
uttrade avses ske. Den medlemskommun som uttrader ur kommunalférbundet skall sta for de avvecklingskostnader
som uttradet medfér. Uttradande medlem far ingen ersattning for andel i forbundets tillgangar. De kvarvarande
medlemmarna antar de andringar i férbundsordningen som behdvs med anledning av uttradet.

8 17. Arkiv.
Forbundet &r ansvarigt for sitt arkiv.

8§ 18. Tvist.

Tvist mellan férbundet och medlem eller medlemmar skall i forsta hand handldggas genom férhandlingar mellan
forbundets verkstallande tjansteman och respektive kommunchef/er. Kan inte tvisten bilaggas da, handlaggs tvisten
av allméan domstol.

8§ 19. Arvoden.

Arvode for uppdrag som ledamot, ersattare, ordférande, vice ordforande eller annat inom férbundet utgar fran respektive
hemkommun i enlighet med dennas reglemente for fortroendevalda.

Revisorernas arvode utgér fran forbundet i enlighet med de ersattningsregler som galler for fortroendevalda i

Kinda kommun.

§ 20. Andring av férbundsordningen.
Andringar i eller tillagg till forbundsordningen, med tillhdrande reglemente, skall antas av direktionen och godkénnas
av respektive kommunfullméktige.

8§ 21. Ikrafttradande.
Denna reviderade forbundsordning fér kommunalférbundet ITSAM galler fr.o.m. 2015-06-04.
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Boxholms kommuns forfattningssamling K7c

Kommunalforbundet I Tsam

(Revisionen av foérbundsordning och tillhérande Reglemente trader i kraft 2012-07-01)

Reglemente for direktionen

Utdver vad kommunallagen (1991:900) stadgar samt vad som forskrivs i forbundsordning, antagen av medlems-
kommunernas kommunfullméktige, skall féljande gélla fér direktionen.

§ 1. Sammantraden.

Direktionen sammantrader pd tid och plats som direktionen beslutar eller nar ordféranden anser det behovligt.

Det ar 6nskvart att sammantraden kan forlaggas till envar av medlemmarna.

Direktionen ar beslutsfér om fler an halften av ledaméterna ar narvarande. Om direktionen inte &r fulltalig, ska de
som rostar for beslutet dock utgéra mer &n en tredjedel av hela antalet direktionsledaméter. Ordférande har utslags-
rost.

§ 2. Jav.
Ledamot och/eller erséttare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav, far ater tjanstgora sedan arendet i vilket
jav forelag, handlagts.

§ 3. Inkallande av ersattare.
Ledamot som ar forhindrad att tjanstgora skall snarast meddela detta till direktionens kansli for inkallande av ersat-
tare.

8 4. Erséttarnas tjanstgoring.

Om ordinarie ledamot &r forhindrad att tjanstgora skall ersattaren inkallas. Ersattare har ratt att narvara vid samman-
tradet och yttra sig. Ersattare har inte rétt att fa sin mening antecknad till protokollet. For erséttare utgar ersattning
efter samma grunder som for ledamot.

Ledamot som instéller sig under pagaende sammantrade har alltid ratt att tjanstgora, &ven om ersattare trétt i leda-
motens stille. Om ersattaren pborjat arende, skall denne ha rétt att tjanstgora tills arendet avslutats.

Ersattare som borjat tjanstgora har alltid foretrade fore annan erséttare, &ven om turordningen darmed rubbas.

§ 5. Ersattare for ordférande.

Om varken ordforande eller vice ordférande kan tjanstgora skall den ledamot som har tjanstgjort langst i direktionen
fullgdra ordférandens uppgifter. Vid lika tjanstgoringstid fullgor den aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden for langre tid ar forhindrad att fullgora sina uppgifter, far direktionen utse annan ledamot att full-
gora ordférandens uppgifter.

§ 6. Kallelse.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utsands. Kallelse skall vara skriftlig och innehdlla tid och plats for sammantréa-
det samt atfoljas av foredragningslista och de handlingar ordféranden anser behovliga. Kallelse bor vara ledamot
och ersattare tillhanda senast 8 dagar fore sammantrédet. Kallelse skall samtidigt séndas till respektive medlems-
kommun.

§ 7. Justering.
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot utsedd av direktionen.

§ 8. Delgivning.
Delgivning sker med ordféranden eller tjansteman som direktionen bestdmmer.

§ 9. Undertecknande av handlingar.
Handlingar som beslutas av direktionen undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av den tjansteman direkt-
ionen bestammer.

§ 10. Delegation.
Forbundets delegationsordning faststélls av direktionen i sérskilt dokument.
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Boxholms kommuns férfattningssamling

Faststallt av Kfm 1987-03-11
Reviderat av Kfm 1993-02-22 § 10

Stadgar for Stiftelsen Boxholms bruksmuseum

§ 1

Stiftelsen Boxholms Bruksmuseum har tillkommit genom en traffad éverenskommelse
1987-03-11 mellan Boxholms kommun och Boxholms Aktiebolag.

| februari 1993 har aven Fundia Steel AB ingatt i stiftelsen genom att tillskjuta 50 000 kronor
som bundet stiftelsekapital.

§ 2

Stiftelsens andamal &r att forvalta fastigheten Karlsberg 1: 17 med dartill horande anlaggningar
samt i dessa forvarade inventarier m m samt bedriva museal verksamhet och forskning i
anknytning till Boxholms Bruk och Boxholms kommun.

Forvaltningen bor ske pa ett sadant satt att den nuvarande industrimiljon bevaras sa orérd som
mojligt. Byggnader, anlaggningar och inventarier bor salunda underhallas sa att anlaggningen
som helhet kan drivas under langre eller kortare perioder. De bor ocksa i den man detta ar
praktiskt mojligt, hallas tillgangliga for allmanheten.

Stiftelsen skall icke ha till uppgift att inbringa vinst

§ 3

Stiftelsens angeldgenheter handhas av en styrelse, som har sitt sate i Boxholm och som bestar av
nio ledamoter och nio personliga suppleanter.

| styrelsen ingar:

Boxholms kommun 3 ledamoter 3 suppleanter
Boxholms AB 277 2”
Fundia Steel AB 27 27
Osterg6tlands ldns museum 1” 1”

Svenska Metall avd 184 i
samarbete med 6vriga fack-
foreningar 1” 1”

Ledamoter och suppleanter utses for samma mandattid som géller for kommunstyrelsen i
Boxholms kommun.

Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskottet om fyra ledaméter och fyra personliga suppleanter.

Arbetsutskottets befogenheter &r beroende av uppdrag av kommunstyrelsen. Arbetsutskottet
sammantrader pa kallelse av ordférande och ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter &r
nérvarande.

§ 4

Stiftelsens styrelse skall pa kallelse av ordforande varje ar halla arssammantrade fore utgangen
av maj manad och i 6vrigt sammantrada nar ordforanden eller minst fyra ledamoter sa finner
pakallat. Kallelse skall utsdndas senast tva veckor fore sammantrade.
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§ 5

Vid arssammantradet skall styrelsen utse ordférande och vice ordférande och kassor for tiden
t o m arssammantradet paféljande ar. Vid styrelsens sammantrade skall foras protokoll, varav
kopia snarast skall tillstéllas samtliga ledamoter och suppleanter.

§ 6

Styrelsen ar beslutsfor da ordférande och minst fyra ledamoter eller réstberattigade suppleanter
ar narvarande. Vid omrostning géller den mening som erhaller flest roster eller, vid lika rostetal,
den mening som ordférande bitrader.

§ 7
Stiftelsens firma tecknas, forutom av styrelsen av den eller dem som styrelsen bemyndigar
dartill.

§ 8

Over forvaltningen av stiftelsen skall styrelsen fora fullstandiga rakenskaper, vilka avslutas for
kalenderar. Rakenskaperna med tillhorande verifikationer skall jamte kopior av styrelsens
protokoll fore utgangen av mars manad paféljande ar avlamnas till revision, varvid skall bifogas
av styrelsen uppréattad redogorelse for verksamheten under det gangna aret.

§ 9

Styrelsens forvaltning och rakenskaper skall granskas av tva revisorer, vilka for varje ar jamte
suppleanter utse av Boxholms kommun.

Styrelsen skall tillse, att revisionsberéattelsen och arsredogdrelsen senast vid utgangen av maj
manad 6verlamnas till kommunfullmaktige i Boxholm for beslut om ansvarsfrihet.

§ 10
For beslut om andring av stiftelsens stadgar fordras att beslutet fattas med minst 2 / 3 majoritet
vid tva pa varandra féljande styrelsesammantrade.

For beslut om andring av stiftelsens dandamal liksom vid beslut om stiftelsens upphdrande galler
foreskrifterna i 1972 ars lag om permutation.

Om stiftelsens verksamhet upphor skall dess egendom, tillgangar och réttigheter tillfalla
Stiftelsen Ostergdtlands lansmuseum.

§ 11
Stiftelsen Boxholms Bruksmuseum skall vara undantagen fran tillsyn enligt lagen den 24 maj
1929 om tillsyn dver stiftelser.
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Boxholms kommuns férfattningssamling

Faststélld av Kfm 1987 § 14

STIFTELSEURKUND FOR
BOXHOLMS BRUKSMUSEUM

§ 1
Boxholms kommun och Boxholms AB dverenskommer harmed giltighet fran den 11 mars 1987
att bilda en stiftelse, som benédmns stiftelsen Boxholms Bruksmuseum.

§ 2
Boxholms AB 6verlamnar genom sérskilt gavobrev till stiftelsen fastigheten kvarnbyggnaden
med dit tillhdrande mark samt de inventarier och verktyg som forvaras i museet.

Boxholms kommun 6verlamnar foremal och material berérande brukets och ortens historia samt
upplater mark for parkeringsplatser pd martinomradet.
Samtliga stiftare 6verlamnar vardera ett stiftelsekapital om 50. 000.-

§ 3

Stiftelsens andamal ar att forvalta fastigheten kvarnbyggnaden med dartill hérande anlaggningar
samt i dessa forvarade inventarier m m samt bedriva museal verksamhet och forskning i
anknytning till Boxholms Bruk och Boxholms kommun.

Forvaltningen bor ske pa ett sadant sétt att den nuvarande industrimiljon bevaras sa orérd som
mojligt. Byggnader, anlaggningar och inventarier bor salunda underhallas sa att anlaggningen
som helhet kan drivas under langre eller kortare perioder. De bor ocksa i den man detta ar
praktiskt mojligt, hallas tillgangliga for allmanheten.

Stiftelsen skall icke ha till uppgift att inbringa vinst.

§ 4
Stiftelsen Boxholms Bruksmuseum skall vara undantagen fran tillsyn enligt lagen den 24 maj
1929 om tillsyn dver stiftelser.

§ 5
Stiftelsens angeldagenheter handhas av en styrelse, som har sitt sate i Boxholm, och som bestar av
sju ledamater och sju personliga suppleanter. | styrelsen ingar:

Boxholms kommun 2 ledamoter 2 suppleanter
Boxholms AB 27 27
Ostergotlands lansmuseum 1” 1”
Premieklubben Kvarnen med stod-

forening for Boxholms Bruksmuseum 1> 1>
Svenska Metall avd. 184 i sam-

arbete med 6vriga fackféreningar 1” 1”

Ledamoter och suppleanter utses for samma mandattid som galler for kommunala ndmnder.
Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskott om tre ledaméter och tre personliga suppleanter
Arbetsutskottets befogenheter &r beroende av uppdrag av styrelsen. Arbetsutskottet
sammantrader pa kallelse av ordférande och &r beslutsmassig nar samtliga ledamater ar
narvarande.
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§ 6
Boxholms kommun medverkar till att i skalig utstrackning stalla kunnig personal till férfogande
for att Boxholms Bruksmuseum skall kunna hallas tillgangligt for allmanheten.

Stiftelsen skall fran kommun, féretag och organisationer upptaga framstallningar om stod och
bidrag till stiftelsens verksamhet.

Stiftelsen bor ocksa vara aktiv for utverkande av anslag for verksamheten fran exempelvis staten
och fonder.

Stiftelsen dger mottaga bidrag till gynnande av dess verksamhet savida ej bidragen knutits till
villkor som styrelsen finner stridande mot stiftelsens &ndamal och arbetsvillkor.

§ 7

De nérmaste formerna for stiftelsens verksamhet &r upptagna i sérskilda, av stiftarna godkanda
stadgar. For beslut om &ndring av stadgarna fordras att beslutet fattas med minst 2 / 3 majoritet
vid tva pa varandra féljande styrelsesammantraden.

Betréffande beslut om &ndring av bestammelserna i denna stiftelseurkund liksom vid beslut om
stiftelsens upphorande, géller foreskrifterna i 1972 ars lag om permutation.

Om stiftelsens verksamhet upphor skall dess egendom, tillgangar och rattigheter tillfalla
stiftelsen Ostergodtlands lansmuseum.

A stiftelsens végnar faststilles harmed denna stiftelseurkund att gélla frén och med innevarande
dag den varvid jamval godkannes bifogade stadgar for stiftelsen.

For Boxholms kommun 1987-06-04 For Boxholms AB

Svante Larsson  Sigvard Paulsson
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Boxholms kommuns férfattningssamling

Faststallda av lansstyrelsen 1986-12-08

Stadgar for Carl Tryggers stipendie- och understodsfond

for Boxholm

8§ 1 Bakgrund

8 2 Firma

§ 3 Andamal

I maj 1957 grundade styrelseordféranden i det davarande bruksfore-
taget Boxholms AB, direktor Carl Trygger, tva stiftelser

”Carl Tryggers fond for Boxholms AB:s tjinstemén och arbetsledare”
och ”Carl Tryggers fons for Boxholms AB:s arbetare”.

Till dessa donerade Carl Trygger 500 aktier i Boxholms AB och 375
aktier i AB Iggesunds Bruk respektive 1000 aktier Boxholms AB och
500 aktier i AB Iggesunds Bruk. Aktierna i Boxholms AB uthyttes ar
1965 mot aktier i AB Iggesunds Bruk i samband med att Boxholms
AB blev dotterbolag till Iggesunds bruk.

De bada stiftelserna sammanslogs fr o m 1973 till en, ”Carl Tryggers
fond for Boxholms AB:s anstéllda”.

Boxholms AB omstrukturerades under 1981-1984 och samtliga tidiga-
re verksamhetsgrenar dverfordes till nya foretag och dgare.

Detta foranledde andringar i stadgarna. Genom beslut den 18 novem-
ber 1986 medgav kammarkollegiet permutation. | samband harmed
fick stiftelsen nya stadgar, som faststalldes av lansstyrelsen genom
beslut den 8 december 1986.

Stiftelsens bendmning skall vara ”Carl Tryggers stipendie- och
understddsfond for Boxholm.

Stiftelsens uteslutande d&ndamal &r att framja vard och uppfostran av
barn, ge bidrag for beredande av undervisning eller utbildning samt
lamna understod at behévande alderstigna, sjuka eller lytta.

De andamal, vartill stiftelsens medel salunda ma anvéndas, skall vara
sadana att stiftelsen uppfyller de villkor, som jamlikt 7 § 6 mom lagen
om statlig inkomstskatt i dess lydelse enligt lag (1985:263) eller
motsvarande lagrum skall vara uppfyllda for att stiftelsen skall fritagas
fran skattskyldighet for annan inkomst av fastighet och rorelse samt
enligt bestammelserna om arvskatt och gavoskatt vara fri vran arvskatt
och gavoskatt.

Bidragsberéttigade skall i forsta hand vara personer som varit anstéllda
vid gamla Boxholms AB samt deras familjemedlemmar. Som forut



§ 4 Villkor for utdelning

§ 5 Styrelse

8 6 Styrelsens beslutforhet

8 7 Styrelsens aligganden
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anstallda vid Boxholms AB réknas personer enligt bilagda forteckning
jamte de som pa annat satt visar sig ha varit anstallda vid bolaget.
Bidragsberéattigade skall i andra hand vara personer stadigvarande
bosatta i Boxholms kommun samt deras familjemedlemmar.

Nar bidrag utgar i form av studiestipendier kravs inte att laroanstalten
ligger inom Boxholms kommun.

Minst en sjattedel av varje ars nettoavkastning skall tillforas stiftelsens
kapitalbehallning.

Bidrag fran fonden till samma mottagare bor utgora lagst 5 % och hogst
15 % arligen av vid arets ingang gallande basbelopp enligt lagen om
allman forsékring. Av utdelningsbart belopp enligt denna paragraf bor
hogst 20 % balanseras till nastkommande ar for att da utdelas.

Stiftelsens angelégenheter skall handhas av en styrelse bestaende av
fem personer och lika ménga suppleanter. Styrelsen skall ha sitt sate i
Boxholms kommun i Osterg6tlands lan.

A stiftelsens véagnar utfardade handlingar skall for att vara for stiftelsen
bindande undertecknas av tva styrelseledamoter eller ordférande eller
ock pa satt styrelsen generellt for viss tid eller i sarskilt fall beslutat.

Tva ledamater i styrelsen jamte suppleanter for dem skall utses av
kommunfullmaktige i Boxholms kommun, tva ledaméter jamte supp-
leanter for dem av LO:s lokalorganisation i Boxholm och en ledamot
jamte suppleant for denna av SIF:S och SALF:s lokala organisationer
i Boxholm. Ledamoter och suppleanter utses for en tid av tre ar.
Styrelsen utser inom sig ordforande.

Styrelsen &r beslutsfor nar minst tre ledamoter &r narvarande. Vid lika
rostetal har ordférande utslagsrost.

Styrelsen har att forvalta stiftelsens kapital som skall placeras i forst-
klassiga vardehandlingar sasom obligationer, forlagsbevis, aktier m.m.
och pd satt att rimlig sikerhet for kapitalets bestand finns samtidigt
som skalig avkastning erhalles.

Vid styrelsens sammantréde skall foras protokoll, som justeras av
ordforande jdmte annan vid sammantradet utsedd styrelseledamot.

Genom styrelsens forsorg skall hallas en ordnad samling av alla
urkunder och handlingar som ror stiftelsen &vensom eljest betréffande
de foreskrifter som meddelats om férvaltningen.

For stiftelsen skall genom styrelsens forsorg féras noggranna réken-
skaper, som avslutas arligen den 31 december.
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Bokslut jamte en av styrelsen uppréttad och undertecknad beréttelse
dver forvaltningen 6verlamnas fore den 1 mars till revisorerna, vilka
senast den 15 april skall avlamna sin revisionsberattelse, i vilket skall
angivas om anledning till anméarkning mot forvaltningen férekommit.

Styrelsen och revisorernas beréttelser 6verlamnas till kommunfull.
maktige i Boxholms kommun, som har att besluta om redovisningen
fullgjorts pa ett satt som dverensstammer med god revisionssed och om
andamalet uppfylits.

8 8 Revision Stiftelsens rakenskaper och styrelsens forvaltning skall granskas av tva
revisorer, som utses av kommunfullmaktige i Boxholms kommun.

8 9 Andring av stadgar ~ Andring av och tillagg till dessa stadgar beslutas av stiftelsens styrelse
men skall godkannas av kommunfullméktige i Boxholms kommun samt
understallas lansstyrelsen for faststallelse.

Andringar av stiftelsens stadgar skall ske med iakttagande av
permutationslagens regler.

8 10 Tillsyn Stiftelsen skall sta under tillsyn av lansstyrelsen enligt 1929 ars lag om
tillsyn dver stiftelser.
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Boxholms kommuns forfattningssamling

Faststallda av lansstyrelsen 1985-11-18

Stadgar for Boxholms Fritidsstiftelse

§ 1 Bakgrund

Denna stiftelse har tillkommit genom ombildning av den tidigare stiftelsen "Boxholms
Aktiebolags Personalstiftelse” efter det att Boxholms Aktiebolag genom omstrukturering
uppdelats i flera fristaende mindre bolag. Stiftelsens tidigare anknytning till ett sarskilt foretag
var darfor inte langre andamalsenlig. Med stod av 22 § lagen om tryggande av pensionsutfastelser
m m andrade lansstyrelsens innehallet i stiftelsens davarande stadgar genom beslut den 18
november 1985 samt faststallde nya med forandrat innehall. Lansstyrelsen omregistrerade darvid
aven stiftelsen till en allménnyttig stiftelse.

8 2 Firma
Stiftelsens namn ar Boxholms Fritidsstiftelse.

§ 3 Andamal
Stiftelsens andamal &r att bereda majlighet till vistelse pa fritidsanlaggningar &gda eller hyrda av
stiftelsen.

Upplatelse av anlaggningarna skall efter ansokan ske till:

| forsta hand:

- Personer som ar eller varit anstallda inom foretag harrérande ur det tidigare bruksforetaget
Boxholms Aktiebolag, &vensom dessa personers familjer.

| andra hand:

- Personer stadigvarande bosatta i Boxholms kommun samt deras familjer.

- Personer bosatta pa annan ort, som arbetar pa arbetsplats inom Boxholms kommun, dvensom
deras familjer.

| tredje hand till annan s6kande.

§ 4 Styrelse

Stiftelsens angeldgenheter skall handhavas av en styrelse bestaende av nio ledaméter och samma
antal suppleanter, tillsatta for en tid av tre ar. Fyra ledamoter och suppleanter for dem utses av
LO:s lokalorganisation i Boxholm samt tva ledamoter och suppleanter for dem av TCO:s
organisationer i Boxholm. De pa sa satt valda ledamaéterna utser sedan 6vriga styrelseledamater
och suppleanter.

Styrelseledamoter ma skiljas fran uppdraget av den som tillsatt ledamot. Sker sa eller avgar eljest
ledamot, skall snarast utses eftertradare for aterstdende mandattid. Styrelsen skall oférdrojligen
skriftligen gora anmaélan harom till l1ansstyrelsen.

Styrelsen utser inom sig ordférande.
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Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande, som &r skyldig utlysa sammantrade om tre
ledamoter pafordrar det. Till ssmmantradet skall kallas samtliga ledaméter.

Vid styrelsesammantrade skall genom ordférandens forsorg foras protokoll, som justeras av tva
styrelseledaméter, varav en fran varje huvudorganisation.

Stiftelsens firma tecknas férutom av styrelsen, av den eller dem som styrelsen dartill utser.

§ 5 Styrelsens sate
Stiftelsens styrelse har sitt sate i Boxholm.

8 6 Styrelsens beslutsforhet
Styrelsen &r beslutsfor nar minst fem ledamater ar narvarande. Vi lika rostetal har sittande
ordférande utslagsrost.

§ 7 Styrelsens aligganden
Styrelsen har att forvalta stiftelsens medel och tillgangar. Stiftelsens kapital skall arligen 6kas
med minst tio procent av nettodverskottet.

Genom styrelsens forsorg skall hallas en ordnad samling av alla urkunder som ror stiftelsen
avensom eljest betraffande de foreskrifter som meddelats om forvaltningen.

Styrelsen aligger att for rakenskaper over stiftelsens tillgangar och skulder samt inkomster och
utgifter, arligen avsluta rakenskaperna samt inom tre manader efter rakenskapsarets slut till
lansstyrelsen insanda dels berattelse hur stiftelsens andamal blivit under aret framjat, dels
sammandrag av rédkenskaperna enligt faststallt formulér och dels revisionsberéttelse.

Stiftelsens rakenskapsar avslutas per kalenderar.

Forvaltningen skall i 6vrigt ske under beaktande av vad som foljer av lagen (1929:116) om tillsyn
Over stiftelser.

§ 8 Revision
Styrelsens forvaltning och stiftelsens rakenskaper granskas av tva revisorer, som utses av
Boxholms kommunfullmaktige.

Revisorerna skall varje ar fore den femtonde mars avlamna beréattelse 6ver verkstalld granskning
till kommunfullméktige i Boxholm, som har att besluta om ansvarsfrihet for stiftelsens styrelse.

§ 8 Andring av stadgar
Andring av stiftelsens stadgar far ske endast efter godkéannande av lansstyrelsen eller vid dndring
av stiftelsens andamal enligt bestammelserna i permutationslagen.

§ 10 Tillsyn
Stiftelsen skall sta under tillsyn av lansstyrelsen enligt lagen (1929:116) om tillsyn over stiftelser.






