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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2023-10-12 KS 2023/399 214
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Annie Bergstrom KS
Forvaltningsadministrator
+46702238292

annie.bergstrom@boxholm.se

Detaljplan for Boxholm Timmero 3:1

Bakgrund och drendebeskrivning
Samhéllsbyggnadsforvaltningen har tagit fram ett forslag gillande detaljplan for
Boxholm Timmero 3:1.

Planomradet dr belédget i véstra delen av Boxholms centrum. Omradet dr beldget
cirka 0,5 km 6ster om Boxholms centrum. Planomradet grinsar i vister till
Ringvigen, 1 soder till skogsmark, 1 Oster till skogsmark och 1 norr till skogsmark.
De kommunala tomterna som dr centrumnéra dr pa vag att ta slut. Att tillskapa nya
tomter 1 omradet sker genom att ett detaljplanearbete inleds.

Enligt samhéllsbyggnadsnamndens reglemente faststilld av KF 2001-04-23 § 14
senast reviderad av KF 2016-03-14 § 19 skall samhéllsbyggnadsnamnden enligt § 2
ansvara for att inom plan och byggnadsvisendet pa uppdrag uppritta detaljplaner och
omradesbestdmmelser for kommunen.

Ks har en malséttning att kommunen skall vixa och en forutséttning for detta &r att
ha attraktiva tomter pa bra platser.

Forvaltningens stindpunkt

De kommunala tomterna &r pd vig att ta slut. Detta medfor att kommunen bor ta
fram nya tomter. Detaljplanearbetet medfor kostnader for planforfattare, kartmaterial,
eventuella naturvdrdesinventeringar, kulturhistoriska utredningar, arkeologiska
utredningar, samt forvaltningens kostnader for hantering och administrativa
kostnader for samrad, granskning och antagande av detaljplanen.

Totala kostnaden for detaljplanearbetet och dértill horande kostnader beréknas till ca:
500 000kr

Finansiering
Ryms ej inom befintlig budget. Finansieras genom tillskott fran KS miljon.
Verksamhetskod 99300

Forvaltningens forslag till beslut

Att ge 1 uppdrag till samhillsbyggnadsforvaltningen att inleda detaljplanearbetet med
att tillskapa nya kommunala tomter i anslutning till Ringvégen Boxholm Timmerd
3:1 del av.

Beslutsunderlag
Utredningsskiss pa forslag till utformning.
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Beslutet expedieras till
KS
Samhéllsbyggnadsnamnden
Ek.

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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Datum Diarienummer
2023-10-12 KS 2023/377 260
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Fredrik Svaton KS/KF
Forvaltningschef
+46702985530

fredrik.svaton@boxholm.se

Riktlinjer for exploateringsavtal

Bakgrund och drendebeskrivning

Ett exploateringsavtal dr ett avtal mellan en kommun och en byggherre eller
fastighetsdgare om genomfOrandet av en detaljplan avseende mark som inte dgs av
kommunen. Syftet med exploateringsavtalet &r att klargora och fordela ansvar,
kostnader och intikter. Avtalets exakta struktur och innehall kan variera beroende pa
omrédets unika forutsattningar.

Upprittandet av exploateringsavtal, dess innehall och vilka begransningar som finns i
avtalsfriheten regleras av 6 kap, 39-42 §§ i1 Plan- och bygglagen.

Exploateringsavtal tecknas innan detaljplan har antagits och kréver for sin giltighet
att detaljplanen antas och vinner laga kraft. Kommunstyrelsen eller
kommunfullméaktige fattar det formella beslutet att inga exploateringsavtal. Ett
upprattande av ett exploateringsavtal innebér inte ett stillningstagande fran
kommunen som planmyndighet. Kommunen kan varken garantera byggritter eller att
detaljplan vinner laga kraft.

Samhéllsbyggnadsndmnden har beslutat (Shbn § 100 /2023-09-12) att foresla
kommunfullmaktige: att anta de framtagna riktlinjerna for exploateringsavtal.

Forvaltningens stindpunkt
Forvaltningen stéller sig bakom samhéllsbyggnadsndmndens forslag.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
att anta de framtagna riktlinjerna for exploateringsavtal.

Beslutsunderlag

Riktlinjer for exploateringsavtal
Protokoll Samhillsbyggnadsndmnden (§ 100 /2023-09-12)
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Beslutet expedieras till
Samhéllsbyggnadschef

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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- Boxholms kommun

Riktlinjer for exploateringsavtal

Samhallsbyggnadsforvaltningen
Boxholms kommun 2023-2026

enligt PBL

Sidalavé



Faststallt av: Samhallsbyggnadsnamnden

Datum: 2023-08-15

Dokumentet galler for: Samhallsbyggnadsforvaltningen
Dokumentet galler till och med: 2026

Dokumentansvarig: Forvaltningschefs samhallsbyggnad Hakan Jonsson
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Exploateringsavtal

Ett exploateringsavtal ar ett avtal mellan en kommun och en byggherre eller fastighetsdgare om
genomférandet av en detaljplan avseende mark som inte dgs av kommunen. Syftet med
exploateringsavtalet ar att klargéra och férdela ansvar, kostnader och intakter. Avtalets exakta
struktur och innehall kan variera beroende pa omradets unika forutsattningar.

Upprattandet av exploateringsavtal, dess innehall och vilka begransningar som finns i avtalsfriheten
regleras av 6 kap, 39-42 §§ i Plan- och bygglagen.

Exploateringsavtal tecknas innan detaljplan har antagits och kraver for sin giltighet att detaljplanen
antas och vinner laga kraft. Kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige fattar det formella beslutet
att ingd exploateringsavtal. Ett upprattande av ett exploateringsavtal innebar inte ett
stallningstagande fran kommunen som planmyndighet. Kommunen kan varken garantera byggratter
eller att detaljplan vinner laga kraft.

Villkor for exploateringsavtal

| exploateringsavtalet regleras ansvar och kostnader for:

Markoverlatelse, markupplatelser och skydd av allmédnna anlaggningar,
Vem som ansvarar for projektering och utbyggnad av kommunaltekniska, anlaggningar, samt
fordelningen av exploateringskostnaderna mellan kommunen och exploatéren.

Kommunen har mojlighet att ta ut ersattning och avgifter av exploatéren for:

Allmanna vatten- och avloppsanlaggningar, gator, vagar, allmdnna platser, med mera.
Beslut om planbesked, lov, administrativa atgarder, med mera, samt granskning av
projekteringshandlingar.

Exploateringsavtal far inte, helt eller delvis, dverlatas utan kommunstyrelsens godkdnnande. Detta
galler dven overlatelse till narstaende foretag.

Om exploateringsavtal, efter kommunstyrelsens godkdnnande, 6verlats galler som villkor att
exploatdren och den part som Overtar avtalet solidariskt ansvarar for avtalets ratta fullgérande.
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Utbyggnad av allméan plats och kommunaltekniska anlaggningar

Vid utbyggnad av allman plats inom ett exploateringsomrade dar kommunen ska vara huvudman
(kommunalt huvudmannaskap) ska upphandling ske i enlighet med Lagen om offentlig upphandling
(LoU) om inte kommunen utfor arbetet i egen regi eller det finnes lampligt att exploatéren kan vidta
de aktuella atgarderna.

Vid utbyggnad av allman plats inom ett exploateringsomrade dar kommunen inte ska vara huvudman
(enskilt huvudmannaskap) utfér och bekostar exploatoéren arbetet.

Overlatelse av och ersittning for mark

For att genomfora en detaljplan kravs ofta att mark byts mellan parterna. Beroende pa dgo
forhallande innan exploateringen kan det bli aktuellt dels att exploatoren erhaller mark fran
kommunen (kvartersmark) och att exploatéren éverlater mark till kommunen (mark fér allman plats).

| normalfallet beror exploateringsomradet enbart mark dgd av kommunen och exploatéren.

Ibland innebar exploateringen att intrang sker pa mark agd av tredje man. Laggs allman plats pa
tredje mans mark ar grundprincipen att exploatoren ska l6sa in marken for att sedan 6verlata denna
till kommunen.

Markbyte sker genom fastighetsreglering. Exploatéren star forrattningskostnaderna.
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Ansvar inom Boxholms kommun

Kommunstyrelsen ar en politisk tillsatt styrelse som leder och samordnar utvecklingen i
kommunen, bland annat inom mark- och bostadspolitiken, den 6versiktliga strategiska planeringen
av mark, bostader och vattenforsorjning och strategiska exploaterings-, fastighets- och
etableringsfragor.

Samhidillsbyggnadsférvaltningen ar den forvaltning som handlagger och féredrar arenden i
Samhallsbyggnadsnamnden.

Samhidillsbyggnadsnédmnden ar en politiskt tillsatt némnd med kommunens samlade ansvar som
bland annat beslutar i Idpande mark- och exploateringsfragor. Samhallsbyggnadsndmnden ansvarar
for kommunens markanvisningar samt beslutar om fragor som ror gator och parker, trafik- och
parkeringsfragor, gatu- och torghandel. Samhallsbyggnadsndmnden ansvarar dven for fysisk
detaljplanering och bygglov.

AB Boxholmsteknik ansvarar for avfalls- och atervinningsverksamhet samt kommunalt vatten och
avlopp.

Kontakt

Samhallsbyggnadsforvaltningen
Box 79
59003 Boxholm.

Besdksadress:
Storgatan 20
59003 Boxholm

Tel: 0142-89500
E-post: Samhallsbyggnadsforvaltningen@boxholm.se

Vid Pennan

Hakan Jonsson
Samhallsbyggnadschef

Sida5av 6
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Sammantriidesdatum
Samhéllsbyggnadsndmnden 2023-09-12
Shbn § 100

Riktlinjer for exploateringsavtal

Samhillsbyggnadschefen redogjorde for de riktlinjer for exploateringsavtal
2023 — 2026 som tagits fram.

Samhiillsbyggnadsnimnden beslutar

Att godkénna de framtagna riktlinjerna for exploateringsavtal 2023 - 2026

Att foresld KF att anta de framtagna riktlinjerna for exploateringsavtal

Delges KF

Justerare Utdragsbestyrkande
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E{] BOXHOLMS KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare

Annie Bergstrom
Forvaltningsadministrator
+46702238292
annie.bergstrom@boxholm.se

TJANSTESKRIVELSE
Datum

2023-10-11

Mottagare

KS

Information fran socialforvaltningen - fokus IFO

IFO-chef Daniel Edvinsson informerar om verksamheten.

14
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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2023-10-16 KS 2023/403 009
Maltid- och serviceenheten
Handldggare Mottagare
Markus Gustafsson KS
Kostchef
+46738063013

markus.gustafsson@boxholm.se

Renovering kok Dalens forskola

Bakgrund och drendebeskrivning

Boxholmshus genomfor 1 nuldget steg 1 i renoveringen av Dalens forskola for att
forbéttra inomhusklimat samt arbetsmiljo.

Man kommer efter detta starta steg 2 och dé finns stora effektiviseringsvinster med
att samtidigt renovera och bygga om koket. I samband med framtagning av ritningar
tar Boxholmshus fram en konsekvensanalys av innebdrden av att skjuta pd denna
renovering/ombyggnation.

Koket pa Dalens forskola har idag stora brister i arbetsmiljo da koket fran borjan
byggdes for tillagning till 2 st avdelningar och i nuldget dr det 5 st avdelningar.
Miljokontoret har vid ett flertal tillfallen pétalat ett renoveringsbehov av lokalerna.

Forvaltningens stindpunkt
Att 1 detta ldge vilja att inte renovera/bygga om koket skulle 1 forlingningen leda till
en ohallbar arbetsmiljo och en fordyring av projektet.

Finansiering
Arendet dr en del av investeringsprojektet gillande renovering av Dalens forskola.

Forvaltningens forslag till beslut
Att kommunstyrelsen ger Boxholmshus i uppdrag att ta fram ritning samt kalkyl av
renovering/ombyggnation av kdket pa Dalens forskola.

Beslutsunderlag

Beslutet expedieras till
Kostchef

Linda Hammarstrom
Kommundirektor

15

1(1)



E{i BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1)

Datum Diarienummer
2023-10-16 KS 2023/402 001
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Magdalena Bergvall [KS]
HR-chef
+46702429787

magdalena.bergvall@boxholm.se

Statistik sjuktal, kort- och lingstidssjukfrinvaro

Bakgrund och drendebeskrivning
Uppfoljning Sjukfrinvaro

Det systemstdd som finns idag for sjukfranvarostatistik, separerar inte kort- och
langtidssjukfrdnvaro. De siffror som redovisas nedan dr totala sjukfranvaron.

Personalavdelningen ser 6ver hur detta kan forbattras sa att det framat ska gé att fa
siffror pa kort- och langtidssjukfranvaro.

I verksamheten har det arbetats aktivt med pdgaende rehabiliteringsarenden.
Personalavdelningen dr med som stdd till ansvariga chefer och foretagshélsovéarden
erbjuder bra stod vid bade forebyggande atgérder och atgérder i pagéende
rehabiliteringsdrenden.

Med ritt insatser 1 ritt tid ser vi att vi kan minska sjukfrdnvaron. Fokus behdver
ocksa lidggas pd arbetsmiljon 1 vdra grupper och dven dér finns Personalavdelning
och foretagshdlsovird med som ett stod. Exempel pé stod kan vara samtal 1 grupp for
att forbattra gruppdynamiken och skapa bittre samarbete.

Nedan redovisas sjukfranvaro per kvartal och helar 2022 samt forsta tva kvartalen
2023;

Det vi kan se for 2023 dr en svag trend att sjukfrdnvaron sjunker. Samtidigt sag vi en
liknande trend 2022 och att sjukfrdnvaron steg igen kvartal 4.

Sjukfranvaro

2022 2023

Tot Q1 Q2 Q3 Q4 |Tot Q1 Q2 Q3 Q4
Kommunledningsforvaltningen 6.6 9 5.3 54 6.9 6.4 6.7

Barn och Utbildning 6.8 101 5549 7 68 5
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Socialférvaltningen 11.8 14 10.7 9.8 12.9 13 101

Nedan redovisas sjuklonekostnader for 2022 och 2023;

Jan-Juli 2023| Jan-Juli 2022| Jan-Dec 2022

Totaler 3,486,546 4,367,920 5,834,943

Det vi kan se dr en minskning for sjuklonekostnader forsta halvaret 2023 jamfort
med forsta halvéret 2022.

Forvaltningens stindpunkt

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
att Kommunstyrelsen har tagit del av informationen

Beslutsunderlag

Beslutet expedieras till
HR chef

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1)

Datum Diarienummer
2023-10-18 KS 2023/400 040
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Elma Foric KS/KF
Ekonomichef
0142 - 89530

elma.foric@boxholm.se

Regelverk for representation, giva, andra forméaner 2024

Bakgrund och drendebeskrivning

Boxholms kommuns regelverk for representation, gavor och andra formaner antogs
av kommunfullméktige 2019-11-11. Regelverkets anvindarbarhet har uppdaterats
under ar 2023.

Regelverket ska ses dver och uppdateras érligen. Andringar som kommer gilla from
ar 2024 blir hojning av prisbasbelopp for &r 2024. Regeringen har faststéllt
prisbasbeloppet till 57 300 kr f6r ar 2024. For Boxholms kommun innebir det att
kostnaden for pensionsgéva far uppga till max 4% av prisbasbeloppet dvs 2 300 kr.

Skatteverket har inte publicerat beloppsgrinser for momsavdrag &r 2024. Bilaga 2
kommer att uppdateras om Skatteverket dndrar beloppsgranser for momsavdrag for
ar 2024.

Forvaltningens stindpunkt

Regelverket for representation, gavor och andra forméner ska uppdateras drligen. Det
ar viktigt att detta regelverk efterlevs och det dr 4ven en del av kommunens
internkontroll.

Finansiering
Liten grad av paverkan pa kommunens totala ekonomi och det har att géra med
hoéjningen av prisbasbeloppet for ar 2024.

Forvaltningens forslag till beslut

Att kommunstyrelsen godkénner den nya beloppsgrinsen for pensionsgéva och
beslutar foresld kommunfullméktige besluta om Regelverket for representation,
gavor och andra formaner for ar 2024.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Regelverk for representation, gdvor och andra forméner ar 2024.
Bilaga 2: Beloppsgrénser och konteringsmall {or representation mm 2024.
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@ BOXHOLMS KOMMUN

Beslutet expedieras till

Linda Hammarstrom - Kommundirektor
Elma Foric - Ekonomichef
Magdalena Bergvall - HR chef
Ekonomienheten

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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BOXHOLMS KOMMUN

Datum

Representationsregler 2023-10-17

Regelverk for representation, gavor och
andra formaner ar 2024

Antagna av Kommunfullmaktige 2019-11-11.
Uppdatering SKV beloppsgranser 2023
Uppdatering av prisbasbelopp for ar 2024.

Postadress: BOXHOLMS KOMMUN Box 79 590 10 BOXHOLM Besoksadress: Storgatan 20
Telefon: 0142-895 00 Fax: 0142-516 54 E-post: kommun@boxholm.se
Hemsida: www.boxholm.se Organisationsnr.: 212000-0407
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BOXHOLMS KOMMUN 3(12)

1. Inledning

Detta regelverk behandlar Boxholms kommuns representationsregler och ar
vagledande for hur fortroendevalda, anstallda och kommunen som
arbetsgivare forhaller sig till dessa. Kommunens verksamhet ar i huvudsak
finansierad med skattemedel vilket medfor att det stélls sarskilda krav pa
aterhallsamhet med representationskostnader.

Dokumentet grundar sig pa gallande lagstiftning och Skatteverkets tolkningar
av lagstiftningen. Regelverket innehaller ocksd kommunens specifika regler
och faststallda beloppsgranser. Ar du osaker pa hur detta regelverk ska
tolkas kontakta ekonomi- eller personalavdelningen.

2. Grundlaggande om representation

All representation ska alltid ha ett direkt samband med kommunens
verksamhet och nyttan ska vara tydlig. Representation ska ske
kostnadsmedvetet.

Representation kan vara intern eller extern. Reglerna for representation
galler saval innanfér som utanfor Sveriges granser. Representation omfattar
forutom mat och dryck aven gavor och uppvaktning.

Budget- och attestreglementet i kommunen ska féljas. Budgetansvarig chef
maste i forvag godkanna representationen. Den som sjalv deltagit i
representationen far inte beslutsattestera kostnaden. | dessa fall ska
overordnad chef attestera fakturan. Budgetansvarig chef ansvarar for att
reglerna for representation féljs och att redovisningen sker pa ett korrekt satt.
Nar en faktura konteras pa representationskonto maste alltid en kommentar
eller en bilaga bifogas dar anledningen till representation och deltagare
framgar, t.ex. vilkken person som har tackats av eller vilka personer som har
bjudits pa mat. Den som vid upprepade tillfallen inte foljt antaget regelverk far
bara kostnaden privat genom loneavdrag. Avdrag gors for den person som
beslutsattesterat kostnaden.

For att férhindra uppkomsten av muta eller jav ska féljande beaktas:

| samband med externa kontakter, och i synnerhet da gavor delas ut, ar det
viktigt att kommunens representanter agerar sakligt och opartiskt. Det skulle
kunna uppsta en situation da den anstallde eller den fértroendevalde utsatts
for otillborlig paverkan. Gavor och representation kan i vissa fall betraktas
som muta eller bestickning. Den som ar anstalld eller ar fértroendevald i
kommunen eller dess bolag kan for sadant fall ddmas for muta eller
bestickning. Mottagande av gavor eller representation skall darfér ske med
sarskild forsiktighet och med hog integritet. Det kan innebara att viss typ av
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representation ska undvikas. Beloppsgranser och sarskilda regler for
momsavdrag och eventuell férmansbeskattning framgar av bilaga 1.

3. Representation

3.1 Extern representation

Extern representation riktar sig till utomstaende organisationer, foretag eller
enskilda personer. Den externa representationen ska ha ett direkt
samband med verksamheten och ska syfta till att inleda, avsluta eller
uppratthalla affarsforbindelser eller relationer som ar viktiga for kommunens
verksamhet. Extern representation kan aven vara ett led i kommunens
marknadsfdring eller vara en del i en naringslivsframjande atgard.

Aterkommande' representation med en och samma person eller grupp av
personer far inte forekomma. Nar samma personer finns med pa inbjudan
aterkommande ganger finns risk for att Skatteverket ser inslaget av personlig
gastfrihet som for stort och darfor nekar avdrag vid en kontroll. Det bor inte
heller vara fler deltagare fran den egna organisationen an antalet
utomstaende gaster. For beloppsgranser, avdragsratt for moms med mera,
se bilaga 1.

All representation dar kommunen, anstalld eller fortroendevald star som vard
ska ske utan alkoholhaltiga drycker. Representation ska alltid ske med
mattfullhet och gott omddme. Dricks ska inte inga i notan. Lander dar dricks
forvantas inga i priset ar dock undantagna fran denna regel.

3.1.1 Representation i samband med pagaende upphandling
Extern representation i samband med pagaende upphandling eller i samband
med myndighetsutévning far inte férekomma.

3.1.2 Gavor

For gavor som lamnas externt galler att dessa maste ha ett omedelbart
samband med den kommunala verksamheten. Det innebar att gavan lamnas
med syfte att inleda eller bibehalla relationer med kunder eller leverantorer
utan att vara en muta?. Gavan ska ha en koppling till kommunens
verksamhet.

1 Aterkommande representation tolkas av Boxholms kommun som att méten som sker
regelbundet, till exempel manadsvis eller veckovis och som riktar sig mot en viss person
eller grupp personer, inte ar tillatet enligt regelverket.

2 Mutbrott begas nar en arbets- eller uppdragstagare tar emot mutor, begar eller inte tackar
nej till en otillborlig forman i syfte att lata sig paverkas till att pa ett eller annat satt gynna den
som lamnar den otillbérliga formanen. Reglerna fér mutor och bestickning finns i
brottsbalken och i marknadsféringslagen. Risken for att en férman ska betraktas som muta
Okar med vardet av férmanen.

23



BOXHOLMS KOMMUN 5(12)

Gavor kan ges i form av reklamgavor eller representationsgavor.

¢ Med reklamgavor menas att varan saknar personlig karaktar. Det
betyder att foremalet inte ar sarskilt anpassad till gadvomottagaren.
Gavan ska dessutom ha ett obetydligt varde. Reklamgavor ska vara
forsedda med kommunens eller verksamhetens namn eller logotyp.
Exempel pa detta &r kommunens egna profilvaror i form av pennor,
reflexer eller liknande.

e En representationsgava ska bidra till att underlatta goda férbindelser
mellan kommunen och en extern organisation. Representationsgavor
far endast forekomma vid foljande tillfallen: | samband med att avtal
ingas, nar vardefullt samarbete inleds eller avslutas eller i samband
med invigning eller jubileum. Representationsgavan ska rikta sig till
hela den mottagande organisationen. Exempel pa
representationsgavor kan vara blommor, fruktkorg eller
chokladkartong.

For externa representationsgavor som lamnas vid storhelger eller personliga
hogtidsdagar far momsavdrag inte goras. For dessa géller att hela beloppet
inklusive momsbeloppet ska bokféras som en kostnad. Dessa regler galler
aven nar kommunen ger en gava i form av en krans till en begravning.
Skattelagstiftningen har beddmt att inslaget av personlig karaktar i dessa fall
ar for stort och da medges inte avdrag fér moms.

3.2 Intern representation

Intern representation riktar sig till Boxholms kommuns medarbetare och
fortroendevalda. Denna typ av representation har i huvudsak karaktaren av
personalframjande atgarder. Syftet med den interna representationen ar att
skapa goda arbetsforhallanden och ett trivsamt arbetsklimat. Intern
representation kan besta av mat, dryck, teaterbiljetter, gavor och liknande.

Alkohol bekostas inte av Boxholms kommun och darfor serverar
arbetsgivaren endast alkoholfria drycker vid intern representation. Dricks ska
inte inga i notan. Lander dar dricks forvantas inga i priset ar dock undantagna
fran denna regel.

Vid intern representation galler tva olika regelsystem. Dessa ar regler for
formansbeskattning och regler for avdragsratt for moms. Utgangspunkten for
skattelagstiftningen ar att en forman alltid ar skattepliktig om det inte sarskilt
reglerats i foreskrifter att den ar skattefri. Exempel pa skattepliktig férman ar
gava eller maltid. Budgetansvarig chef ansvarar for att reglerna for intern
representation hanteras pa ett korrekt satt.
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3.2.1 Informationsméte

Maltider vid informationsméten ar intern representation under férutsattning att
hela personalgruppen, avdelningen eller enheten samlas for att delges viktig
information. Det kan vara fraiga om omorganisation av verksamheten,
personalfragor eller andra fragor som ror verksamheten och som
arbetsgivaren vill informera sin personal om. For att undvika
formansbeskattning maste informationsmaétet innehalla foljande:

o Utforligt program eller dagordning ska finnas. Syfte och deltagare ska
framga

e Maltidsarrangemanget ska vara gemensamt for alla deltagare

e Det far inte vara fraga om regelbundet aterkommande méten med
korta mellanrum (till exempel aterkommande APT, enhetsmdten och
liknande)

3.2.2 Personalfester

Personalfester och julbord ar en form av personalvard och betraktas darfor
som huvudregel som intern representation. Eftersom kommunen hanterar
skattemedel ska dock mattfullhet vara utgangspunkten. Skattelagstiftningen
medger endast momsavdrag for hogst tva personalfester per ar. Observera
gallande avdragsbegransningar for moms som framgar av bilaga 1,
"Beloppsgranser och konteringsmall for representation m.m.”.

3.2.3 Namnd-, styrelse- och lunchmoéten

Om enklare fortaring serveras i samband med namnd-, styrelse- eller andra
interna moten betraktas det som intern representation och moms ska dras av
enligt gallande avdragsbegransningar. Exempel pa enklare fortaring ar en
enklare smorgas, bulle, frukt med maxbelopp enligt bilaga och som inte
ersatter en maltid.

Bjuder kommunen anstallda pa lunch eller middag i samband med arbete
betraktas inte detta som representation. En maltid ska vid dessa tillfallen
bokféras som en personalkostnad och deltagarna féormansbeskattas.
Arbetsmaltider ska normalt inte forekomma i Boxholms kommun.

3.2.4 Gavor och uppvaktningar till anstéllda

Gavor till anstallda betraktas i skattelagstiftningen som ersattning for utfort
arbete. Detta betyder att vardet av gavan klassificeras som skattepliktig
inkomst. En sadan gava medfor att mottagaren av gavan formansbeskattas.
Boxholms kommun ska aldrig ge gavor som medfor skatteplikt for
mottagaren.

Tre typer av gavor till personalen ar undantagna fran skatteplikt.

e Julgava
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e Jubileumsgava
e Minnesgava
En julgava ar skattefri om vardet inte 6verstiger 500 kronor inklusive moms.

Jubileumsgava kan utdelas nar kommunen firar 25-, 50-, 75- eller 100-
arsjubileum och sa vidare. En sadan gava ar skattefri om vardet av gavan
inte dverstiger 1 500 kronor inklusive moms enligt Skatteverkets regler.

Med minnesgava menas gava till en varaktigt anstalld som lamnas vid
sarskild hogtidsdag, langre tids anstallning eller nar en anstalining upphor.
Med varaktigt anstalld menas en sammanlagd arbetstid om minst sex ar.
Vardet av gavan far inte dverstiga 15 000 kronor inklusive moms.
Minnesgava far delas ut vid ett tillfalle utdver vid anstallningens upphoérande.

Det ena tillfallet ar nar medarbetaren avslutar sin anstallning och det andra
tillfallet kan vara antingen nar den anstéllde arbetat 25 ar i kommunen eller
vid firande av medarbetarens 50- eller 60-arsdag. Overskrids
beloppsgranserna som Skatteverket faststallt ar gavan skattepliktig fran
forsta kronan fér den som mottagit gavan.

Beloppen angivna ovan for de tre typerna av gavor galler for ar 2023 enligt
Skatteverkets regler vilka uppdateras arligen. Boxholms kommun har valt att
inte ge gava (men daremot blomma) vid hogtidsdag och har i de andra fallen
ett lagre gavobelopp, se bilaga 1.

Gavor som betalas med privata medel, till exempel efter insamling pa
arbetsplatsen, omfattas inte av Boxholms kommuns regelverk for
representation.

Hur Boxholms kommun har valt att hantera minnesgava och julgava framgar
av texten nedan.

3.2.4.1 Julgava - julklapp

Kommunfullmaktige delar ut en kommungemensam julgava till samtlig fast
anstalld personal och till vikarier som kontinuerligt arbetar i kommunens
verksamheter. Julgavan administreras av kommunledningskontoret och
kommunfullmaktige bar kostnaden for julgavan. Kostnader for julgavor pa de
enskilda arbetsplatserna far inte forekomma. Detta galler aven julblommor till
anstallda och fortroendevalda. Om en chef vill ge en egen julklapp till sin
personal far detta bekostas privat. Enligt skattelagstiftningen far en julgava
delas ut till medarbetare och fortroendevalda i kommunen upp till ett visst
belopp. Beloppet faststélls arligen av Skatteverket och &r 500 kr inklusive
moms for ar 2023. Overstiger vardet pa gavan detta gransbelopp blir gavan
skattepliktig. Denna skatteplikt utgar da fran forsta kronan. Det innebar att
hela gavans varde blir foremal for formansbeskattning. Boxholms kommun
har valt att ge en julgava till ett ldgre belopp an ovan namnt for julgava, se
bilaga 1.
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3.2.4.2 Minnesgava ndr medarbetare arbetat i 25 ar

Medarbetare och fértroendevalda som arbetat i tjugofem ar_
sammanhangande i kommunen firas med en minnesgava. Aven
deltidsanstéllda brandman omfattas av reglerna fér minnesgava. Minnesgava
med ett hogre varde delas bara ut en gang till en och samma person.
Minnesgavan delas ut av kommunfullmaktiges ordférande i samband med
kommunfullmaktiges decembersammantrade. Personer som gj vill ta emot en
minnesgava ska respekteras.

Kommunledningskontoret ansvarar for inkdp av minnesgavor samt att foéra en
forteckning dver de personer som mottar en minnesgava. Respektive namnd
har ansvar for att [lBmna in uppgifter till kommunledningskontoret pa de
personer som ar berattigade att erhalla en minnesgava. Uppgifterna ska
lamnas till kommunledningskontoret senast den 1:e oktober varje ar.
Kommunfullmaktige bar kostnaderna for minnesgavor. Minnesgavan utdelas i
form av klocka, smycke eller presentkort. Presentkortet far inte vara utbytbart
mot pengar. Vardet av minnesgavan far uppga till max 20 % av arets
prisbasbelopp vilket for ar 2024 ar 11 460 kr. Beloppet ar inklusive moms.

3.2.4.3 Avtackning av medarbetare

Vid avslutad anstallning ar syftet att ge ett gott intryck och ett fint avslut. |
samband med att en tillsvidareanstalld eller fortroendevald avtackas
Overlamnas en blomma av enklare varde vilket for Boxholms kommun har
bestamts till 300 kr inklusive moms. Detsamma géller manadsavlénade
vikarier som arbetat mer an 6 manader i verksamheten. Arbetsgivaren star
inte for kostnaden av eventuellt fika nar en medarbetare avtackas.

Medarbetare som avslutar sin anstallning pa egen begaran ska avtackas pa
den avdelning/verksamhet som medarbetaren arbetar pa. Om en
medarbetare arbetat pa flera olika avdelningar/verksamheter sker ingen
avtackning pa tidigare arbetsstéallen pa bekostnad av arbetsgivaren.

Medarbetare som avgar med pension och fortroendevald som avslutar sitt
uppdrag ska bjudas in for avtackning pa kommunfullmaktiges
decembersammantrade. Avtackning sker i form av en enklare blomma. De
medarbetare som varit anstallda i minst sex ar erhaller ocksa en enklare
minnesgava. Blommans varde far uppga till max 300 kr inklusive moms.
Minnesgavan far uppga till max 4 % av aktuellt prisbasbelopp inklusive moms
vilket ar 2 300 kr for ar 2024. Kommunfullmaktige star for kostnaden av
avtackningen. Eventuell avtackning pa medarbetarens avdelning/verksamhet
bekostas inte av arbetsgivaren.

3.2.4.4 Uppvaktning pa 50-arsdag

Vid medarbetares femtioarsdag kan uppvaktning géras med en blomma av
enklare varde pa max 300 kr inklusive moms. Arbetsgivaren star inte for
kostnaden av eventuellt fika nar en medarbetare uppvaktas.
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3.2.4.5 Andra tillfdllen for lamnande av gava

Det finns andra tillfallen dar det kan vara lampligt att en anstalld
uppmarksammas av sin arbetsgivare. Det kan vara tillfallen naren
medarbetare blir langvarigt sjuk eller drabbas av dodsfall i familjen. Aven har
kan en blomma av enklare varde, 300 kr inklusive moms, lamnas till den
anstallde.

Vid en medarbetares eller tidigare medarbetares bortgang far arbetsgivaren
bekosta en blomma till begravningen eller ge en penningdonation till en
organisation med sa kallat 90-konto. Eventuell kostnad fér krans ses som en
personalkostnad och fullt momsavdrag far géras. Vid gava till 90-konto far
kommunen inte gbra avdrag for moms. Blomman alternativt donationen far
uppga till max 2 % av aktuellt prisbasbelopp inklusive moms vilket ar 1 150 kr
for ar 2024.

3.2.5 Gavor mellan olika verksamheter inom kommunen
Gavor mellan olika verksamheter i kommunen ska inte forekomma. Gors
undantag ska detta godkannas skriftligt i forvag av forvaltningschefen.

4. Kurser, utbildningar och konferenser

4.1 Interna kurser

Till interna kurser réknas planeringsdagar och liknande arrangemang. Aven
kickoffer och utvecklingsdagar raknas till interna kurser. Skatteverket
betraktar dessa som verksamhetsrelaterade driftskostnader. Det innebar att
kostnaden dverhuvudtaget inte ska redovisas som representation och
darmed kan hela momsen goéras avdrag for utan begransning. Alkohol
bekostas inte av Boxholms kommun och darfor serverar arbetsgivaren
endast alkoholfria drycker som maltidsdryck vid alla de ovan ndmnda
kurserna. Den anstéllde ska inte formansbeskattas. Kostnaderna bokfors
som avgifter for kurser. Samtliga forutsattningar enligt nedan maste vara
uppfyllda och dokumentation ska bifogas fakturaunderlaget:

e Utforligt program

e Maltidsarrangemangen ska vara gemensamma for samtliga deltagare

e Sammankomsten ska vara i minst 6 timmar per dag och paga hogst
en vecka

e Inslaget av noje eller rekreation far inte vara for omfattande®

e Det far inte vara fraga om regelbundet aterkommande moéten med
korta mellanrum (till exempel aterkommande APT, enhetsmoten och
liknande)

3 Alltfér omfattande kan tolkas som att ndjet eller rekreationen inte far vara huvudsyftet med
aktiviteten.
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4.2 Externa kurser

Nar en medarbetare aker pa kurs eller konferens som arrangeras av en
extern part ingar ofta maltider i kursavgiften. Erhallna maltider ska
formansbeskattas och rapportering ska ske i personalsystemet. Om kraven
uppfylls for att erhalla traktamente reduceras beloppet med erhallna maltider.
Syfte och deltagare maste framga av fakturaunderlaget alternativt att en
anteckning skrivs vid kontering av fakturan i ekonomisystemet.

5. Arbetsmaltider

Maltider tillsammans med arbetskamraterna i samband med information och
planering av det I6pande arbetet ligger utanfor Skatteverkets definition av
intern representation. Darfor klassificeras sadana maltider som skattepliktig
forman. Sadana maltider ar inte tilldtna enligt Boxholms kommuns regelverk.
Om sadana moéten anda forekommer och lunch eller middag serveras maste
sarskilda skal och tids- eller effektivitetsvinster kunna pavisas och anges som
en anteckning pa verifikatet. Denna typ av maltid ska formansbeskattas av
den anstallde. Den som beslutat om fortaringen ska forsakra sig om att
deltagarna ar medvetna om géallande krav pa férmansbeskattning och denna
person ansvarar ocksa for redovisning av handelsen. Detta géller aven for
lunchmoten dar det bjuds pa lunch i samband med motet.

| undantagsfall kan enklare fértaring som inte ar en maltid serveras i
samband med internt arbete eller interna moéten (till exempel enklare
smorgas som inte ersatter en maltid). Beloppsgransen for enklare fortaring ar
60 kr inklusive moms. Sarskilda skal och tids- eller effektivitetsvinster maste i
sadana fall kunna pavisas och anges som en anteckning pa verifikatet.
Redovisningen av den enkla maltiden ses som intern representation och den
anstallde formansbeskattas inte.

6. Enklare fortaring, personalvardsforman

Enklare fortaring som ar avsedd att 6ka trivseln pa arbetsplatsen ar att se
som en personalvardsférman. Exempel pa fértaring som kan serveras ar
kaffe, te, smorgas, bulle och frukt som serveras under raster. Nagon
formansbeskattning sker inte for denna form av trivselframjande aktivitet.
Kostnaderna for detta bokfors som personalrepresentation och full moms far
dras av. Om kosten daremot ar sd omfattande att den ersatter en normal
frukost ar den inte en skattefri personalvardsférman.
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7. Verifikationskrav vid representation

Budgetansvarig chef ansvarar for att verksamheten foljer detta regelverk och
aktuell lagstiftning. Det innebar bland annat att den budgetansvariga ska
kanna till vilkka beloppsgranser som galler, avdragsbegransning av moms och
ha kunskap om vilka regler som galler fér férmansbeskattning av anstalld
personal.

7.1 Extern representation — vad verifikationen ska innehalla

Den som beslutat om representationen ska pa faktura eller liknande verifikat
kunna visa pa sambandet mellan de personer som deltar i representationen
och kommunens verksamhet. Detta sker genom att bifoga en permanent
anteckning till verifikatet eller dokumentation som styrker sambandet.

Foljande information ska alltid finnas bifogat verifikatet:

Syftet med representationen

Datum for representationstilifallet

For- och efternamn pa samtliga deltagare/mottagare.

Yrke eller funktion i organisationen avseende samtliga personer
Namn pa de organisationer som gasterna féretrader

7.2 Intern representation — vad verifikationen ska innehalla

Den som beslutat om representationen ska pa faktura eller liknande verifikat
kunna visa att sammankomsten avser intern representation. Det sker genom
att bifoga en permanent anteckning som styrker detta eller bifoga
dokumentation till verifikatet.

Foljande information ska alltid finnas bifogat verifikatet:
e Syftet med representationen
e Dokumentation for moétet, till exempel program, dagordning eller
inbjudan dar datum och plats framgar
e Deltagarférteckning med for- och efternamn. Vid stérre arrangemang
kan inbjudan till arrangemanget dar inbjudna deltagare framgar
bifogas som underlag.

7.3 Gavor till anstéllda

Den som beslutat om gava ska pa faktura eller liknande verifikat bifoga en
permanent anteckning som styrker detta eller bifoga dokumentation till
verifikatet.

Foljande information ska alltid finnas till verifikatet:
o Syftet med gavan
e Datum for nar gavan éverlamnandes
e FO&r- och efternamn pa personen som tagit emot gavan
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Bilagor
1. Beloppsgranser och konteringsmall fér representation m.m.

31



Regelverk for representation, gavor och andra formaner 2024

Bilaga 1: Beloppsgranser och konteringsmall fér representation, konferenser, gavor och uppvaktningar.

Beskrivning hdndelse
EXTERN REPRESENTATION

(andringar gjorda 2023 i interna beloppsgranser markerade med fetstil)

Boxholm kommuns
beloppsgrans inkl.
moms

Skatteverkets

beloppsgrans for
momsavdrag inkl.

moms

Maximalt
momsavdrag

Formans-
beskattning

Krav pa underlag

Bilaga 1

Kommentar

Lunch eller middag med externa 300 kr/person 300 kr/person 300 kr x momssats Nej Syfte och deltagare 71010 For all representation galler

géster kommunens drogpolicy vilken
inte medger att kommunen
bjuder pa alkoholhaltiga
drycker.

Enklare fértdring med externa géster |60 kr/person 60 kr/person 300 kr x momssats Nej Syfte 71010 Exempelvis vid
nationaldagsfirande,
foraldramoten och Ovriga
sammankomster.

Kringkostnader vid extern 400 kr/person 180 kr/person 180 kr x momssats. Nej Syfte och deltagare 71020

representation, exempelvis Momssats se fakturan.

teaterbiljetter, sportevenemang och Kan vara 6 %, 12 %

dylikt. eller 25 % beroende pa

aktivitet.
Representationsgava 300 kr/person och/eller |300 kr/person 300 kr x momssats. Nej Syfte och mottagare  |71011 Kom ihag att gavan ska ha
tilifalle Momssats se fakturan. koppling till kommunens
Kan vara 6 %, 12 % verksamhet. Gavor i samband
eller 25 % beroende pa med helger eller personliga
typ av gava. hogtidsdagar ar ej tillatet.

Invigning av anléggning/ jubileum 60 kr/person Vid fortaring, Vid fortaring, 300 kr |Nej Syfte och deltagare 71010 Invigning maste avse en

300 kr/person X momssats betydande anlaggning med
hansyn till kommunens storlek
och omfattning. Jubileum
maste vara en viktig milstolpe
som 25-, 50- eller 75-
arsjubileum etc.

Blommor i samband med Max 2 % av aktuellt [Inget avdrag Inget avdrag Nej Syfte och mottagare |71011 For hég grad av personlig

begravning, ej anstélld person

prisbasbelopp
inklusive moms. For
ar 2023 uppgar
beloppet till 1050 kr.

karaktér, ses ej som en
verksamhetskostnad.
Momsavdrag medges darfor
ej.

Regelverk for representation, gavor och andra férmaner - Antaget av Kommunfullméaktige 2019-11-11. Uppdaterad med SKV beloppsgranser 2022
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Beskrivning handelse
Kommunfullméktige-middag

Boxholm kommuns

beloppsgrans inkl.
moms
500 kr/person

(inkl mat och service)

Skatteverkets
beloppsgréans for
momsavdrag inkl.
moms

Vid fortéring,
300 kr/person

(for momsavdrag)

Maximalt

momsavdrag
Vid fortéring,
kr x momssats

300

Formans-
beskattning
Nej

Krav pa underlag
Syfte och deltagare

71010

Bilaga 1

Kommentar

Sker en gang om aret, i
december, dir de som gatt i
pension samt 25-
arsjubilarerna under aret
bjuds in och tackas av.
Kostnaden &r

INTERN REPRESENTATION

Né&mnd-, styrelse-, revision- eller
andra interna méten

60 kr/person

Vid enklare fortéring,
300 kr/person

Vid fortaring,
X momssats

300 kr

Nej

Dagordning och
deltagare

71110

Enklare fortaring, far ej vara
maltid.

Personalfest, kick-off, teambuilding,
jullunch, julbord

300 kr/person

300 kr/person

300 kr x momssats

Nej

Syfte och deltagare

71110

For all representation galler
kommunens drogpolicy vilken
inte medger att kommunen
bjuder pa alkoholhaltiga
drycker. Personalfester som
arbetsgivaren bekostar far inte
férekomma oftare an tva
ganger per ar, inkl. eventuellt
julbord.

Kringkostnader till personalfest eller
julbord

300 kr/person

180 kr/person

180 kr x momssats

Nej

Syfte och deltagare

71120

Kringkostnader sdsom
lokalhyra, musikunderhallning
mm.

Middag och aktiviteter efter enstaka
informationsméten eller
planeringsdagar

180 kr/person

300 kr/person

300 kr x momssats.

Nej

Syfte, deltagare och
dokumentation

71110

Kan vara exempelvis interna
kurser, informationsméten
med personalen och
planeringskonferenser. Ska ej
galla I6pande arbete. For
skattefria maltider kravs att
den interna representationen
inte ar for ofta och pagar max
en vecka. Ska riktas till hela
personalgruppen, avdelningen
eller enheten.

Interna méte, till exempel APT,
enhetsméten, enklare fortéring ef
maltid

60 kr/person

Vid enklare fortaring,
300 kr/person

Vid fortaring,
X momssats

300 kr

Nej

Syfte och deltagare

71110

Ska riktas till hela
personalgruppen, avdelningen
eller enheten.

Trivselatgérder - forfriskningar och
annan enklare fortéring - kaffe, te och
enklare tilltugg

Ingen begransning

Fullt momsavdrag

Nej

Syfte och deltagare,
vilken
grupp/verksamhet det
géller. Deltagarlista
behdvs inte vid endast
fika.

71110

Betraktas som en skattefri
personalvardsférman. Far inte
ersatta en fullvardig frukost
utan ska vara av enklare
karaktar for att inte
férmansbeskattas.

KURSER, UTBILDNINGAR OCH KONFERENSER
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Beskrivning handelse
Kurs- eller konferenskostnad,
Boxholms kommun &ar arrangér och
kursen hélls i kommunens lokaler alt.
i externa lokaler. Kurs/utbildning/
konferens av tillféllig karaktér dar
maltider ingar.

Boxholm kommuns

beloppsgrans inkl.
moms
Skalig

Skatteverkets
beloppsgréans for

momsavdrag inkl.

moms
Ingen begransning

Maximalt
momsavdrag
Fullt momsavdrag

Formans-
beskattning
Nej

Krav pa underlag
Syfte, deltagare och
program/agenda

Konto

76510 - Avseende
konferenskostnad. Maltid
ingar oftast i konferens-
kostnaden. 60111 -

Avseende tillfallig lokalhyra.

705XX - For eventuella
resekostnader.

Bilaga 1

Kommentar

For skattefria maltider kravs att
den interna representationen
inte ar for ofta och pagar max
en vecka. Interna utbildningar,
konferenser och liknande
arrangemang anses som
allmanna omkostnader.
Avdrag for moms medges for
hela paketet, ingen
férmansbeskattning. Eventuell
reseersattning rapporteras i
personalsystemet.

Kurs- eller konferenskostnad, extern
arrang0r dér maltider ingar

Fullt momsavdrag

Ja, kostférman

Syfte och deltagare

76510 - Avseende
kursavgiften. Maltid ingar
oftast i kursavgiften.
Traktamente konteras via
personalsystemet.

Maltider som ingar i
kursavgiften ska
formansbeskattas och
rapporteras i
personalsystemet. Om
traktamente utgar reduceras
beloppet med erhallna
maltider.

till maxbelopp

Arbetslunch/middag pa arbetsstéllet |Ska normalt inte Fortaring vid intern Fortaring vid intern Ja Syfte och deltagare 54110 Ska normalt inte forekomma i
eller restaurang, arbetsgivaren férekomma i Boxholms |representation, representation, 300 kr Boxholms kommun. Vid
betalar. Tva eller flera anstéllda kommun 300 kr/person X momssats férekomst ska rapportering av
bestéller lunch/middag och diskuterar kostforman ske i

arbetsfragor. personalsystemet.

GAVOR OCH UPPVAKTNINGAR TILL ANSTALLDA

Julgéva till anstéllda 250 kr_inkl moms 500 kr inkl moms Fullt momsavdrag upp [Nej Mottagare 71111 Om gavan &verstiger 450 kr

inkl. moms ska medarbetaren
férmansbeskattas for hela
summan och ingen moms blir
avdragsgill. Julgavan till
anstallda administreras av
kommunlednings-kontoret och
ges till samtlig fast anstalld
personal samt vikarier som
kontinuerligt arbetar i
kommunens verksamheter.
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Beskrivning handelse
Minnesgava till medarbetare som
arbetat i 25 ar

Boxholm kommuns

beloppsgrans inkl.
moms

Max 20 % av aktuellt
prisbasbelopp
inklusive moms. For
ar 2024 uppgar
beloppet till 11 500
kr.

Skatteverkets
beloppsgréans for
momsavdrag inkl.
moms

15 000 kr inkl moms

Maximalt
momsavdrag
3000 kr vid 25 %
moms pa inkop

Formans-
beskattning Krav pa underlag
Nej Mottagare

Konto

Bilaga 1

Kommentar
Minnesgavans varde far
uppga till max 15 000 kr
inklusive moms. Om gavan
overstiger det av
Skatteverket beslutade
belopp ska medarbetaren
formansbeskattas for hela
summan. Aven
deltidsanstéllda brandméan
kan motta denna gava utan
formansbeskattning.

Gava vid avslutad anstéllning pa
egen begéran, anstéllningstid < 6 ar

Ges €j

Inget avdrag

Inget avdrag

Ja Mottagare

71111

Minnesgava kan enligt
Skatteverkets regler endast
utdelas till varaktigt anstallda
med en sammanlagd
anstallningstid om minst sex
ar.

Gava vid avslutad anstélining pa
egen begéran, anstéllningstid > 6 ar

Ges €j

15 000 kr inkl moms

3000 kr vid 25 %
moms pa inkop

Nej Mottagare

71111

Minnesgava delas bara ut en
gang till en och samma person
och gors efter 25-ars
anstallning.

Blomma vid avslutad anstéllning
pa egen begdéran

300 kr inkl moms

Fullt momsavdag

Nej Mottagare

71111

Avtackning sker endast pa
den avdelning/verksamhet
som den anstéllde senast
arbetat pa.

Gava till medarbetare som gar i
pension

Max 4 % av aktuellt
prisbasbelopp
inklusive moms. For
ar 2023 uppgar

beloppet till 2 100 kr.

15 000 kr inkl moms

Fullt momsavdrag

Nej Mottagare

71111

Avtackning sker i samband
med kommunfullméktiges
decembersammantrade. For
att gavan ska vara skattefri
for mottagaren kravs en
sammanlagd anstéllningstid
om minst sex ar da reglerna
for minnesgava galler.

Blomma till medarbetare som gar i
pension

300 kr inkl moms

Fullt momsavdag

Nej Mottagare

71111

Avtackning sker i samband
med kommunfullmaktiges
decembersammantrade.
Eventuell avtackning pa
arbetsplatsen bekostas inte
av arbetsgivaren.

Regelverk for representation, gavor och andra férmaner - Antaget av Kommunfullméaktige 2019-11-11. Uppdaterad med SKV beloppsgranser 2022

35



Beskrivning handelse
Gava vid medarbetares 50- eller 60-
arsdag

Boxholm kommuns

beloppsgrans inkl.
moms
Ges €j

Skatteverkets
beloppsgréans for
momsavdrag inkl.
moms

Maximalt
momsavdrag
Fullt momsavdrag

Formans-
beskattning

Krav pa underlag
Mottagare

Konto

Bilaga 1

Kommentar
Minnesgavor ges inte vid
fodelsedagar. Detta da det kan
bli skattepliktigt for
mottagaren. Kommunen ger
en minnesgava av hogre
varde vid 25-ars anstallning
samt en gava av mindre varde
vid pensionsavgang om
anstallningen varat i minst sex
ar.

Blomma vid medarbetares 50-
arsdag

300 kr inkl moms

Fullt momsavdag

Nej

Mottagare

71111

Uppvaktning med tarta

Kops ej

Betraktas som privat kostnad.
Kommunens medel ska ej
anvandas vid dessa tillfallen.

Blommor vid sarskilda hdandelser

300 kr inkl moms

Fullt momsavdag

Nej

Mottagare

71111

Det ar OK att ge en blomma
om en medarbetare blir
langvarigt sjuk eller drabbas
av dodsfall i familjen.

Blommor i samband med
begravning

Max 2 % av aktuellt
prisbasbelopp

inklusive moms. For

ar 2023 uppgar
beloppet till 1050 kr.

Fullt momsavdrag

Nej

Mottagare

71111

Vid en medarbetare eller
tidigare medarbetares
borgang kan blomma képas
till begravningen alternativt
att en gava skanks till ett 90-
konto. Géller dven
fortroendevalda.

Gava till 90-konto i samband med
begravning

Max 2 % av aktuellt
prisbasbelopp
inklusive moms. For
ar 2023 uppgar
beloppet till 1050 kr.

Inget avdrag

Inget avdrag

Nej

Mottagare

45314

Vid en medarbetare eller
tidigare medarbetares
borgang kan blomma koépas
till begravningen alternativt
att en gava skanks till ett 90-
konto. Giller dven
fortroendevalda.

Blommor évriga tillféllen

Ges €j

Fullt momsavdag

Nej

Mottagare

Att ge blommor pa
kommunens bekostnad i
samband med terminsavsilut,
anstalld som byter
verksamhet, examen med
mera ar ej tillatet.
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Bilaga 1

Skatteverkets
Boxholm kommuns beloppsgréans for

beloppsgrans inkl. momsavdrag inkl. Maximalt Formans-
Beskrivning handelse moms moms momsavdrag beskattning Krav pa underlag Konto Kommentar

Gavor och uppvaktningar vid évriga |Ges €j Inget avdrag for gavor. |Inget momsavdrag for |Ja - gavor, nej - Mottagare Betraktas som privata
tillfallen (bréllop, barnafédande, gavor, momsavdrag for|fika kostnader. Kommunens medel
fédelsedag m.m.) ev. fika. ska ej anvandas vid dessa

tillfallen. Galler aven inkop av
tarta eller annat fika.
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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2023-10-18 KS 2023/393 040
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Elma Foric KS/KF
Ekonomichef
0142-895 30

elma.foric@boxholm.se

Skattesats 2024

Bakgrund och drendebeskrivning
Skattesatsen for ar 2024 skall faststillas av kommunfullméktige senast i november.

Enligt SKR (Sveriges kommuner och regioner) kommer ar 2024 att bli ett anstrangt
ar med manga ekonomiska utmaningar bade pa dvergripande kommunniva och for de
olika verksamheterna. Detta dr inte unikt f6r Boxholm utan kommer att gélla for de
flesta kommuner 1 Sverige.

En skattehdjning skulle pdverka medborgarna negativt utover inflationen och
kostnadsokningar inom en rad olika omraden och ldgga en ytterligare borda pd dem.
Enligt Prislappsmodellen (en modell for resursférdelning som ger tekniska och
praktiska forutsittningar for en ekonomi i balans) bor det finnas mojligheter till
effektivisering i verksamheten, nagot som bor genomforas 1 det forsta skedet innan
en eventuell skatteh6jning genomfors.

Forvaltningens stindpunkt
Forvaltningens stdndpunkt dr att skattesatsen for Boxholms kommun ska vara
ofordndrad, vilket innebdr en ofordndrad skattesats pa 21,82 for ar 2024.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut

Att kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullméktige besluta om en ofordandrad
skattesats pa 21,82 for ar 2024.

Beslutsunderlag

Beslutet expedieras till

Linda Hammarstrom - kommundirektor
Elma Foric - ekonomichef
Magdalena Bergvall - HR- chef

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1)

Datum Diarienummer
2023-10-18 KS 2023/398 040
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Elma Foric KS
Ekonomichef
0142-895 30

elma.foric@boxholm.se

Ekonomiprocesser infor kommande ar

Bakgrund och drendebeskrivning
En planering av arets ekonomiprocesser har tagits fram med utgdngspunkt fran
sammantrddesdatum 2024 i kommunstyrelse och kommunfullmiktige.

Processerna dr indelade i tre omrdden: budget/planering, méanatliga
budgetuppfoljningar inkl arsprogos samt delarsbokslut/arsbokslut.

e Mal i budgetplaneringen ir att ta beslut om forutséttningar och ramar 1 april
for att kunna arbeta med detaljerade budgetar per forvaltning/nimnd under
maj-juni.

e Budgetuppfoljningar inkl helarsprognos gors per sista februari, mars, april,
maj, juni, augusti, september, oktober och november dvs 9 ganger per ar.
Detta dr ocksa enligt de finansiella mélen som KF beslutat om for
mandatperiod 2023-2026. Namnderna ska 1dmna sina prognoskommentarer
efter varje budgetuppfoljning. Syftet med detta &r att fa en mer kontinuerlig
kontroll pa den ekonomiska utvecklingen i kommunen.

e Delarsbokslut gors per den 31/8 som redovisas i en delarsrapport, inklusive
en helarsprognos. Arsbokslut och arsredovisning gors per den 31/12.

Forvaltningens stindpunkt
Det finns behov av mer tydlig och frekvent uppfoljning av ekonomin och fler
framéitsyftande analyser i form av prognoser.

Ett utvecklingsarbete ar redan péborjat av ekonomienheten bl a att arbeta
prognosbaserat.

Modulen som heter Budget och Prognos i ekonomisystemet har borjat utvecklas infor
budgetuppfoljningar for &r 2024 och framéit. Personalbudget 2024, driftbudget 2024
samt investeringsbudget 2024 gors redan nu i modulen. Budgetansvariga chefer blir
mer insatta i sina budgetar vilket kommer sdkra bade budgetuppfdljningar och
arsprognos. I tidigt skede ska det kunna ses och upptickas om ekonomin géar 4t fel
hall och om eventuella atgirder behover séttas in for att stoppa en negativ
kostnadsutveckling.

Finansiering
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@ BOXHOLMS KOMMUN 2(2)

Forvaltningens forslag till beslut
Att godkédnna planeringen for ekonomiprocesser 2024 samt inkludera datum 1
Kommunstyrelsens arsplanering.

Beslutsunderlag
Underlag presenteras pa sammantrédet.

Beslutet expedieras till

Linda Hammarstrom - kommundirektor
Elma Foric - ekonomichef
Ekonomienheten

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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@ BOXHOLMS KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1)

Datum Diarienummer
2023-10-18 KS 2023/401 040
Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare Mottagare
Elma Foric KS
Ekonomichef
0142-895 30

elma.foric@boxholm.se

Budgetuppfoljning jan-september 2023

Bakgrund och drendebeskrivning
Arendet 4r en del av Kommunstyrelsens uppfoljning av budget for ar 2023.

Vid analys av respektive forvaltning konstateras att nettokostnaderna kommer att
ligga pa ldgre niva jaimfort med budgeten. Under dret har Boxholms kommun
rekvirerat riktade statsbidrag frdn bland annat Socialstyrelsen och Skolverket och
statsbidragen bidrar till att Social- och myndighetsndmnden samt Barn- och
utbildningsforvaltningen har ett 6verskott respektive budget i balans vid érets slut.

Kommunfullmidktige, Rdddningstjdnsten och Méltid och service redovisar ett
overskott vid drets slut.

Ovriga verksamheter redovisar en budget i balans vid rets slut. Sammantaget
redovisar ndimnderna ett plusresultat pa 665 tkr.

Senaste skatteprognosen som SKR presenterade den 24 augusti visar att
finansieringen har en bittre prognos pa 3 152 tkr jimfort med budgeten. Okningen av
intikter beror pé slutavrikning 2023 samt slutavrikning 2023. Helarsprognosen for
ar 2023 ar ett positivt resultat pa 3 576 tkr vilket ger en positiv avvikelse pa 2 576
tkr.

Forvaltningens stindpunkt

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
att godkénna informationen om budgetuppfdljning januari-september 2023.

Beslutsunderlag
Underlaget presenteras pa sammantrédet.

Beslutet expedieras till
Linda Hammarstrom - kommundirektor
Elma Foric - ekonomichef
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BOXHOLMS KOMMUN 2(2)

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Arbetsutskottet 2023-10-03

Au § 56 Dnr KS 2023/153 220

Motion - kommunens strategi gillande klimatanpassade atgarder

Bakgrund och irendebeskrivning
En motion &r inldmnad 2023-03-22 av Evert Andersson (KD) och Gunnar Malgeryd
(C) som foreslar foljande:

att kommunen tar fram en klimat- och sarbarhetsanalys som dven inkluderar framtida
klimatférdndringar

att ta fram en kommunal strategi och en kommunal handlingsplan géllande klimatan-
passade atgarder géllande, exvis Oversvamningar, risk for ras mm, samt forh6jda
temperaturer vilket paverkar manniskors hélsa, inte minst for véra dldre.

Forvaltningens stindpunkt

Motionen lyfter viktiga fragor. Enligt yttrande fran samhéllsbyggnadschef behandlas
klimatrelaterade risker vid planering av ny bebyggelse i den nya 6versiktsplanen
samt i detaljplaner. Exempelvis har en skyfalls- och 6versvamningskartering genom-
forts och MSB har genomfort en rasriskbeddmning i kommunen. Darmed uppfyller
kommunen de lagkrav som finns i plan- och bygglagen. Kommunen har dven en risk-
och sdrbarhetsanalys for hot och samhillsstorningar.

Omsorgens kvalitetsledningssystem innehéller dven rutiner och atgérder vid hoga
temperaturer for brukare och personal i verksamheten.

En handlingsplan och strategi om ndmnda riskomradden kan dédrmed anses vara in-
vavd i Ovriga arbeten som &r framtagna. Forvaltningen foreslar dirmed att motionen
anses besvarad.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
att motionen anses besvarad.

Beslutsunderlag
Motion
Yttrande

Justerare Utdragsbestyrkande
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Arbetsutskottet 2023-10-03

Arbetsutskottet beslutar foresli kommunstyrelsen besluta foresla
kommunfullméktige besluta
att motionen anses besvarad.

Beslut till:
Evert Andersson
Gunnar Malgeryd

Justerare Utdragsbestyrkande
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Boxholms Kommunstyrelse

Motion ang. Kommunens strategi giillande klimatanpassade atgiirder

Den 2 februari var vi ett antal medlemmar i Kommunstyrelsen samlade for att
delta i en webbsindning fran SMHI rérande de klimatforandringar som redan
skett, samt kommande klimatforindringar. Mot bakgrund av detta betonades det
att kommunerna har en skyldighet att ta fram en handlingsplan avseende
klimatanpassade atgérder.

Enl.Plan- och bygglagen ska kommunen ta hiansyn till klimatrelaterade risker vid
planering av ny bebyggelse

Dirfor vill vi:
att: Kommunen tar fram en klimat-och sarbarhetsanalys som éven inkluderar
framtida klimatfordndringar.

att: Ta fram en kommunal strategi och en kommunal handlingsplan géllande
klimatanpassade atgérder géllande, ex.vis 6versvimningar, risk for ras mm, samt
forhojda temperaturer vilket paverkar manniskors hélsa, inte minst for vara #ldre.

Kristdemokraterna - Centerpartiet , /
EP’t T Gpplevir— o /iff/ C
_Evert Andersson Gunnar Malgeryd

BOXHOLMS KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEKONTORET

2023 -03- 22

Diarienr 9 UZ_}/}I‘;I I)mriepl-;—n1bu|eckr22 0

Handlaggare Fre ﬂdﬂ% fi}‘bﬁw
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BOXHOLMS KOMMUN Yittrande

Samhéllsbyggnadsnamnden Datum
2023-06-30

Handl&ggare
Hékan Jonsson
0142-89526

Sammanfattning.

Det har inkommit en motion fran Evert Andersson (KD) och Gunnar Malgeryd (C)
om kommunens strategi gallande klimatanpassade atgarder.

Yttrande:

I plan- och bygglagens grundlaggande bestammelser framgar att ett av huvudsyftena
med lagen ar stravan mot ett langsiktigt hallbart samhalle samt att de allméanna
intressena far utrymme i planeringen.

Lamplighetsbeddmningen av mark- och vattenanvandningen ar en central princip i
plan- och bygglagen. Det gors ett vaglednings- och planeringsunderlag for
klimatanpassning som underlag till lamplighetsbedémningen i bade 6versiktsplan-
och detaljplanarbetet. Detta for att eliminera riskerna vid bebyggelse.

Exempel pé vagledningar och planeringsunderlag for OP och DP

* Rekommendationer for nybyggnation vid vattendrag och hav

* Rekommendationer for hanterande av skyfallsrisk

* Byggregler for skuggning/viarmesdnkande atgérder pa detaljplaneniva

* Vigledning for hantering av ras, skred och erosionsrisker i utsatta omraden
» Kommunala dagvattenpolicyer

Det finns en oversiktlig stabilitetskartering som &r gjord av MSB for Ostergétland
fran 2018-03-31 som har till syfte att identifiera omraden dar det finns behov av att
gora detaljerade geotekniska utredningar.

| samband med arbetet med Boxholms kommuns nya digitala dversiktsplan har en
skyfallskartering gjorts. Skyfallskarteringen har till syfte att visa pa
éversvamningsrisker som finns i kommunen for att pa detta satt sakerstalla att vi pa
ett strukturerat satt arbetar och skyddar bebyggelse och infrastruktur vid stora
skyfall. Arbetet har varit omfattande och ger ett bra underlag till nya 6versiktsplanen.

Boxholms kommun 2023-06-30

Hakan Jonsson
Samhéllsbyggnadschef

Postadress: BOXHOLMS KOMMUN Box 79 595 03 BOXHOLM Besoksadress: Storgatan 20
Telefon: 0142-895 00 Fax: 0142-516 54 E-post: kommun@boxholm.se
Hemsida: www.boxholm.se Organisationsnr.: 212000-0407
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E‘(] BOXHOLMS KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning
Handldggare

Annie Bergstrom
Forvaltningsadministrator
+46702238292
annie.bergstrom@boxholm.se

Sammantradesplan 2024

Bakgrund och drendebeskrivning

TJANSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2023-10-11 KS 2023/394 104
Mottagare

KS/KF

Forslag har tagits fram pa datum for sammantraden 1 arbetsutskott, kommunstyrelsen

och kommunfullmiktige for ar 2023.

Forvaltningens stindpunkt

Att sammantrdadesplanen godkinnes.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut

att godkdnna sammantrédesplan for ar 2024.

Beslutsunderlag
Sammantradesplan 2024

Beslutet expedieras till
Kommundirektor
Administrativ chef

Akt

Linda Hammarstrom
Kommundirektor
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Boxholms kommun - Sammantraden 2024

UTSKOTT OCH NAMNDER

ARBETSUTSKOTT 16 13 12 16 14 4 X 20 17 15 X 10
KOMMUNSTYRELSEN 23 20 19 23 21 18 X 27 24 22 19 X
KOMMUNFULLMAKTIGE X 12 11 15 13 10 X X 9 14 11 9

SAMHALLSBYGGNADSNAMNDENS BEREDNING
SAMHALLSBYGGNADSNAMNDEN

KULTUR- OCH TURISMNAMNDEN

SOCIAL- OCH MYNDIGHETSNAMNDEN
VALNAMNDEN

MILIJONAMNDEN "

*) M = Mjolby, B = Boxholm, O=0deshdg
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Delgivning Kommunstyrelsen 2023-10-24

Diarienummer

2023/391 009

2023/367 107

2023/366 107

2023/336 179

2023/372 420

2023/382 600

Arende

Skrivelse till kommunstyrelsen fran
Fremia och Famna

Tertialrapport Vokby Bredband AB
augusti 2023

Tertialrapport SmaNet AB augusti 2023

Tillsyn LSO av kommunernas tillsyn
enligt 2:2. Boxholm, litet antal
egenidentifierade objekt.

Beslut avseende stolpfundament med
kreosot, Boxholms kommun

Inspektion av Stenbockskolan
8 november 2023
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Avséndare

Fermia

Vokby Bredband
AB

Vokby Bredband
AB

Myndigheten for samhéll-
sskydd och beredskap

Miljokontoret,
M;j6lby kommun

Arbetsmiljoverket



Delegationsbeslut Kommunstyrelsen 2023-10-24

Diarienummer

PE03492

015/2023

016/2023

017/2023

018 /2023

019/2023

020 /2023

021/2023

022 /2023

023 /2023

024 /2023

025/2023

026 /2023

027/2023

Arende
Parkeringstillstand for
rorelsehindrade
Bekriftelse dispens fran

lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekréftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekréftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekréftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift

Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift
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Avséandare

Kommunstyr-
elsekontoret

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen

Trafikavdelningen



028 /2023 Bekréftelse dispens fran

lokal trafikfGreskrift Trafikavdelningen
029 /2023 Bekriftelse dispens fran
lokal trafikforeskrift Trafikavdelningen
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Rapporter Kommunstyrelsen 2023-10-24

Diarienummer Arende Avséndare
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Ovrigt Kommunstyrelsen 2023-10-24

Diarienummer Arende Avséndare
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